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23° CONGRESSO BRASILEIRO
DOS CORRETORES DE SEGUROS

N

Rio-10 a 12 de outubro de 2024

Corretores do ES, ainda podem adquirir a sua
inscricio com desconto, diretamente no Sincor-ES

Corretores associados do Sincor-ES (pessoas fisicas ou juridicas), ainda podem fazer a sua inscrigéo no
23° Congresso Brasileiro dos Corretores de Seguros e na Exposeg, com condi¢gdes especiais. Os valores das
inscrigées diretamente pelo Sincor-ES custam R$ 985,00 (até 20/09/2024). O pagamento pode ser em parcelas
iguais, que vao diminuindo na medida da aproximacgéo do evento, que acontece entre os dias 10 a 12 de outubro
de 2024. Veja abaixo a tabela de valores dos 3° e 4° lotes e néo perca mais tempo, pois os valores aumentam
e as parcelas diminuem:
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O0BR/2024 | 20,/09/2024 RS 1L443.00| RS 72200 | RS 288400 RS L.442,00 | RS 3. 660,00 | RE LE30.00

Venha participar de um evento que oferece, em um unico espaco, treinamento, qualificagéo, acesso
as inovagdes tecnoldgicas, muito networking, possibilidade de realizar novas parcerias em uma feira
de negbcios que redne as maiores empresas do mercado; e, para completar, shows de grandes artistas
brasileiros. Isso tudo em um ambiente confortavel, dentro do Rio de Janeiro, a “Cidade Maravilhosa”.

Para maiores informagées sobre os valores e forma de pagamento, procure por Dagmar no Sincor-ES,
através do telefone (27) 2125-6676 ou e-mail: cadastro@sincor-es.com.br

Veja o que o Congresso oferece para os congressistas:
- Participagdo na plendria, onde serdo discutidas as grandes questdes da atualidade, incluindo inovagoes
tecnolégicas, novas oportunidades de diversificagdo dos negécios e dicas para ampliar a carteira de clientes,
além das projecées sobre o que o futuro reserva para o setor;
- Livre acesso d EXPOSEG, a mais tradicional feira de negécios do mercado, que contard com stands das
maiores seguradoras no pais e de outras empresas do setor, e onde serdo langados produtos e servigos;
- Trés grandes shows com atragcées nacionais;
- Alimentagéo (almogo e jantar);
- Transfer de hotéis até o local do-evento (hordrios e a relagéo de hotéis seréo divulgados em breve); e
- Sorteios de 6 carros zero km, notebooks e scooters elétricas (somente para Corretores e Empresas Corretoras
de Seguros ativos na Susep).

A hospedagem ndo estd incluida na inscrig@o. Ndo se esqueca de reservar com a Abalonne Turismo, a
agéncia oficial do evento.



Grupo HDI anuncia que Liberty Seguros
agora e Yelum

Novidade viabiliza um portfélio ainda mais completo e amplia oportunidades de negécios para os corretores

No dia 05 de junho, o Grupo
HDI fez o langamento da Yelum
Seguradora, marca que vem
para substituir a Liberty Seguros.
A novidade é fruto de um trabalho
de meses e dard continuidade ao
legado da Liberty. A Yelum vem
para surpreender, combinando
exceléncia najornada a um prego
competitivo, mantendo o portfélio
atual de produtos e focando na
evolucdo da experiéncia de todos
os publicos.

Com um evento presencialem
Floriandpolis, cidade escolhida
especialmente para a ocasido por
ter tudo a ver com a nova marca,
e transmissdo para todo o Brasil,
0 Grupo apresentou a Yelum em
primeira mdo para colaboradores,
corretores, parceiros e imprensa.

O langamento dd inicio a uma
nova era para o Grupo HDI e
abre oportunidades para atingir
novos mercados, consumidores
e horizontes. O Grupo & hoje o
segundo maior do Brasil em
Ramos Elementares, formado
pelas marcas de seguros HDI
e Aliro Seguro, além da proépria

Yelum. Todas tém
papeis indispensdveis
na operagcdo e se
complementamdemodo
a atender a diferentes
perfis de consumidores
e parceiros.

“Estamos muito felizes
por poder apresentar a
Yelum para corretores,
colaboradores, clientes e
todo o mercado. Foiuma
marca que criamos do
zero e que exigiu muita
dedicagdo dos times,
sem os quais ndo estariamos
aqui hoje”, comemora o CEO da
companhia, Eduardo Dal Ri.

DetalhesportrasdaYelum

Para chegar no nome Yelum,
0 Grupo HDI testou uma série de
possibilidades. E, apbés conduzir
pesquisas com corretores
e clientes, optou por uma
nomenclatura curta, forte, sonora,
que remete a liberdade, luz,
simplicidade e agilidade, e pelo
amarelo, cor ja caracteristica da
Liberty. A nova marca é formada
por diversos significados: Yel é
uma abreviagdo de yellow ou
amarelo, Lum vem de luz e Um
reforca que a marca é Unica para
cada pessoa.

Entre os atributos, a Yelum
€ envolvente, pois ouve as
necessidades de clientes e
parceiros e cria as melhores
solugbes de seguros lado a
lado com estes puUblicos, ao
mesmo tempo que tem a
caracteristica ponta firme, pois
sempre entrega o que promete e
inspira confianga. A nova marca

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores

ainda tem sintonia com todos
as pessods, antecipando seus
desejos para agir com inteligéncia
e agilidade, e um espirito livre,
inovando constantemente e
experimentando novas formas de
fazer melhor.

Todo o processo criativo foi
feito em parceria com o time da
Ana Couto, agéncia com mais
de 30 anos de experiéncia em
projetos de consultoria e branding
que alinham marca, negécio e
comunicagd@o para impulsionar
o valor de pessods e empresas.

“Com a Yelum, teremos
a oportunidade de alcangar
ainda mais consumidores, j&
que passaremos a oferecer
mais opgdes de protecgdes
personalizadas que se encaixam
nas necessidades dos clientes e
que contribuem com o sucesso e
com a criagdo de novos caminhos
para os corretores parceiros”,
comenta Dal Ri.“Estamos bastante
otimistas em fazer essa adesdo
ao mercado e esperamos que
a nova marca colabore com o
crescimento que temos visto no
segmento segurador”, completa
o executivo.

Como continuidade ao
langamento da Yelum, os
executivos do Grupo HDl iniciardo
jé nesta quinta-feira, 6 de junho,
uma série de roadshows para
levar a esséncia da marca a
corretores e parceiros de todo o
Brasil, comegando por Salvador
(BA). A programagdo também ja
conta com eventos confirmados
em Belo Horizonte (MG), Séio Paulo
(sP), curitiba (PR), entre outras
cidades.

[ @sincorespiritosanto

Seqguros

£ de bate-pronto.

HDI Bate-pronto.

0 centro de atendimento
que libera em minutos
o conserto do velculo.

www.hdi.com.br

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Campanhas de incentivo PASI 2024
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No dia 5 de junho, o
PASI realizou uma live para
apresentar as campanhas
de incentivo deste ano. A
apresenta¢do reuniu Mateus
Ribeiro, Gerente Comercial e
Atuarial; Brener Sena, Gerente
de Marketing e Estratégia
Comercial; Vivionne Andreazzi,
Coordenadora Comercial Minas
Gerais e Regido Sul; Analice
Hernandes, Coordenador
Comercial Regional SGo Paulo;
e Eliane Eleuterio, responsdvel
pelo Comercial Regional Norte,
Nordeste, Centro-Oeste, Espirito
Santo e Rio de Janeiro.

A primeira campanha
apresentada pelo PASI estd
fortemente relacionada a uma
parceria que o PASI engatou
com a lcatu Seguros, que desde
de abril é a seguradora oficial
do Seguro PASI. Trata-se da
Campanha Antonio Carlos
de Almeida Braga, que foi
reformulada para atender as
vendas PME e que neste ano vai
levar sete corretores de seguros
(um de cada regional) e seus
acompanhantes para uma
viagem a Paris. Toda produgdo
migrada jé esté contando para
a iniciativa
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O PASI estd promovendo
também uma campanha
de viagem para um destino
nacional. Ao todo, 10 corretores
e seus acompanhantes terdo
a oportunidade de conhecer
o local, cujo nome é surpresa.
Para isso, serd considerada a
producdo feita até o dia 31 de
dezembro deste ano.

Uma outra campanha,
chamada de “Bateu, Levou”,
concede bdnus em dinheiro
aos corretores que alcangarem
entre 5 e 15 mil reais em vendas
dos seguros convencionais no
més de junho.

Para marcar os 35 anos
de PASI, os 35 corretores que
mais produzirem com os
seguros convencionais até o
final do ano vd@o receber até
R$ 15 mil. Trata-se de uma
campanha cumulativa com
outras campanhas que estardo
disponiveis aolongo do ano.Sé&o
validas as vendas realizadas
entre o dia 1° de maio e 31 de
dezembro.

Os seguros convencionais
sdo aqueles que vendem
recorrentemente, a exemplo
do Agro, Vida, Cotagdo Express,
PME e Cotagdes Personalizadas.

Os corretores de seguros
concorrem ainda a kits de
presentes exclusivos PASI,
disponibilizados conforme o
ndmero de propostas efetivadas
considerando o periodo de 1°de
maio a 31 de dezembro.

J& a campanha “Rei dos
Imediatos” o corretor que
figurar entre os cinco maiores
corretores que destacarem
com as vendas dos produtos
Amparo Funeral (Individual,
Sénior e Familiar), Seguro de
Vida (Individual e Familiar), APE
Tempordria e Estagidrio, poderd
receber até R$ 3 milem dinheiro.
Além disso, o PASI promove a
indicagéo das vendas para os
10 maiores corretores de cada
seguro imediato, de forma
randémica.

No final do ano, o PASI,
mais uma vez, promoverd a
campanha Black November,
que proporcionard um meés
inteiro de condi¢des exclusivas
para alavancar as vendas e
faturamento dos corretores.

Mais novidades a vista

O PASI também langou
a assisténcia voltada a
telemedicina familiar (incluindo
até 4 pessoas). O preco serd de
R$ 5 reais, porém nesse més
de lancamento (junho/24), o
corretor que vender o produto
terd um custo promocional
de R$ 3,99, valor este que
permanecerd enquanto o
cliente estiver ativo.

Ainda esse més, haverd o
langamento do aplicativo para
os segurados e no segundo
semestre, a companhia langard
novas assisténcias e produtos.

Seja um Influenciador PASI

Escaneie o QR Code e saiba mais!




Contribuic¢do Sindical Patronal:
Fortaleca o seu sindicato

O Sincor-ES & o Sindicato
dos Corretores de Seguros que
representa toda a categoria
no Estado do Espirito Santo, e
estd langando uma campanha
fundamental para o fortalecimento
de nossa classe. Com o slogan
“CONTRIBUICAO SINDICAL
PATRONAL, FORTALECA O SEU
SINDICATO", queremos promover
o associativismo e destacar
a importdncia do pagamento

das contribuicdées sindicais
obrigatérias.

Recentemente, o Supremo
Tribunal Federal (STF) considerou
valida a cobranga da“Contribuigéo
Assistencial” = um valor pago ao
sindicato por corretoras, tanto
pessoas juridicas quanto fisicas,
conforme o artigo 513 “e” da CLT.
Esta contribuigcdo é essencial para
cobrir as despesas necessdrias
nas negociagdes Coletivas de

Vantagens para Corretores PF e PJ

representados

Ao se filiar ao Sincor-ES, os corretores de seguros, tanto pessoas
fisicas quanto juridicas, tém acesso a uma série de beneficios exclusivos:

v Assessoria Juridica: Especializada nas areas de Seguro e

Trabalhista.

v Extensdo de Convénios: Diversos convénios contratados pelo

Sincor-ES.

v Convénio SESC: Extensivo aos familiares dos corretores.
Acesso ds Divulgagoées Sindicais: Informagoes e atualizagdes
através do Sincor Dia a Dig, Sincor Online, site e WhatsApp.

v Palestras em Parceria com o CVG-ES: Eventos educacionais e de

atualizagdo profissional.

v Apoio nas Negociagdes Coletivas de Trabalho: Representacdo

eficaz nas negociagoes.

v Eventos e Cursos: Promovidos pelo Sindicato, visando o
aprimoramento e desenvolvimento profissional.

TOKIO MARINE
SEGURADORA

TOKIO MARINE
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Trabalho (C.C.T.s)
Comacategoriaunida, podemos
garantir um futuro proéspero para
todos. As contribui¢des, tanto
o Imposto Sindical quanto a
Contribuig@o Assistencial, nos
fornecem os recursos necessdrios
para reivindicar direitos, promover
o crescimento da categoria e
representar os Corretores PJ/PF
junto aos publicos de interesse,
fortalecendo assim nossa unido.

Como participar

As empresas corretoras de
seguros e os corretores pessod
fisicainteressados emfortalecer
nosso sindicato e aproveitar
todos esses beneficios devem
entrar em contato com nosso
setor de cadastro pelo e-mail:
cadastro@sincor-es.com.br
para solicitar a filiago.

Unidos, somos mais fortes.
Participe desta campanha e
ajude a construir um futuro
melhor paratodos os corretores
de seguros do Espirito Santo.

Sincor-ES

Juntos pelo Fortalecimento da Nossa Categoria.

CORRETOR, OFERECER

o Seguro Vida Individual com orientacao médica
online, Einstein Conecta, comega com vocé.

\INDIVIDUAL

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores

Quer saber mais?
Fale com seu
Gerente Comercial.

f# @sincorespiritosanto

Uma Seguradora
completa para
voceé ir mais longe.

TOKIO MARINE

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Time Banseg vai ds ruas em acdo de

ativacéo do “Maio Amarelo”

Um grupo formado por
colaboradores de diversas areas
da Banestes Seguros foi as ruas,
na Gltima segunda-feira (20), para
participar da agdo “Atencdo pela
Vida”, uma abordagem educativa
a motoristas e pedestres que
integra o calenddrio de atividades
da campanha “Maio Amarelo”,
promovida pelo Departamento
Estadual de Trénsito do Espirito Santo
(Detran-ES) em parceria com a
Banestes Seguros.

O ponto de encontro da ativagdo
foi o cruzamento das vias Carlos
Martins e Dante Michelini, em Jardim
Camburi, onde parte do time Banseg,
juntamente com representantes
do Detran-ES, distribuiram folders,
squeezers e lixocars exibindo a
temdtica da campanha “Vai
Tranquilo com a Banestes Seguros”
adaptada ao conceito do “Maio
Amarelo”.

Em suali®edi¢do, 0 “Maio Amarelo”
€ um movimento internacional de
conscientizagdo para a redugdo de
acidentes de transito e,em 2024, tem
como slogan o lema: “Paz no transito
comega por vocé!”.

=

BANEST
SEGUROS

Baixe gratuitamente 0
0u acesse:

A participagdo da Banestes
Seguros nas ativagdes do “Maio
Amarelo” deste ano foi viabilizada
através de um convénio de
cooperagdo técnica firmado entre a
seguradora e o Detran-ES, garantindo
a producgdo e veiculagdo de outdoors,
spots de radio e brindes diversos,
incluindo a iluminagdéo e aplicacdo
do lago amarelo na fachada do
prédio da Banseg, localizado na
Enseada do Sud, em Vitéria, durante
todo o més de maio.

De acordo com o diretor-
presidente da Banestes Seguros,
Carlos Roberto Rafael, agcbées como
essa demonstram o engajamento
da companhia em uma pauta de
extrema relevancia para toda a
sociedade.

“Ao promovermos agdes
de conscientizagdo, estamos
ndo apenas cumprindo nosso
papel como empresa, mas
também demonstrando nosso
compromisso com um futuro mais
seguro. A seguranca no trénsito &
responsabilidade de cadaum de nos,
e juntos podemos fazer a diferenca.”,
destacou Carlos Roberto Rafael.

Aplicativo Banestes Segurado: No Espirito Santo ou em
qualquer lugar do mundo, junto com vocé.

Andraid 105

www,banestesseguros.com.br/segurado
Cuvidora Geral: 0800 727 0030



A transformacao tecnoldgica e inovacgéo
do mercado de seguros

O mercado de seguros estd passando por uma transformagdo profunda e dinémica. Nesse contexto, o
papel tradicional do corretor de seguros também estd evoluindo. A combinagdo de avangos tecnolégicos,
mudangas comportamentais dos consumidores e a crescente competigdo estd redefinindo o que significa
ser um corretor de seguros de sucesso.

Tendéncias que
impulsionam a
transformacdo

As tendéncias do mercado estéo
impulsionando a necessidade
de transformag¢do no setor de
seguros. O avango das insurtechs,
a crescente digitalizagdo e a
demanda por experiéncias
personalizadas estdo redefinindo
as expectativas dos clientes. Os
segurados e consumidores agora
esperam acesso facil ainformagoes,
cotagdes e servigos online 24 horas
por todos os dias, inclusive finais de
semana e feriados. Isso significa
que os corretores de seguros
precisam se adaptar para atender
a essa demanda digital enquanto
continuam a agregar um toque
humano indispensdvel.

Utilizando a
tecnologia de forma
estratégica

A tecnologia & uma ferramenta
poderosa que pode impulsionar
a transformag¢do do corretor de
seguros. Plataformas digitais,
automacgdo de processos e andlise
dedados podemotimizaraeficiéncia
operacional, permitindo que os
corretores dediquem mais tempo
a atividades de alto valor, como o
relacionamento com os clientese a
oferta de consultoria especializada.
No entanto, a tecnologia deve ser
usada de maneira estratégica,
complementando, em vez de
substituir, o toque humano. Para
prosperarnatransformagdo do setor
de seguros, os corretores precisam
adotar uma abordagem proativa.
Isso envolve investir na educagdo
continua para acompanhar as
tendéncias, buscar oportunidades
de treinamento em habilidades
de comunicagcdo e aprimorar o
conhecimento tecnolégico.

www.sincor-es.com.br
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Venda consultiva

Uma das principais mudangas
na funcdo do corretor de
seguros € a transicdo de um
modelo de vendas para um
papel mais consultivo. Hoje, os
clientes estdo buscando mais
do que apenas uma apdlice de
seguro; eles desejam orientagdo
personalizada para atender ds
suas necessidades Unicas. Isso
exige que os corretores de seguros
se posicionem como conselheiros
confidveis, compreendendo
as situagdes individuais dos
clientes e oferecendo solugées
que vdéo além das transagdes
padrdo.A transformacgdo traz
também & tona a necessidade de
desenvolver novas competéncias.
Além do conhecimento técnico
em seguros, os corretores
precisam aprimorar habilidades
de comunicacgdo, resolugdo
de problemas e adaptagdo a
tecnologia. Aempatia também se
torna um diferencial competitivo
essencial. A transformag¢do do
corretor de seguros inclui a
capacidade de compreender as
preocupacdes e necessidades
dos clientes em um nivel pessoal.

Em constante
evolugdo

A transformagdo do corretor
de seguros é inevitdvel, mas
também oferece oportunidades
empolgantes para os profissionais
dispostos a se adaptar e inovar. A
medida que a tecnologia continua
a evoluir e as expectativas
dos clientes se transformam,
os corretores de seguros tém
a chance de se tornarem
verdadeiros parceiros de
confianga, oferecendo orientagdo
especializada em um ambiente
cada vez mais complexo.

f# @sincorespiritosanto

i i
¥,

f i Ky i!'i‘.!:
| : & I
I & :—-I‘:h.!-.i
oAl R Oesy

O Sincor-ES e o CVG-ES tém
se dedicado a manter seus
corretores bem informados
sobre os beneficios datecnologia
no mercado segurador por
meio de palestras e eventos.
Recentemente, organizamos
a palestra “Ousadia e
Inteligéncia Emocional” com
Luciana Malini, e no dia 09 de
maio de 2024, realizamos a “6°
Jornada Capixaba do Seguro
de Vida”, onde foram abordadas
tendéncias, competéncias
essenciais e estratégias-chave
para prosperaremumambiente
tecnolégico em constante
mudanca.

Como parte do nosso
“Programa de Educacdo
Continuada”, realizamos
uma pesquisa durante a 6
jornada para identificar areas
pouco exploradas e ampliar
os conhecimentos de nossos

representados. Das 20 sugestdes
recebidas, desenvolveremos
um calenddrio em parceria
com o CVG-ES e as seguradoras
parceiras.

Nosso objetivo & cumprir
nosso papel de representantes
da categoria, ampliando o
conhecimento dos profissionais
e diversificando seus produtos.
Nossa filosofia de trabalho nos
permite estar atentos as novas
tendéncias, sem perder de vista
nossa histéria. Acreditamos
na melhoria continua do
atendimento aos corretores de
seguros, pois juntos somos mais
fortes.

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Porto segue em destaque como
Melhores de ESG 2024

Os vencedores do Melhores
do ESG 2024, em que a Porto
conquistou o primeiro lugar na
categoria Servigos Financeiros,
disputando com outros grandes
players do segmento, foi
anunciado na noite de segunda-
feira, dia 17 de junho, pela Revista
Exame. O prémio aconteceu em
Sdo Paulo, e tem como objetivo
destacar as empresas que
se sobressaem em prdticas
sustentdveis, responsabilidade
social e governanga corporativa,
dreas fundamentais para o
desenvolvimento sustentdvel e
ético dos negécios.

A empresa foi reconhecida
por iniciativas que promovem
a sustentabilidade ambiental,
o impacto social positivo e a
governancga transparente
e eficiente, a Porto esteve
representada pelo
superintendente de Gente e
Cultura, Anderson Valadares,
que subiu ao palco para receber
o troféu. Em seu discurso, o
executivo reforgou que “a
premiacdo significa que a Porto

conseguiu traduzir em praticas a
sua esséncia, que é ser um porto
seguro para as pessods e seus
sonhos”, e destacou aimporténcia
dos corretores, colaboradores,
parceiros e clientes em todo esse
processo, afirmando que sdo
pecas fundamentais em todo o
ecossistema Porto.

“Felizmente, a agenda ESG
€ cada vez mais valorizada no
mercado, tanto por investidores
quanto por consumidores, que
buscam associar-se a marcas
comprometidas com o bem-estar
dasociedade e domeioambiente”,
complementa Valadares. Os
critérios de avaliagdo para o
prémio Melhores ESG incluem
a andlise de politicas internas,
projetos e agdes concretas das
empresds em cada um dos
trés pilares (ambiental, social e
de governanca). A premiagéo
serve como um incentivo para
que outras empresas também
adotem e aprimorem suas
praticas ESG, contribuindo para
um mercado mais responsavel
e sustentavel.

Nova tecnologia
ao Rol
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Em reunido extraordindria
realizada na quarta-feira, 29
de maio de 2024, a Diretoria
Colegiada da Agéncia Nacional
de Sadde Suplementar (ANS)
aprovou a incorporagdo
de uma nova tecnologia
ao Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude. Trata-se
do medicamento Olaparibe,
para tratamento de pacientes
adultos com céncer de mama
inicial de alto risco que foram
previamente tratados com
quimioterapia.

A sugestdo de incorporagdo
foi submetida diretamente a
ANS, tendo passado pela 29¢
reunidio técnica da Comisséo
de Atualizagdo do Rol de
Procedimentos e Eventos em
Sadde Suplementar (Cosadde),
realizada em maio, e pela
Consulta Pablica 127, aberta
de 4 a 23 de abril de 2024. Por
ter recomendacdo preliminar
desfavoravel, a tecnologia
também foiobjeto da Audiéncia
Pablica 41, realizada em 16 de
abril de 2024.

Sobre o rol

O Rol de Procedimentos e
Eventos em Salde conta com
tecnologias disponiveis aos
beneficidrios entre terapias,
exames, procedimentos
e cirurgias, atendendo
as doencgas listadas na
Classificagéio internacional de
Doencas (CID), da Organizagéo
Mundial da Saade (OMS).

PortoBank

=) PortoSeguro

E)PortoSatde




Allianz fortalece parceria com corretores
capixabas sobre seguro de vida

Evento reuniu aproximadamente 200 profissionais, em Vitériq, e faz parte da série de encontros promovidos
pela companhia com parceiros de todo o pais

Desde o inicio de 2024, a Allianz
Seguros tem promovido uma série
de encontros com os corretores
parceiros, em todo o Brasil, para
abordar os diferentes produtos
do setor. Em Vitéria, o evento foi
realizado no dia 18 de junho e
teve como foco o seguro de Vida,
que vem crescendo no mercado.
O treinamento, que integra o
programa +Capaz da companhia,
contou com a participagdo de
aproximadamente 190 corretores.
Todos eles foram recepcionados
por Livia Prata, diretora Comercial
Regional Rio de Janeiro e Espirito
Santo da Allianz Seguros. Eric
Lundgren, diretor executivo de Vida;
e Saulo Gabriel, superintendente
de Produtos, Alida Maig, gerente da
Sucursal Vitéria e colaboradores
que também estiveram presentes.

“Atualmente, vivemos um
despertar para a importdncia
de construir o préprio futuro, e
isso inclui a necessidade de uma
protegcdo financeira robusta. A
base de qualquer patriménio
sélido pode comegar com uma
apdlice de seguro de Vida. Sem essa
seguranga, qualquer imprevisto,
como um diagndstico de doenga
grave ou outras necessidades
familiares, pode comprometer os
bens acumulados ao longo do
tempo”, avaliou Livia Prata.

De acordo com a executiva, o

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores

seguro de Vida vai além de uma
simples protec¢do individual ou
familiar, desempenhando um papel
crucial para o pais. “Com uma
parcela significativa da populagdo
economicamente ativa protegida,
conseguimos impulsionar a
economia, garantindo estabilidade
eseguranga paratodos”,completou.

Assim como os demais
treinamentos da Allianz voltados ao
seguro de Vida, a edigdo promovida
na capital capixaba contou com
a presenca de Rogério Aradjo,
da TGL Consultoria. Por meio de
uma apresentagdo descontraida,
o profissional forneceu dicas
aos corretores para impulsionar
as vendas por meio de uma
abordagem diferenciada ao
consumidor final.

Oferta personalizada

Em margo deste ano, a Allianz
Seguros langou uma oferta
personalizada no seguro de Vida
€, com isso, passou a oferecer uma
solugdo sob medida, com opgdes
de coberturas, valores e assisténcias
para que cada cliente escolha
aquelas que mais se adequamasua
necessidade. A oferta personalizada
se une as solugdes “Simplificado”,
“Bdisico”, “Essencial”, “Plus”, “Master”
e “Exclusivo” j& existentes no portfélio
da empresa.

O novo produto redne todas as

i) @sincorespiritosanto

protecdes disponiveis nas demais
ofertas, sendo elas indenizagdo
especial por morte acidental,
invalidez permanente total ou
parcial por acidente, invalidez
funcional permanente total por
doenga, diagnéstico de cancer
e doengas graves. A lista inclui,
ainda, acesso a segunda opinido
médica internacional, assisténcia
nutricional, desconto em
medicamentos e a Assisténcia
Funeral Ampliada de R$ 7 mil ou R$
10 mil, voltada para titular, cénjuge,
filhos e pais e sogros com até 70
anos de idade.

Cotagdo simples e intuitiva

A cotagdo da oferta
personalizada do Allianz Vida
Individual acontece por meio do
Allianznet de forma simples e
intuitiva. O sistema traz ao corretora
opcdo de selecionar as coberturas
e assisténcias no modo ativar/
desativar, além de uma régua para
a escolha dos valores de cada
cobertura, que variom de R$ 10 mil
a R$ 2 milhdes, de acordo com o
perfil do segurado. Ao finalizar a
selegdo das coberturas, valores e
assisténcias, o parceiro de negocios
tem acesso a uma nova tela de
resumo com as informagdes sobre
todas as opgdes selecionadas para
confirmagdo antes de seguircom o
pagamento.

https://www.linkedin.com/company/sincores/



Responsabilidade
Social

O SINCOR-ES e o CVG-ES
tém o prazer de anunciar a
participagcdo no patrocinio &
Feira de Ciéncias do Colégio
Sdo Domingos. Acreditamos
que, ao apoiar eventos
educacionais como este,
estamos promovendo a cultura
do seguro desde os bancos
escolares, conscientizando os
jovens sobre a importdncia
desse setor para a sociedade.

A Feira de Ciéncias do
Colégio Séo Domingos é um
evento anual que redne alunos,
professores e a comunidade
local para explorar, aprender e
compartilhar conhecimentos
cientificos. Investirem iniciativas
como a Feira de Ciéncias do
Colégio SGo Domingos reflete
NOSsSO compromisso com a
responsabilidade social e o
desenvolvimento sustentdvel.

Nosso objetivo com este
patrocinio & plantar sementes
para o futuro. Ao introduzir
conceitos de seguro e gestdo de
riscos aos estudantes, estamos
contribuindo para a formagdo
de cidaddos mais informados
e preparados para enfrentar os
desafios do mundo moderno.
Queremos que oOs jovens
entendam a importdncia de se
proteger contra imprevistos e
como o seguro pode ser uma
ferramenta vital para garantir
a seguranga e a estabilidade
financeira.

Allianz @) ALLIADOZ

+Prémios

Todo bimestre uma chance Além de iPhone 15 e uma Consulte o regulamento ou

de ganhar até RS 7 milem experiéncia na Matriz da Allianz fale com seu atendimento
cartdo-presente. em Sdo Paulo, com tudo pago. comercial e participe!
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Podcast: CAPEMISA langa episddio de seu
podcast sobre Educacéo Financeira

JULIANA FROTA .
a "

Educadora Financeira,
Empreendedora e Corretora de
Seguros, Juliana Frota foi a dltima
convidada do PodCap — o PodCast
da CAPEMISA. Em uma conversa
clara e objetiva, ela contou um pouco
de sua histéria profissional e como
chegou ao mercado de Seguros,
ganhando conhecimento e fazendo
escolhas que a levaram ao atual
momento de estabilidade de sua
vida.

Na entrevista, ela falou sobre a
relagdo das pessoas com o Seguro
de Vida, assunto fundamental para
a Educagdo Financeira e protegcdo
contra incidentes com olhar de
futuro. Defendeu aideia de que todos
precisam ter uma consciéncia em
relagcdo ao que ganham e gastam de
seus rendimentos como uma forma
detrazer aideia do planejamento e o
controle das despesas de uma forma
internalizada.

Juliana defendeu que é preciso
pensar de forma clara sobre todos
os pontos que se deseja e precisa
administrar, quando se fala em vida
financeira. Neste sentido, também
comentou sobre o protagonismo das
mulheres no mercado de Seguros
e na organizagdo de suas contas
individuais e familiares.

“Precisamos nos proteger do

inesperado e estimular o cuidado
com o dinheiro, com a renda que
recebemos. N&o precisa ser um
tema arido e as mulheres precisam
entender que é preciso ter controle
sobre suas despesas. Também ter
em mente que elas vivem mais anos
e o conhecimento traz esse controle
para seu futuro, pelo tempo que
ainda estd por vir”, declara.

Em uma aula sobre arelagdéio com
o dinheiro, riscos e oportunidades,
a empreendedora dd dicas sobre
investimentos, reserva de emergéncia,
aposentadoria, contratagdo de
Seguros e, até mesmo, as chances de
emprego que o setor traz hoje para
as profissionais.

“Em minha empresa, criamos um
método que se chama GPS: gestdo,
protecdes e sonhos. Esse &€ um
caminho que devemos trilhar. Neste
conjunto, se encaixam os seguros de
Vida. Imagine ter algum problema e
ficar 3 ou 4 meses sem trabalhar? E
neste ponto que devemos pensar:
deixar de gerar renda e ainda ter
mais gastos. Os seguros servem
paraisso e fazem total sentido dentro
de um planejamento financeiro.
Sdo complementares com os
investimentos. Instrumentos para
proteger pessoas e quem depende
delas”, finaliza.

Sobre o PodCap

Langado em junho de 2023, hdum
ano, o podcast da CAPEMISA reforgca
o0 compromisso da Companhia em
levar informagdo e conhecimento
de qualidade aos Colaboradores,
Corretores de Seguros, parceiros e
Clientes. Os temas s@o abordados
de forma pratica e para uso no
cotidiano de seus espectadores. O
link de acesso para o novo episddio
do PodCap é: Dicas de Educagdo
Financeira com a Julia Frota - PodCap
#6 (youtube.com) .

Sobre a CAPEMISA Seguradora

Nascida de uma histéria de
dedicagdo e protegdo & vida das
pessoas hd 63 anos, a CAPEMISA
Seguradora investe em um modelo
de negbcio onde a segmentagdo
€ a estratégia para a obtencéo de
resultados de crescimento. Atua
em duas linhas de negécios: Vida
e Previdéncia, e vem concentrando
seus esforgos para melhor
entender as necessidades de
seus Clientes, seus parceiros de
negoécios e desenvolver solugdes
customizadas. A Companhia tem
29 sucursais pelo pais e mais de 17
milhées de Segurados. Estd entre
as dez seguradoras independentes
mais rentdveis do pais, com
reconhecimento em rankings
corporativos importantes como Valor
1000, Epoco Negbcios 360° e Great
Place to Work.

Sobre CAPEMISA Capitalizagéio

Criada em 2011, a CAPEMISA
Capitalizagdo desenvolve titulos de
capitalizacdo e solugdes de negdcios
com sorteios para diversos setores
da economia, contribuindo para o
fomento de atividades filantrépicas,
aumento das vendas, elevacdo de
ticket médio e giro de estoques.
Destaque na revista Valor 1000, de
2023, entre as 10 maiores empresas
de Capitalizagdo do Pais.

I
Em 2021 milhares de Corretores assistiram a palestra "VISITA AQ OCEANO AZUL".

QUER EMPREENDER
DE VERDADE?

Desses, 686% aumentaram significativamente a produtividade e os ganhos

das suas Corretoras.

VENHA FAZER PARTE DESSE TIME DE CORRETORES VENCEDORES.

TEMOS UM OCEANO AZUL
Entre ermn contato conesco € venha conhecer Vs b
DE OPORTUNIDADES todo esse Oceano Azul de oportunidades. Oceano | .'1
p A ﬂ » vmgl Telefones: (27) 99802-1474 | (27) 99641-6405 CAPEMISA

E-rmail: comercialvitoria@capemisa.com.br

www.sincor-es.com.br [l facebook.com/sincores [ @sincorespiritosanto [ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Simples: Congresso analisa dois projetos de
interesse do Corretor de Seguros

O Congresso Nacional analisa
mais dois projetos que impactam
diretamente na rotina do Corretor
de Seguros, especificamente no
aspecto financeiro e tributdrio.
Ambos tramitam na Cdmara e
tratam do Simples, o sistema
simplificado de pagamento de
impostos.

O primeiro deles estabelece
as condi¢gdes de permanéncia
das micro e pequenas empresas
com débitos tributdrios no Simples
Nacional.

A proposta foi aprovada,
no final da semana passada,
na Comissdo de Finangas e
Tributagdo da Cadmara.

Segundo o texto, as empresas
notificadas pelo fisco para
regulariza¢gdo, inclusive as
Corretoras de Seguros, poderdo
continuar no Simples Nacional até
31 de dezembro.

Contudo, a permanéncia no
ano seguinte sé serd possivel se os
débitos foram pagos até o ultimo
dia util de janeiro.

Além disso, o projeto determina
que aempresacomirregularidade
cadastral poderd permanecer no
regime especial de tributagdo
se regularizar a situagdo em até
30 dias, contados a partir da
comunicagdo da exclusdo.

O texto, de autoria do deputado
José Medeiros (PL-MT), recebeu
favoravel darelatora, a deputada
Laura Carneiro (PSD-RJ), segundo
a qual trata-se de uma medida
extremamente salutar, “pois
possibilita uma rapida reincluséo
do contribuinte que opta por
regularizar-se a qualquer
momento, evitando assim uma
interrupgdo das suas atividades”.

Antes de seguir para o Plendrio
da Cdmara, a proposta serd

Aniversério de Daniel

No dia 25 de maio de 2024,
foi comemorado o terceiro
aniversdrio do pequeno Daniel,
filho de Ricardo Berger Correaq,
Diretor do CVG-ES, e de Louize.
Daniel é neto do corretor de

seguros, Luiz Ricardo Gomes
Correa e de Gislene Marly
Berger Correa. O evento festivo
aconteceu em Vila Velha e foi

marcado por momentos de
alegria e confraternizagédo.

A comemorac¢do contou
com a presenca de amigos
e familiares, incluindo os

membros da Confraria
das Quintas, da qual os
anfitrides fazem parte.
A confraria, conhecida
por promover encontros
regulares e fortalecer os
lagos de amizade entre
seus integrantes, esteve
presente para celebrar
essa data especial ao
lado de Daniel e sua familia.

A presenca de todos tornou o
evento ainda mais significativo,
reforcando a importancia dos
lacos familiares e da amizade. A

analisada pela Comissdo de
Constituicdo e Justica e de
Cidadania (CCJ).

ADESAO

J& o projeto que prevé adesdo
ao Simples Nacional em janeiro ou
julho foi aprovado na Comisséo de
IndUstria, Comeércio e Servigos da
Cdmara. O texto também altera
o Estatuto da Micro e Pequena
Empresa.

Hoje, a opg¢do pelo Simples
Nacional s6 pode ser feita em
janeiro. “O substitutivo, além de
resguardar esse novo periodo
de adesdo ao Simples Nacional,
indica arelevancia de se observar
os critérios do regime e a quitagdo
de débitos para a regular
inscricdo”, explicou o relator,
deputado Vitor Lippi, no parecer
aprovado.

O Simples Nacional & um
regime tributdrio diferenciado
para micro e pequenas empresas.
Consiste na apuragdo unificada
de tributos, com aliquota variavel
de 4,0% a 17,42% sobre a receita
bruta e conforme a atividade e o
faturamento.

Os Corretores de Seguros
conquistaram o direito de aderir
ao Simples hé 10 anos, com a
aprovagdo da Lei Complementar
n° 147 de 07 de agosto de 2014.

celebracgdo dos trés aninhos de
Daniel foi um verdadeiro sucesso,
deixando lembrancas felizes e
marcando mais um capitulo
especial na vida dessa familia.
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Bilhete Premidavel CAPEMISA:
Mais facilidade com pagamento via PIX

Bilhete Premidvel CAPEMISA
apresentou, em 2023, um
crescimento acima de 100% em
relagéo ao ano anterior e, em
2024, a CAPEMISA Seguradora traz
novidades para manter o ritmo de
crescimento acelerado do produto.
Apartirde agora, os Clientes poderdo
fazer o pagamento do seguro por
Pix, tornando o processo de emiss@o
do bilhete ainda mais répido e
seguro, o que pode acontecer em
questdo de segundos.

O BPC & um Seguro de Acidentes
Pessoais que tem como diferencial
a contratagdo simples e rapida,
muito procurado pelos estagidrios
e profissionais autdnomos em todo
o pais. Todo o processo é feito de
forma online, pelo Corretor parceiro
ou diretamente pelo Cliente. Com
0 pagamento via Pix, a Companhia
acredita que contribui ainda mais

com as facilidades do produto,
chegando a mais Clientes que
sdo atraidos justamente pela sua
praticidade.

“O Pix & hoje uma realidade
como um meio de pagamento
que veio para ficar, trazendo
transferéncias rapidas e faceis de
valores. A empresa ja constata um
percentual de 38% de pagamentos
com a modalidade, desde sua
implantagéo. Entregar essa
funcionalidade é uma forma de
facilitar o acesso ao produto e
melhorar a experiéncia dos Nossos
Clientes e Corretores. Esse sempre
foi um pedido dos nossos parceiros
e nossa intencdo, sempre que
possivel, & atender essas solicitagdes
que geram mais facilidade para
todos os envolvidos”, comenta o
Diretor Comercial da empresaq,
Fabio Lessa.

Com a marca do Corretor
parceiro

Inovando sempre e trazendo
customizag¢do da interface de
servigos, j& hd alguns anos, o BPC
permite que os Corretores que
trabalham com sua venda online
possam customizar pdginas de
vendas em poucos minutos e
envid-las asua carteira de Clientes.
O sistema é simples e intuitivo,
pensado em oferecer o méximo
de facilidade e customizagdo aos
profissionais.

Em um icone de configuragéo
na pdgina principal, o Corretor
poderd inserir sua logomarca
e personalizar detalhes como
a fonte, a cor do texto, o fundo
e o tema. A ideia & permitir que
a pdgina de vendas tenha a
“cara” da Corretora que o estd
oferecendo.

Previdéncia privada: captacéo liquida cresce
mais de 200% até abril

O resultado acumulado nos
quatro primeiros meses de
2024 da previdéncia privada
aberta aponta que a captagdo
liquida (valor que resulta da
captacdo bruta dos planos
menos os resgates ), somaram
R$ 21,2 bilhées, revela relatério
da Fenaprevi. Isso representa
um crescimento de 225% em
relagcdo ao mesmo periodo do
ano passado.

No mesmo intervalo, a
arrecadacdo total somou R$ 64
bilhdesem prémios e contribuicoes,
alta de 26,9% na comparagdo
com o 1° quadrimestre de 2023.J&

www.sincor-es.com.br

Kl facebook.com/sincores

os resgates cairam 2,5%, totalizando
R$ 42,8 bilhdes.

Em ativos, o pais possui mais de
R$ 14 trilhdo, o que representa cerca
de 13/1% do PIB.

Previdéncia privada continua

avangando entre os brasileiros

Também no relatério
produzido pela Federacdo, ao
final do 1° quadrimestre de 2024,
aproximadamente 11,1 milhdes de
pessoas, possuiam um plano de
previdéncia privada aberta, alta
de 3,3% em comparagdo com o
mesmo periodo terminado em
abril de 2023. Desses, 80% estdo na

f# @sincorespiritosanto

modalidade individual, ou seja,
a contratagdo do plano partiu
do préprio individuo o que, ao
mesmo tempo, releva um enorme
potencial de crescimento uma
vez que somente cerca de 10%
da populagéo entre 20 e 60 anos
aderiu ao produto. Em numeros
de planos comercializados, ja
sdo mais de 14,1 milhées no Brasil,
sendo a maioria deles (62% ou
8,8 milhées) da modalidade Vida
Gerador de Beneficio Livre — VGBL;
21%, ou mais de trés milhdes, no
Plano Gerador de Beneficio Livre
- PGBL, e outros 16% (2,3 milhées)
nos planos Tradicionais.

RECEBA O SEVU SEGURO DPVAT
COM RAPIDEZ E SEGURANGA!

TELEFONE DE CONTATO E WHATSAPP
(27) 99753-7982 - Ivo
e-mail: ivotadeu@gmail.com

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Voce Sabia ?
PLANOS DE SAUDE MAIS CAROS NO ESPIRITO SANTO
A Agéncia Nacional de Sadde Suplementar-(ANS), autorizou reajuste
maximo de 6,9%, nas modalidades individual e familiar, ficando mais
caro para 133 mil em nosso Estado.

NUmero de usudrios de planos de satde-ES =1.295.586 de beneficidrios,
133.908 tem planos individuais ou familiares.

ESSA ANS

A agéncia reguladora—(ANS), que mais parece entidade de empresas
de planos de saude, reajustou em 7% mensalidades dos planos
individuais.

As operadoras estdo liberadas para ESFOLAR clientes de planos
coletivos.

DEZ MIL VAGAS EM CURSOS SO PARA MULHERES NO ES

O Qualificar ES é realizado em conjunto com o programa Estado Presente
e atua nos bairros com alta vulnerabilidade social, na redug¢éo da
crinamilidade. Atende ainda, os cidaddos de todo o Espirito Santo que
desejam se qualificar para o mercado de trabalho oferecendo cursos.

PADRE JOSE DE ANCHIETA (SANTO JOSE DE ANCHIETA)

Nascido nas Ilhas Candrias, chegou ao Brasil aos 19 anos. Cheio de
entusiasmo apostdlico, logo escreveu uma gramdatica para poder
transmitir a fé catélica aos nativos indigenas na lingua mais falada no
Brasil, o Tupi. Consagrou-se ao ensinamento e d evangelizagdo.

ENEM

O Enem foi criado em 1998, incialmente para avaliar a qualidade do
ensino médio no Pais. Seu resultado sé iria servir para o acesso ao ensino
superior em universidades publicas brasileiras, agora no ano de 2024.

TERCEIRA IDADE

Orelatério Consumer Generations, da Tetra Pak, mostra que o poder de
compra das pessoa acima de 60 anos deve superar os R$ 30 trilhdes
em todo o mundo este ano. Se engana que pensa que esse publico
estd fora dainternet. Redes de academias, games e meiode transporte
voltados para esse publico estdo em alta e tender a crescer.

NO TELHADO

Anuncio de suspensdo de cancelamento unilateral e até criminoso
dos planos de salde por parte das operadoras levantou suspeitas da
Camara.

Parlamentares j& desconfiam que a CPI subiu no telhado.

TURISMO EM FERROVIA QUE PASSA POR 11 MUNICIPIOS

Na proposta de reutilizagdo da Ferrovia da Leopoldina estd a
possibilidade de criagdo de mirantes para contemplagdo da natureza,
com espacos instagrdmataveis para atrair turistas que vém ao Estado.

Seguro
Garantia

O Sincor-ES, a par de nossos
cumprimentos, como sindicato
da categoria de corretores de
seguros, estamos disponibilizando
em nosso site (www.sincor-
es.com.br), o arquivo PDF do
“Manual Seguro Garantia — 2023”,
elaborado e disponibilizado pela
Coordenacgdo de Regulacdo
de Grandes Riscos, da
Superintendéncia de Seguros
Privados — Susep.

Trata-se de manual com a
apresentacdo de defini¢des,
conceitos, estrutura e
funcionamento do seguro
garantia, buscando traduzir e
esclarecer as regras dispostas na
Circular Susep n° 662/2022.

Destacamos a importdncia
da leitura do documento
para todos os corretores de
seguros, para proporcionar
uma maior compreensdo do
seguro garantia, fortalecendo a
confianga no produto, reduzindo
controvérsias administrativas e
judiciais e mitigando o risco de
seu enfraquecimento diante de
outros instrumentos financeiros
n&o-securitarios (caucéo em
dinheiro, fianga bancérig, etc).

Faca Seguro com um corretor. E mais seguro!

(Elicmnﬁ uﬁ)
N

\‘,’/
A

NO MERCADO

4 ANOS DE GARANTIA NA PINTURA

(27) 3020-5900
® (27) 99964-1993

© ©/ REcupPerACHOCK

Av. Mal. Mascarenhas de Moraes, 1717, Monte Belo-Vitéria-ES
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Marco legal do seguro é aprovado com

O Projeto de Lei Complementar
(PLC) 29/17, conhecido como novo
“marco legal” do mercado de
seguros, foi aprovado no plendrio
do Senado nesta terca-feira (18) &
noite, poucas horas apds passar pela
Comisséo de Assuntos Econémicos
(CAE). “O texto aprovado inclui todas
as nossas ponderagdes e sugestdes”,
afirmou o presidente da Fenacor,
Armando Vergilio, lembrando que
a proposta ainda retornard para a
Cdamara, que avaliard as alteragdes
feitas no Senado, antes de seguir
para a sangdo presidencial. “Mas,
a Fenacor vai se empenhar la (na
Cémara) para ser aprovado como
foi no Senado”, assegurou Vergilio.

De fato, o relator do projeto na
CAE, senador Otto Alencar (PSD-
BA), fez questdo de incluir no texto
do relatério aprovado uma mengdo
ds ponderacées da Fenacor. “E
importante comecgar a andlise
desta proposi¢céo observando que,
enquanto o Brasil foi,em 2023, a nona
maior economia do mundo, segundo
dados da Federagdo Nacional dos
Corretores de Seguros (Fenacor),
esteve apenas na décima oitava
posi¢gdo global no mercado de
seguros. De acordo com a listagem
das dimensées econdmicas de um
pais com base em seu PIB, fornecida
pelo Fundo Monetdrio Internacional,
isso equivaleria a ter no Brasil uma
atividade econédmica de seguro
condizente com um pais de metade
do PIB brasileiro”, pontuou o senador,
fazendo referéncia ao estudo
“Visdo do Mercado de Seguros
Brasileiro: Realidade, Perspectivas de
Desenvolvimento e Oportunidades”,
elaborado pela Fenacor em parceria
com a Escola de Negdcios e Seguros
(ENS) com o objetivo de apresentar
o funcionamento do mercado
brasileiro, as operadoras, a forma da
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distribuicdo, a estrutura legal, bem
como as novas ideias e perspectivas
para seu crescimento, no sentido de
aumentar a base dos consumidores,
e seu desenvolvimento equilibrado,
com a adogdo de novas praticas e
modelos de atuagdo.

Segundo a Agéncia Senado, entre
as medidas mais importantes estd a
proibicdo de extingdo unilateral do
contrato pela seguradora. Hoje existe
apenas o entendimento da Justica
de que é abusivo o cancelamento
unilateral do contrato de seguro.

De forma geral, a proposta
altera dispositivos do Cédigo Civil
(Lei 10.406, de 2002) para regular
o mercado de seguros privados,
abrangendo todas as negociagdes
que envolvam consumidores,
corretores, seguradoras e 6rgdos
reguladores. Trata ainda de
principios, regras, caréncias, prazos,
prescricdo, normas especificas
para seguro individual ou coletivo e
outros temas relacionados ao seguro
privado.

Veja outras medidas aprovadas:

Exterior

Conforme otexto,aleinacionalndo
serd aplicada a seguros contratados
por brasileiros no exterior nos casos
jé previstos na Lei Complementar
126, de 2007: cobertura de riscos
para os quais ndo exista oferta de
seguro no padais; cobertura de riscos
no exterior para o periodo em que o
segurado se encontrar no exterior;
e seguros que sejam objeto de
acordos internacionais referendados
pelo Congresso Nacional.

Fora isso, o projeto torna exclusiva
a aplicagdo da lei brasileira a
regéncia de todos os contratos
firmados por seguradora autorizada
a operar no Brasil, mesmo que a
seguradora esteja fora do pais.
Também serdo aplicadas as normas
nacionais quando o segurado tiver
residéncia no pais e quando os bens
garantidos estiverem no Brasil.

Jurisdi¢gd@o nacional

Hoje existe controvérsia sobre
qual foro é competente para julgar
e analisar litigios: se o que estd na
regido do segurado, que pode ser
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em qualquer lugar do pais, ou o que
estd na regido da seguradora, cuja
sede é sempre a mesma.

Pelo texto, o foro competente para
as agdes de seguro € o do domicilio
do segurado ou do beneficidrio, salvo
se eles pedirem para ser no domicilio
da seguradora.

Avaliagdo de risco

O projeto prevé a elaboragdo
de um questiondrio para avaliar os
riscos no momento da contratagdo
do seguro. Dessa forma, a seguradora
s6 poderd alegar que houve omisséo
por parte do segurado caso ele tenha
deixado de dar alguma informacéo,
desde que tenha sido questionado.

O questiondrio também servird
como base para uma eventual
perda da indenizagd@o pelo cliente
por agravamento de risco. Portanto,
caso seja comprovada aintengdo do
segurado de aumentar as chances
de sinistro, o cendrio serd comparado
com o conteldo das respostas do
questiondrio.

Também foi aumentado o prazo
para a recusa da proposta pela
seguradora para 25 dias, em vez
dos 15 dias anteriormente previstos
pelo texto original. JG em relacdo aos
seguros de pessoas, houve alteragdo
do prazo da caréncia legal de dois
anos para sinistros decorrentes de
suicidio, mantendo a disciplina atual
do Cédigo Civil, diferente da verséo
anterior do PLC, na qual o prazo
estava em um ano.

Agravamento

Pelo texto, o segurado deve
comunicar a seguradora o
agravamento de um risco téo logo
tome conhecimento. Depois de
ciente, a seguradora terd o prazo
maximo de 20 dias para adequar o
contrato.Hoje alegislagéo estabelece
prazo de até 15 dias. Se o segurado
descumprir propositalmente esse
dever, perderd a garantia.

Prémio e sinistros

Em relagdo aos prémios de
seguro, o projeto veda o recebimento
antecipado, evitando abusos e
tornando certo que a seguradora
apenas possa receber e reter
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prémios de operacdes que tenha
realizado.

A seguradora terd até 30 dias
para o pagamento dos sinistros
e, caso precise de alguma
documentagdo complementar
para liberar o pagamento, terd cinco
dias para solicitar a apresentacgdo
ao segurado. Esses dias ser@o
subtraidos do prazo para o
pagamento, que passa a ser de 25
dias.

Porém, o prazo ficard suspenso
até que os documentos sejam
apresentados, e serd retomado a
partir da formalizagdo da entrega.
Se o prazo expirar, a organizagdo
terd de arcar com juros, e o valor a
ser pago serd corrigido.

Cessdo de carteiras

A nova versdo do projeto prevé
a possibilidade de autorizagéo da
autoridade regulatéria para isentar
a responsabilidade da seguradora
cedente no caso de cessdo de
carteira, situagdo em que uma
seguradora repassa seus contratos
vigentes para outra companhia,
afastando a necessidade de
concordéncia prévia dos segurados
e beneficidrios. Quando hd cess@ode
carteira atualmente, a seguradora
cedente segue respondendo pelos
contratos mesmo apds o repasse
deles a outra companhia.

A seguradora que ceder sua
posicdo contratual (cedente),
no todo ou em parte, sem
concorddncia prévia dos segurados
e seus beneficidrios conhecidos
ou autorizagdo prévia e especifica
da autoridade fiscalizadora, seré
solidariamente responsdvel com a
seguradora cessiondria.

Aceitagdo tacita

O projeto propde um aumento
no prazo para aceitagdo tdcita
de uma proposta de seguro, de 15
para 25 dias, dando mais tempo
& companhia para analisar se vai
aceitar ou recusar uma solicitagdo.
Somente se passar de 25 dias, a
proposta serd considerada aceita.

Ainda segundo o PLC 29/2017, a
proposta feita pelo segurado n&o
exigird forma escrita em papel, o

sugestoes da Fenacor

que permitird meios digitais para a
formalizagé@o do contrato — prética
que jd vem sendo usada pelas
empresas de seguro.

O texto prevé ainda alteragdo
na vigéncia do prazo prescricional,
ou seja, o intervalo de tempo em
que um cliente pode entrar na
Justiga contra uma seguradora.
Atualmente, o prazo comecga a
contar a partir da data do sinistro,
mas o projeto prevé a mudanga
para a data da negativa dada pela
companhia.

Cosseguro

Pelo texto, ocorre cosseguro
quando duas ou mais seguradoras,
por acordo expresso entre si e o
segurado ou o estipulante, garantem
0 mesmo interesse contra o mesmo
risco, a0 mesmo tempo, cada uma
delas assumindo uma cota de
garantia.

O seguro cumulativo, por sua
vez, & quando a distribuicéo entre
varias seguradoras for feita pelo
segurado ou estipulante por forga de
contratacdes independentes, sem
limitagdo a uma cota de garantia.

Mudancas

Se a seguradora, ciente do
sinistro, ndo identificar beneficidrio
ou dependente do segurado para
receber o seguro, o valor passard ao
Fundo Nacional para Calamidades
Publicas, Protegcéo e Defesa Civil
(Funcap) depois de cinco anos. A
medida foi aprovada apds destaque
apresentado pelo senador Carlos
Viana (PL-MG).

— H& um limbo na legislagdo
brasileira sobre esse assunto.
Quando néo hd a quem pagar, fica
para a seguradora. Agora vai ao
fundo — disse.

O relator inclui também a
previsdo de que o contrato
celebrado sem que o proponente
tenha sido informado previamente
sobre o conteldo serd regido pelas
condi¢gdes contratuais previstas
nos modelos que vierem a ser
depositados pela seguradora no
orgédo fiscalizador de seguros, para
oramo e a modalidade de garantia
constantes da proposta.

Jorge Solé

Jorge Solé lanca mais um
dlbum de gravuras: “Grande
Sertdo: Veredas”, uma releitura
em gravuras da obra do grande
Jodo Guimardes Rosa. Este
trabalho & composto por seis
gravuras coloridas e inclui um
texto de apresentagdo escrito
por Francisco Grij6. Além disso,
o adlbum apresenta alguns
trechos selecionados da obra
de Rosq, incluindo o célebre: “O
sertdo é dentro da gente.”

Jorge Solé, reconhecido por
sua habilidade em transformar
literatura em arte visual,
traz uma nova dimensdo a
icénica obra de Guimardes
Rosa, capturando a esséncia
e a profundidade do sertdo
brasileiro através de suas
gravuras. Cada peca do dlbum
€ uma homenagem ao universo
rico e complexo criado por Rosa,
oferecendo aos espectadores
uma oportunidade de vivenciar
o sertdo de maneira visual e
emocionalmente envolvente.

O texto de apresentacdio de
Francisco Grijo complementa as
gravuras, fornecendo contexto
e insights sobre a conexdo entre
a literatura de Guimardes Rosa
e a interpretagdo artistica de
Solé. Grij6, com sua habilidade
de andlise literdria, destaca
a relevancia e a inovagdo
presentes nesta releitura. Este
adlbum é uma oportunidade
Unica para colecionadores
e admiradores da arte e da
literatura brasileira

Para mais informacgoées,
entre em contato diretamente
com o autor, Jorge Solé, através
do telefone (27) 99775-2204.
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Presenca da Banestes Seguros ho Forum de
Liderancas do Mercado de Seguros

!

Por: Fernando de Abreu

Entre os dias 14 e 16 de junho,
a Bahia foi palco do Férum de
Liderangas do Mercado de Seguros,
promovido pela Confederagéo
Nacional das Empresas de Seguros
Gerais, Previdéncia Privada e Vida,
Salde Suplementar e Capitalizagdo
(CNSeg). O diretor-presidente da
Banestes Seguros, Carlos Rafael,
representou a seguradora capixaba
no evento, que destacou-se como
uma plataforma de didlogo e
relacionamento estratégico,
abordando temas relevantes do
setor para os poderes Legislativo,
Executivo e Judicidrio.

Apbs abertura realizada pelo
presidente da CNseg, Dyogo
Oliveira, o evento comegou com o
painel “Seguros como Instrumento
de Protec¢do Social”, que contou
com a participagdo dos deputados
federais Aguinaldo Ribeiro,
Fernando Monteiro e Hugo Leal, e
do presidente do Sincor-SE, Erico
Melo Nery.

Em seguida, o painel “Transi¢do
Climdatica, Desenvolvimento
Econdmico Sustentdvel e
Longevidade” foi composto pelo
senadores Alessandro Vieiraq,
Angelo Coronel e Carlos Portinho,
dos deputados federais Domingos
Neto e Mauro Benevides Filho, além
do presidente do IRB(Re), Marcos
Falcdo. Os debatedores discutiram
as oportunidades e desafios para
o setor de seguros no Brasil em
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um tema que vem ganhando mais
atencdo a cada ano, tanto de
setores privados quanto publicos.

No segundo dia, o tema “O
Papel do Setor de Seguros no Apoio
aos Programas Governamentais”
contou com a participagdo de
Ana Maria Melo Netto Oliveira,
secretdria-adjunta de Reformas
Econdmicas do Ministério da
Fazenda; Jdlia Lins, diretora técnica
da Susep; Denis Morais, presidente
da Fenacap; e Jonatas Pulquério,
diretor de Gestdo de Risco do
Ministério da Agricultura e Pecudria.
Eles trataram sobre a importéncia
do setor na implementacgdo de
politicas publicas.

“A importéncia da seguranca
juridica para o crescimento do
mercado segurador” foi o tema
central do painel de encerramento,
que contou com a participagdo de
Anelize de Almeida, procuradora-
geral da Fazenda Nacional; Glauce
Carvalhal, diretora juridica da
CNseg; Jorge Messias, advogado
geral da Unido; Vital do Régo, vice-
presidente do Tribunal de Contas
da Unido; e dos ministros do STF
Flavio Dino e Luiz Fux. A discuss@o
destacou como um ambiente
juridico estdvel pode ajudar a
impulsionar o crescimento do
mercado de seguros no Brasil.

Além das palestras e painéis,
o férum proporcionou momentos
de relacionamento corporativo,
permitindo uma maior interagdo
entre as liderangas presentes no
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evento. Segundo Carlos Rafael,
essa oportunidade de networking
foi fundamental para fortalecer
parcerias e alinhar estratégias
entre as empresas e obter mais
conhecimento com os palestrantes.
“A CNSeg, na figura de seu
presidente Dyogo Oliveira, nos
proporcionou um evento muito
rico em informacgdes, criando um
espacgo valioso para troca de
conhecimentos e experiéncias.
Ouvimos discussdes relevantes
com foco no Brasil que, sem davida,
vdo fortalecer nosso compromisso
com um futuro mais seguro e
sustentavel para todos”, afirmou o
diretor-presidente.
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O diretor-presidente da Banestes
Seguros, Carlos Rafael, representou
a seguradora capixaba no evento.
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CVG-ES comemora 20 anos em 2024 e
prepara um evento grandioso para seus
parceiros mantenedores

No dia 6 de agosto de 2024, o
CVG-ES ird comemorar seus 20
anos de existéncia, e o presidente
Anténio Santa Catarina estd
preparando uma grande festa
para celebrar a data. O andncio
foi feito na dltima reunido do Clube
com seus parceiros mantenedores,
realizada no dia 6 de junho de 2024,
no auditério Pedro de Paula Pinto,
na sede do Sincor-ES.

“Estamos preparando um
evento para que todos os membros
do CVG-ES, seus acompanhantes e
convidados possamos comemorar
com muita alegria. H& 20 anos, o
CVG-ES foi criado com a inten¢do
de trazer a consciéncia da
importéncia da comercializagéo
do Seguro de Vida pelos corretores
de seguros e também para
promover a interacdo entre
corretores e seguradoras que
atuam em nosso estado. Tentarei
trazer os ex-presidentes para que

S

também possam celebrar esta
data conosco”, disse Antonio.

A reunido também serviu para
apresentar aos presentes os
resultados da andlise da 6° Jornada
Capixaba do Seguro de Vida. Este
evento foi uma oportunidade para
avaliarmos os acertos e erros,
visando aprimorar a edi¢gdo do
préoximo ano, trazendo palestrantes
e temas indicados pelos corretores
de seguros do nosso mercado.

Além disso, foi anunciada a
realizagdo da Festa Julina para
as criangas e amigos da Casa Lar
Walter Barcellos, em Vila Velha.
Os mantendores, o CVG-ES e o
Sincor-ES, estardo contribuindo
para a realizag@o do evento na
sede do orfanato, com a criagdo
de barracas de comidas tipicas,
brincadeiras tematicas e a
tradicional fogueira. O evento,
totalmente gratuito, acontecerd no
dia 5 de julho, e todos os membros

do CVG-ES e seus acompanhantes
estdo convidados.

Ao final da reunido, os
presidentes do Sincor-ES e do
CVG-ES anunciaram a criagdo
do Programa de Educacgdo
Continuada, que ird elaborar
um cronograma de palestras
e eventos para os corretores
associados e mantenedores.
Esse programa contard com o
apoio da ENS (Escola de Negbcios
e Seguros) e das seguradoras
parceiras e mantenedoras das
duas instituicées. Em breve, os
corretores receberdo os convites e
a agenda dos eventos.

Esta celebragdo dos 20 anos
do CVG-ES promete ser um
marco na histéria da instituicdo,
reforcando seu compromisso
com o desenvolvimento do setor
de seguros no Espirito Santo e
fortalecendo os lagos entre seus
membros e parceiros.

O CVG-ES, tem por objetivo incentivar e desenvolver as
relagoes culturais e recreativas entre seus associados
visando a preservacao e fortalecimento das Instituicoes

de Seguro de Pessoas, Seguro Saude, Previdéncia
Privada e Capitalizacao.

Corretor, venha fazer parte do CVG-ES
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