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Feijoada do Sincor-ES e CVG-ES: 
promessa de celebração e união 
na tradicional Festa do mercado 
segurador capixaba

O mês de novembro reserva um 
dos encontros mais aguardados 
do calendár io  do mercado 
segurador capixaba: a Feijoada 
de Confraternização do Sincor-ES 
e do CVG-ES, marcada para o dia 
15 de novembro de 2025 (sábado). 
O evento acontecerá na área de 
eventos do Clube dos Oficiais da 
Polícia Militar do Espírito Santo, 
localizado na Avenida Dante 
Michelini, nº 1275, na Praia de 
Camburi, em Vitória, das 13h às 17h.

Mais do que um encontro 
festivo, a edição de 2025 terá 
um caráter especial, celebrando 
os 36 anos do Sindicato dos 
Corretores de Seguros do Espírito 
Santo (Sincor-ES) e os 21 anos 
do Clube de Seguros de Vida 
e Benefícios do Espírito Santo 
(CVG-ES) .  A  Fe i joada já se 
consolidou como um espaço de 

integração, amizade e celebração, 
reunindo corretores, seguradoras, 
parceiros e familiares em um 
ambiente descontraído, de união 
e valorização do setor.

Convites e prazos
Os corretores associados ao 

Sincor-ES e os mantenedores do 
CVG-ES têm direito à pulseira-
convite gratuita, que deve ser 
retirada exclusivamente na sede 
do Sincor-ES até o dia 20 de outubro 
de 2025. É importante reforçar 
que o prazo é improrrogável, 
garantindo a organização e o bom 
andamento da festa.

J á  o s  a c o m p a n h a n t e s 
podem participar adquirindo 
a pulseira-convite pelo valor 
de R$ 120,00, também na sede 
do sindicato, dentro do mesmo 
p r a z o  e s t a b e l e c i d o .  D e s s a 
forma, cada corretor poderá 
compartilhar esse momento de 
celebração com familiares ou 

amigos, fortalecendo ainda mais 
o espírito de confraternização que 
caracteriza o evento.

Patrocínio de peso
A realização da Feijoada só 

é possível graças ao apoio das 
seguradoras parceiras,  que 
fortalecem o setor e acreditam 
na importância da união do 
mercado capixaba. Em 2025, o 
evento conta com o patrocínio de 
grandes nomes: Allianz Seguros, 
Arca Seguradora ,  Banestes 
Seguros, Capemisa Seguradora, 
Icatu Seguros, Mapfre Seguros, 
Novo Seguros, PASI, Porto Seguro, 
Sancor Seguros, Seguros Unimed, 
Tokio Marine Seguradora, Yelum 
Seguradora-HDI Seguros-Aliro 
Seguro e RecuperaChock.

Com música ao vivo, uma 
feijoada completa e o cenário 
privilegiado da Praia de Camburi, 
a Feijoada 2025 promete ser 
inesquecível ,  reafirmando a 
tradição de celebrar conquistas, 
fortalecer laços e valorizar os 
profissionais que constroem 
diar iamente o mercado de 
seguros no Espírito Santo.
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Banestes Seguros reafirma liderança nos 
Recalls de Marcas de Colatina e de Linhares

por Fernando de Abreu

A Banestes Seguros consolida 
sua posição de liderança no 
norte do Estado. A empresa 
100% capixaba conquistou, mais 
uma vez, o primeiro lugar no 
Recall de Marcas dos municípios 
de Colatina e de Linhares. As 
amostras são coletadas por 
meio de pesquisas de rua, nas 
áreas urbanas e rurais.

A cerimônia de entrega mais 
recente aconteceu no último 
dia 30, quando a Banestes 
Seguros foi reconhecida pelo 
17º ano consecutivo como a 
seguradora mais lembrada 
pelos colatinenses. O evento 
parou a cidade, mobilizando 
um público aproximado de 
1.200 pessoas. Um momento de 

confraternização, networking e 
reconhecimento. 

O  l e v a n t a m e n t o ,  q u e 
entrevistou 720 pessoas, revelou 
a liderança da Banestes Seguros 
com 47% das menções, quase 
o dobro da segunda colocada, 
que ficou com 25%.

A diretora de Operações 
da Banestes Seguros, Jussara 
Vieira, participou da premiação 
e ressaltou o significado dessa 
conquista na região. “O resultado 
é a prova do nosso compromisso 
e do trabalho dedicado da 
equipe da Banestes Seguros. 
É uma honra ver que nossa 
marca é a mais lembrada na 
cidade, o que demonstra a força 
da confiança que construímos 

junto a cada cliente e parceiro”, 
afirma Jussara.

Um mês antes, a Banestes 
Seguros também conquistou 
a  l iderança pe lo  16º  ano 
consecut ivo na categor ia 
“Seguradora” no Recall  de 
Marcas  de  L inhares ,  com 
41% da preferência. Além do 
munic íp io ,  a  pesquisa fo i 
realizada com os moradores 
das cidades de Jaguaré, Rio 
Bananal, Sooretama, Jaguaré e 
São Mateus. 

O  R e c a l l  d e  M a r c a s  é 
uma iniciativa da Focalize 
Comunicação ,  que há 24 
a n o s  d e s t a c a  a s  m a r c a s 
mais lembradas em diversos 
segmentos pelas populações 
dos dois municípios, os mais 
populosos do norte do Estado.

Para o diretor-presidente da 
Banseg, Carlos Roberto Rafael, 
essas sucessivas conquistas 
refletem o esforço contínuo 
da equipe.  “É com grande 
entusiasmo que recebemos a 
reafirmação de nossa liderança 
nessas  duas  importantes 
cidades. Esse reconhecimento 
é o resultado de uma equipe 
engajada, que se dedica a 
oferecer soluções de qualidade 
e a fortalecer, a cada dia, a 
confiança dos nossos clientes e 
parceiros”, enfatiza Rafael.

Mais do que um prêmio, o 
Recall é um símbolo de confiança, 
que mostra a força dos laços 
construídos entre Banestes 
Seguros, seus parceiros, clientes 
e a população capixaba.

Da esquerda para a direita: o diretor-presidente da Banestes Seguros, 
Carlos Roberto Rafael; a diretora de Operações da Banestes Seguros, 
Jussara Vieira; e o diretor de Controles Internos da seguradora, Rômulo 
de Souza Costa, com as placas de 1º lugar no Recall de Marcas dos 
municípios de Colatina e de Linhares.



4

www.sincor-es.com.br            facebook.com/sincores            @sincorespiritosanto https://www.linkedin.com/company/sincores/

O Sindicato dos Corretores 
de Seguros do Espírito Santo 
(Sincor-ES) foi palco, no dia 15 
de setembro de 2025, de um 
encontro voltado à capacitação 
e ao fortalecimento da parceria 
entre a Banestes Seguros e 
seus corretores. A seguradora 
p r o m o v e u  o  t r e i n a m e n t o 
“ProMove”, módulo avançado 
do Seguro Auto, com foco em 
atualizar os profissionais e ampliar 
as estratégias de atendimento e 
vendas no mercado capixaba.

A programação destacou quatro 
pontos principais: diferenciais de 
produto, que evidenciam o que 
torna o Seguro Auto Banestes 
único no setor; da transmissão à 
emissão, com o passo a passo 
desde a proposta até a apólice; 
promoções e descontos, que 
oferecem vantagens competitivas 
aos clientes; e a assistência vidros, 
um pacote de serviços robusto e 
diferenciado.

Treinamento da Banestes Seguros na sede 
do Sincor-ES capacita corretores

O treinamento foi conduzido 
por Mariane Ribeiro, assistente 
da coordenadoria, e Luciano 
Ricardo, assistente securitário. 
Também marcaram presença no 
evento a diretora de operações 
da Banestes Seguros, Jussara 
Vieira,  a gerente comercial , 
Fernanda Demuner Passamani, e 
o coordenador comercial, Romulo 
Curcio, reforçando a proximidade 
da equipe com os corretores 

parceiros.
Segundo os organizadores, 

o  ob jet ivo  fo i  não  apenas 
transmitir informações técnicas, 
mas também estreitar vínculos e 
incentivar práticas que ampliem 
a competitividade no mercado. 
Ao final, os participantes saíram 
mais preparados para conquistar 
clientes e impulsionar os resultados 
da Banestes Seguros no Espírito 
Santo.

Banestes Seguros é a 9ª mais rentável entre 
seguradoras de mesmo porte no País

por Jardel Torezani

A Banestes Seguros é a 9ª 
empresa mais rentável sobre 
o patrimônio líquido no seu 
segmento. É o que aponta 
ranking do anuário Valor 1000 
edição 2025, publicação do 
jornal  Valor  Econômico.  A 
divulgação do levantamento 
ocorreu no dia 15 de setembro.

A Banestes Seguros figura 
também no ranking das 50 
maiores seguradoras do País, 
considerando o valor dos prêmios 
líquidos emitidos. A companhia 
subiu três posições nas últimas 
cinco edições do anuário, ficando 
neste ano no 43º lugar.

Segundo o levantamento, a 
seguradora 100% capixaba ocupa 
a 13ª colocação entre as 20 de 
menores sinistralidade do país, 
entre as seguradoras de mesmo 
porte .  Os resul tados foram 
comemorados pela Banestes 
Seguros,  que trabalha para 
entregar produtos e serviços de 
qualidade para os clientes.

“Todo esse resultado é fruto da 
dedicação, empenho da diretoria 
e do trabalho em conjunto dos 

colaboradores da Banestes 
Seguros. Também agradecemos 
nossos parceiros, corretores e 
rede de agências do Banestes", 
afirmou o diretor-presidente 
Carlos Rafael.

O estudo traz as 1000 Maiores 
Empresas e as campeãs em 27 
setores, além das instituições 
f inancei ras  que têm uma 
avaliação à parte. Os critérios 
utilizados pelo Valor 1000 no 
ranking das mil maiores têm a 
chancela do Centro de Estudos 
em Finanças da Escola de 
Administração de Empresas de 
São Paulo da Fundação Getúlio 
Vargas (FGVCef/EAESP/FGV SP) 
e da Serasa Experian.
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Aniversário Solidário mobiliza “Bocheiros de 
Jardim da Penha” em prol dos Idosos

Visita cordial marca anúncio de candidatura à 
presidência do CVG-ES

O Superintendente Executivo 
da Icatu Seguros no Espírito Santo, 
Rafael Muniz, realizou uma visita 
institucional ao Sincor-ES no dia 21 

de agosto, o encontro que contou 
com a presença do presidente da 
entidade, José Romulo da Silva, e 
do presidente do CVG-ES, Antonio 
Santa Catarina.

Durante a reunião, os líderes 
conversaram sobre o cenário 
atual do mercado capixaba de 
seguros e trocaram impressões 
sobre os desafios e oportunidades 
do setor. O encontro também 
abriu espaço para tratar das 
eleições do CVG-ES, previstas 
para novembro de 2025.

Na ocasião, Antonio Santa 
Catarina confirmou que não 
disputará a reeleição, encerrando 
seu ciclo à frente da entidade. Foi 
então que Rafael Muniz comunicou 
oficialmente o seu interesse em 
concorrer à presidência do Clube, 
destacando sua disposição em 

A Associação dos Bocheiros 
de Jardim da Penha, entidade 
que reúne 280 associados entre 
moradores e amigos do bairro, 
realizou uma ação solidária que 
uniu celebração e solidariedade. 
Presidida por Nicolau Marino 
Calabrez, diretor do Sincor-ES, 
a associação marcou presença 
em um gesto que demonstrou o 
poder da união comunitária.

A  i n i c i a t i v a  p a r t i u  d o 
associado e diretor do clube de 
bocha, Edmilson Frinhani, que 
decidiu transformar sua festa 
de aniversário em um ato de 
amor ao próximo. Em vez de 
presentes tradicionais, ele pediu 
aos convidados que levassem 
pacotes de fraldas geriátricas 
descartáveis. O resultado foi 
a arrecadação de 38 pacotes, 
totalizando mais de 200 fraldas 
geriátricas.

Todo o material foi destinado 
a instituições de caridade que 
cuidam de idosos, garantindo 
mais conforto e dignidade a 

quem precisa. A distribuição das 
doações para diversas entidades 
ficou sob a responsabilidade da 
amiga da associação, Maria da 
Penha Fiorezzi.

O gesto inspirador mostra 
como pequenas atitudes podem 

gerar grandes impactos sociais, 
fortalecendo não apenas 
a comunidade de Jardim da 
Penha, mas também servindo 
como exemplo de solidariedade 
que pode ser replicado em todo 
o Espírito Santo.

dar continuidade ao trabalho 
desenvolvido e contribuir para o 
fortalecimento do mercado de 
seguros de vida e benefícios.

A iniciativa contou com o 
apoio dos presidentes do Sincor-
ES e do CVG-ES, reforçando o 
clima de união e parceria entre 
as entidades representativas do 
setor.

Após a reunião, Rafael Muniz 
foi agraciado com a camisa 
de membro da Confraria das 
Quintas, entregue pelo presidente 
do Sincor-ES ,  em um gesto 
s imból ico de integração.  O 
encontro terminou de forma 
descontraída, com o tradicional 
a lmoço seguido de  café  e 
resenha, que acontece todas 
as quintas-feiras no Shopping 
Vitória.
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O presidente Luiz Inácio Lula 
da Silva assinou, no dia 8 de 
setembro, o Decreto nº 12.616/2025, 
que reforça a vinculação da 
Superintendência de Seguros 
Privados ao Ministério da Fazenda. 
A medida visa ampliar a descrição 
das finalidades da autarquia 
e transferir sua sede do Rio de 
Janeiro (RJ) para Brasília (DF). 
Segundo a Susep, a mudança 
está alinhada ao fortalecimento 
da presença da autarquia na 
capital federal.

“Entre os objetivos estão a 
ampliação da integração com 
outros órgãos da administração 
p ú b l i c a ;  m a i o r  e f i c á c i a 
n o  a c o m p a n h a m e n t o  d e 
pautas legislativas e políticas 
públicas federais; e o apoio ao 
desenvolvimento de projetos 
estratégicos da Susep e do 
mercado supervisionado, como o 
Sistema de Registro de Operações 
(SRO), o Open Insurance e outras 
iniciativas que envolvem uso 
intensivo de tecnologia, big data 
e cooperação interinstitucional”, 
diz a nota divulgada pela Susep.

No entanto, diversas instituições 
m a n i f e s t a r a m  o p i n i õ e s 
contrárias, argumentando que 
a norma precisa de clareza 
em alguns pontos, pode gerar 
insegurança jurídica e apresenta 
riscos de centralização excessiva 
de decisões.

O deputado Hugo Leal (PSD/RJ) 
apresentou um projeto que visa 
barrar a transferência da sede da 
Susep. Segundo o parlamentar, 
a proposta é para corrigir “um 
grave erro que o Governo Federal 
cometeu” ao mudar a sede da 
autarquia.

Ao defender a permanência 

Transferência da Susep para Brasília 
enfrenta resistência

da Superintendência no Rio de 
Janeiro,  o congressista l ista 
razões institucionais, históricas 
e técnicas. “A Susep, desde sua 
criação em 1966, está sediada no 
Rio de Janeiro, onde consolidou 
práticas, cultura organizacional 
e interlocução direta com o 
mercado segurador”, destacou.

Também ressaltou a tradição 
regulatória da autarquia na 
c idade,  o  equi l íbr io  com a 
Comissão de Valores Mobiliários 
(CVM), o equilíbrio federativo e a 
importância da proximidade com 
o mercado de seguros, que ainda 
é concentrado na cidade.

“No Rio de Janeiro, há mão de 
obra consolidada em atuária, 
direito securitário e regulação, 
resultado da presença histórica 
da Susep. Uma transferência 
forçada acarretaria perda de 
técnicos qual i f icados ,  com 
impacto na supervisão”, pontuou.

E d u a r d o  P a e s ,  p r e f e i t o 
da cidade do Rio de Janeiro, 
também se posicionou contrário 
à transferência da sede da 
autarquia para o Distrito Federal. 
Segundo ele, em seu perfil no X 
(antigo Twitter), o ministro da 
Fazenda, Fernando Haddad, se 
comprometeu a analisar o pleito 
para que a autarquia continue no 
Rio de Janeiro. “Tenho certeza de 
que o ministro vai voltar atrás na 
decisão e dar ao Rio o tratamento 
merecido”, escreveu Paes.

Destacando a relação histórica 
e estratégica do estado do Rio 
de Janeiro com o mercado de 
seguros, a Ordem dos Advogados 
do Brasil – seção do estado do Rio 
de Janeiro (OAB-RJ) emitiu uma 
nota, assinada pela presidente 
Ana Tereza Basíl io,  contra a 

mudança de sede.
“A  Susep ,  há  quase se is 

décadas instalada na capital 
fluminense, é parte fundamental 
dessa estrutura e sua presença 
for ta lece  o  mercado ,  gera 
empregos diretos e indiretos e 
estimula a inovação”, afirma a 
nota da OAB-RJ.

E m  c o n c o r d â n c i a  c o m 
o  p r o j e t o  d o  d e p u t a d o ,  a 
A s s o c i a ç ã o  E s t a d u a l  d o s 
Corretores de Seguros do Rio 
de Janeiro (AECOR-RJ) elenca 
aspectos históricos, institucionais 
e a tradição regulatória do estado.

“As maiores instituições do 
mercado de seguros estão 
aqui. Ficam no Rio a Fenacor, a 
CNseg e suas filiadas FenaPrevi, 
FenaSaúde, FenSeg e FenaCap, 
a Escola de Negócios e Seguros 
também nasceu aqui, enfim, 
as entidades que regulam e 
normatizam o mercado segurador 
estão sediadas na cidade. Sem 
falar que algumas das principais 
seguradoras ainda mantêm as 
suas matrizes no Rio. Também 
resseguradoras e entidades 
de previdência complementar. 
Transferir a Susep para Brasília 
vai transformar ainda mais a 
autarquia numa inst i tu ição 
política, pois os técnicos, os 
p r o f i s s i o n a i s  e x p e r i e n t e s , 
a mão de obra qualificada e 
consolidada atuarial, de direito 
securitário e regulação estão no 
Rio”, diz Jayme Torres, diretor da 
AECOR-RJ.

Além disso, Torres acredita 
que a transferência da sede da 
Susep para Brasília causará um 
esvaziamento da cidade, com 
a perda de postos de trabalho 
diretos e indiretos.

A comissão complementar varia de acordo com o segmento no programa Alliadoz. Confira o regulamento completo no Allianznet. Allianz Seguros SA, CNPJ: 61.573.796/0001-66, Rua Eugênio de Medeiros nº 303, ands. 1-parte, 2 ao 9, 15 e 16, Pinheiros, São Paulo - CEP: 05425-000. Processo 
SUSEP nº 15414.900340/2018-85. A aceitação do seguro está sujeita à análise do risco. Consulte as Condições Gerais, assim como os planos de assistência 24h, serviços e abrangência do seguro no site www.allianz.com.br. O registro do produto é automático e não representa aprovação ou 
recomendação por parte da SUSEP. Abertura e informações de sinistros, orientações de contrato de seguros/produtos: Linha Direta Allianz Corretor 4090 1120 (Capitais e Regiões Metropolitanas), 0800 777 8243 (Demais regiões). 0800 0121 239 (exclusivo para portadores de limitação auditiva 
e de fala). Ouvidoria Allianz Seguros 0800 771 3313. SAC (24 horas): 08000 115 215. A Allianz Seguros respeita a sua privacidade e é contra o spam na rede. Para mais informações, acesse a Política de Privacidade de Dados da Allianz, disponível em:www.allianz.com.br/politica-de-privacidade . 

Venda Allianz Empresarial PME e garanta até 7% de 
comissão complementar de acordo com seu segmento 
e muito mais proteção para seu cliente.

Ofereça e aumente suas vendas!
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Presidente da Novo Seguros visita Sincor-ES

No dia 28 de agosto de 2025, 
o presidente da Novo Seguros, 
Arthur Pessanha, esteve em Vitória 
para uma visita institucional ao 
presidente do Sincor-ES, José 
Romulo da Silva. O encontro foi 
marcado por uma conversa cordial 
e produtiva sobre o mercado de 
seguros e os próximos passos da 
companhia.

Durante a reunião, Pessanha 
compartilhou uma importante 
novidade: em breve, a Susep 
deve reconhecer oficialmente a 
Novo Seguros como Seguradora, 
elevando sua autorização de 
operação do regime Sandbox para 
o de Companhia de Seguros.

A transição representa um 
marco na trajetória da Novo 
Seguros ,  consol idando sua 

O Sindicato dos Corretores de 
Seguros de São Paulo (Sincor-SP) 
terá continuidade em sua liderança. 
A eleição para a gestão 2026-2029 
será realizada com chapa única, 
encabeçada pelo atual presidente, 
Boris Ber, que seguirá no comando da 
entidade pelos próximos quatro anos.

A chapa única foi registrada 
dentro do prazo estabelecido pelo 
Estatuto do Sincor-SP, conforme 
publicação no jornal O Estado de S. 
Paulo no dia 29 de agosto. O pleito 
acontecerá por aclamação em 
Assembleia Geral marcada para o 

atuação no mercado e ampliando 
as possibilidades de negócios e 
produtos oferecidos aos corretores 
e segurados.

Para o presidente do Sincor-ES, 
José Romulo, a notícia reforça a 
relevância da inovação no setor. 
“É sempre positivo ver empresas 
que surgiram em ambiente de 
Sandbox conquistando solidez 
e reconhecimento. Esse avanço 
da Novo Seguros mostra que o 
mercado está em evolução e 
preparado para novos desafios”, 
destacou.

A visita reforçou o diálogo 
entre a entidade representativa 
dos corretores capixabas e a 
seguradora, estreitando laços 
i n s t i t u c i o n a i s  e  a l i n h a n d o 
perspectivas para o futuro do setor.

Diretoria Atual do Sincor-SP é reeleita

dia 13 de novembro de 2025, na sede 
do Sincor-SP, localizada na Rua Líbero 
Badaró, 293, Centro de São Paulo.

Ao comentar  a  ac lamação 
da chapa, Boris Ber destacou que 
a continuidade da gestão reflete o 
reconhecimento do trabalho realizado e 
a confiança da categoria: “Recebo com 
grande satisfação esta aclamação, 
que demonstra que estamos no 
caminho certo. É um sinal de que as 
ações que temos desenvolvido pelo 
fortalecimento da corretagem e pela 
valorização do corretor de seguros 
estão sendo reconhecidas. Seguiremos 

com disciplina, união e inovação 
para representar cada vez melhor os 
nossos associados e a sociedade”, 
afirmou.

Boris Ber é corretor de seguros 
há mais de 40 anos e formado 
em Administração de Empresas 
pela PUC-SP. Além da presidência 
do Sincor-SP, ocupa posições 
estratégicas no setor, como vice-
presidente Regional Sudeste da 
Fenacor, presidente do Conselho da 
Sicoob Credicor-SP, e membro do 
Fórum Mário Petrelli de Fomento do 
Mercado de Seguros, Previdência, 
Capitalização e Resseguros Privados. 
Apresentador  do t radic ional 
Programa Seguro (TV Gazeta), Boris 
também já foi mentor do Clube 
dos Corretores de Seguros de São 
Paulo (CCS-SP). Fora do mercado de 
seguros, destacou-se em diversas 
entidades da comunidade judaica, 
tendo sido presidente da Federação 
Israelita do Estado de São Paulo.
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Na tarde do último sábado, dia 
6, a solidariedade foi a protagonista 
na Casa Lar Walter Barcelos. A 
iniciativa partiu da executiva de 
contas da CAPEMISA Seguradora 
no Espírito Santo, Sra. Adriane, 
que promoveu uma ação repleta 
de afeto e cuidado voltada às 
crianças atendidas pela instituição.

O encontro teve como ponto 
central a doação de livros, gesto 
que busca despertar o hábito da 
leitura e abrir novas perspectivas 
para os pequenos. A tarde também 
foi marcada por um lanche 
caprichado, que mais parecia um 
verdadeiro banquete, preparado 
para levar alegria e sabor aos 
participantes.

A ação reuniu amigos e 
apoiadores da causa. Estiveram 
presentes Sandro Torres, vice-
presidente do CVG-ES, o presidente 
da entidade,  Antonio Santa 
Catarina, acompanhado de sua 
esposa Maida, além da pedagoga 
Marilene Vidigal. Durante a visita, 
Marilene compartilhou histórias 
de superação e reforçou a 
importância do trabalho voluntário 
que desempenha junto à Casa 
Lar, um exemplo inspirador de 
dedicação e amor ao próximo.

Mais do que livros e alimentos, 
o encontro foi um momento de 
convivência, afeto e troca de 
experiências. “Ações como essa 
renovam as esperanças de um 
futuro melhor e nos lembram 
da força transformadora da 
solidariedade”, destacaram os 
organizadores.

Eventos como esse reafirmam 
que pequenos gestos podem gerar 
grandes mudanças, incentivando 
a sociedade a se engajar em 
iniciativas que façam diferença na 
vida daqueles que mais precisam.

Solidariedade e esperança marcam tarde 
especial na Casa Lar Walter Barcelos
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Pequenas empresas lideram contratos 
coletivos de planos de saúde no país
Contratos coletivos empresariais foram a principal forma de acesso à saúde suplementar no país no 
ano passado, reunindo 71% dos vínculos em planos médico-hospitalares

Garanta refeições equilibradas e 
prontas para qualquer momento 
com 10% OFF na sua primeira 
compra! Peça acima de 10 
marmitas congeladas e tenha 
sempre uma opção saudável à 
mão.

Mais tempo para você 
Alimentação nutritiva sem esforço 
Sabor e qualidade garantidos.
 
Use o cupom e transforme sua 
rotina com mais leveza! 
 
@nutri2go.vv

Pequenas empresas, com até 
quatro beneficiários, dominaram 
os contratos coletivos de planos 
de saúde no Brasil em 2024, 
respondendo por 2 milhões de 
contratos — o equivalente a 88% 
do total — e por 6,45 milhões de 
beneficiários, que representam 
17% do total, segundo dados do 
IESS (Instituto de Estudos de Saúde 
Suplementar).

Por outro lado, o estudo mostra 
que 2,7 mil empresas de grande 
porte, com mais de mil vidas 
cobertas, corresponderam a 0,1% 
dos contratos, mas reuniram 15,1 
milhões de pessoas, ou 40,7% da 
base de beneficiários.

Além disso,  os contratos 
coletivos empresariais foram 
a principal forma de acesso à 
saúde suplementar no país no ano 
passado, reunindo 71% dos vínculos 
em planos médico-hospitalares, o 
equivalente a cerca de 37 milhões 
de beneficiários. 

O setor de serviços abriga 1,33 
milhão de contratantes (57,6% 
do total) e responde por 20,57 
milhões de beneficiários (55%). A 
indústria, com 203,1 mil empresas 
(8,8%), cobre 9,54 milhões de 
beneficiários (25,5%), evidenciando 
maior densidade de vínculos por 
contrato.

O comércio aparece com 661,4 
mil contratantes (28,6%) e 5,67 
milhões de beneficiários (15,2%), 
enquanto o setor de construção 
soma 98,2 mil empresas (4,2%) e 
1,32 milhão de beneficiários (3,5%). 
Já o setor agropecuário registra 
17,3 mil contratantes (0,8%) e 313 
mil beneficiários (0,8%).

“Os serviços asseguram a 
maior base contratual, mas é 
na indústria que observamos a 
maior densidade de beneficiários 
por empresa, refletindo estruturas 
mais organizadas de benefícios 
e ligadas ao emprego formal. 
Já setores como comércio , 
construção e agropecuária, 
for temente  compostos  por 
p e q u e n o s  e m p r e g a d o r e s , 
tendem a apresentar coberturas 
mais restritas em número de 
vidas” ,  af i rma José Cechin, 
superintendente executivo do IESS.

S e g m e n t o s  c o m  m a i o r 
contratação de planos

O estudo detalha os segmentos 
específicos da economia que 
concentram o maior número de 
contratos coletivos empresariais 
com base na CNAE (Classificação 

Nacional de Atividade Econômica). 
São eles:
Comércio varejista: 461,4 mil 
contratantes (19,9% do total) e 3,13 
milhões de beneficiários (8,4%);
Serviços de escritório e apoio 
administrativo: 176,7 mil empresas 
(7,6%) e 1,55 milhão de beneficiários 
(4,1%); 
Atividades de atenção à saúde 
humana: 119,8 mil contratantes 
(5,2%) e 1,63 milhão de beneficiários 
(4,3%);
Setor de alimentação:  1 10 ,3 
mil empresas (4,8%) e 675 mil 
beneficiários (1,7%);
Educação: 107,1 mil contratantes 
(4,6%) e 1,25 milhão de beneficiários 
(3,3%);
C o m é r c i o  p o r  a t a c a d o , 
exceto veículos automotores 
e  m o t o c i c l e t a s :  1 0 2 , 8  m i l 
contratantes (4,4%) e 1,85 milhão 
de beneficiários (4,9%); e
Outras atividades de serviços 
pessoais: 99,9 mil contratantes 
(4,3%) e 287 mil beneficiários 
(0,8%).

Essas sete divisões somam 
aproximadamente metade de 
todos os contratos empresariais 
de planos médico-hospitalares 
no País.

“Atividades como comércio 
varejista, alimentação e serviços 
administrativos mostram que os 
contratos coletivos empresariais 
estão enraizados no cotidiano 
dos pequenos negócios do Brasil”, 
afirma Cechin.

Segundo o superintendente, 
a pulverização é positiva para o 
acesso, mas desafia operadoras 
e os próprios contratantes para o 
desenvolvimento de estratégias de 
cuidado à saúde.

“Quando olhamos que 0,1% das 
empresas concentram mais de 
40% dos beneficiários, é bastante 
factível pensar em programas de 
cuidado e promoção à saúde. Por 
outro lado, 95% dos contratos estão 
concentrados em empresas de até 
19 beneficiários, o que traz muita 
complexidade nessa frente”, diz.
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6º CONSEGNNE reunirá corretores 
de 16 estados em Salvador com 
programação de alto nível

O 6º Congresso dos Corretores 
de Seguros do Norte e do Nordeste 
(CONSEGNNE) acontecerá nos dias 
13 e 14 de março de 2026, no Centro 
de Convenções de Salvador (CCS), 
Bahia.

Es ta  ed ição marca uma 
importante mudança: integração 
dos estados da Região Norte ao 
antigo ConsegNE, dando origem 
ao novo formato, que reunirá 
corretores de seguros de 16 estados 
e 13 Sincors. Entre os participantes 
esperados estão Bahia (anfitriã), 
Alagoas, Amazonas/Roraima, 
Ceará, Maranhão, Pará, Paraíba, 
Pernambuco, Piauí, Rio Grande do 
Norte, Rondônia/Acre, Sergipe e 
Tocantins. 

A  programação promete 
s e r  d i v e r s a  e  i m p a c t a n t e . 
Haverá painéis e palestras com 
especialistas, debates sobre 
inovação,  regulamentações 
r e c e n t e s ,  c o m p o r t a m e n t o 
d o  c o n s u m i d o r  e  d e m a i s 
transformações do mercado 
s e g u r a d o r .  T a m b é m  s e r ã o 
oferecidas Salas de Negócios, 
Feira de Negócios, experiências de 
networking, além de programação 
cultural e shows.

O local escolhido — o Centro de 
Convenções de Salvador — conta 
com infraestrutura moderna, com 

localização privilegiada à beira-
mar, de fácil acesso ao aeroporto, 
e próximo a uma ampla rede 
hoteleira. Há serviço de transfer 
oficial entre hotéis credenciados 
e o local do evento. 

Em termos de investimento, 
há diferentes lotes de inscrição, 
com preços que variam conforme 
categoria (associado ou não, 
corretores ou acompanhantes 
adultos e menores). Associados 
dos sindicatos de corretores ou do 
IBRACOR terão condições especiais 
de inscrição.

C o n v i t e  a o s  c o r r e t o r e s 
capixabas

Corretores de seguros do Espírito 
Santo, esta é uma oportunidade 
imperdível para quem busca se 
atualizar, ampliar sua rede de 
contatos e antecipar tendências 
no setor. O 6º CONSEGNNE será 
um espaço ideal para aprender 
sobre inovação, regulamentações 
e novos modelos de negócio, além 
de vivenciar uma experiência 
profissional enriquecedora em 
Salvador. Não percam: inscrevam-
se, garantam suas vantagens 
como associados e venham 
representar o mercado capixaba 
neste encontro que promete 
marcar história.

Nova lei promete 
transformar 
relação entre 
segurados e 
seguradoras

A partir do fim de 2025, entrará 
em vigor a Lei 15.040, que cria um 
marco inédito nas relações entre 
segurados e seguradoras no país. 
Até agora, essas relações eram 
regidas por dispositivos do Código 
Civil e pelo Código de Defesa do 
Consumidor, sem uma legislação 
própria que tratasse de forma 
específica os contratos de seguro. 
A mudança representa um divisor 
de águas para o setor, que já 
se mobiliza para se adequar às 
novas regras. As informações são 
da coluna de Antônio Penteado 
Mendonça, publicada no Estadão.

Segundo Mendonça, a lei exige 
das seguradoras uma série de 
ajustes operacionais, como a revisão 
dos clausulados das apólices e a 
implementação de prazos mais 
transparentes. Esse processo vem 
gerando custos relevantes para 
as companhias, mas deve resultar 
em ganhos importantes para os 
clientes, que terão mais clareza 
sobre seus direitos e deveres. “Com 
regras objetivas, o segurado terá 
mais confiança no negócio e, 
consequentemente, mais motivos 
para contratar seguros”, pontua o 
especialista em sua coluna.

E m b o r a  a i n d a  h a j a 
d i s c u s s õ e s  s o b r e  p o n t o s 
considerados inconstitucionais 
ou de difícil aplicação, a nova lei 
é vista como um avanço. Para 
Mendonça, o próprio processo 
de ajustes, via jurisprudência e 
prática de mercado, permitirá o 
aperfeiçoamento das regras. “É 
justamente a imperfeição que vai 
impulsionar o aprimoramento da 
lei”, afirma.

Na prática, a expectativa é que 
a Lei 15.040 funcione como um 
catalisador para o crescimento 
do mercado de seguros no Brasil. 
A maior proteção jurídica ao 
consumidor tende a estimular 
a criação de novos produtos e 
a contratação de apól ices, 
fortalecendo o setor como um todo. 
Críticas e custos iniciais devem 
ser superados ao longo do tempo, 
consolidando um ambiente mais 
transparente e confiável para 
segurados e seguradoras.
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Av. Mal. Mascarenhas de Moraes, 1717, Monte Belo-Vitória-ES

(27) 3020-5900
(27) 99964-1993

Faça Seguro com um corretor. É mais seguro!

A  NO MERCADO30 ANOS
4 ANOS DE GARANTIA NA PINTURA

SIGA NOSSAS REDES SOCIAIS!
/

Recuperachock: De um quintal na 
Praia do Canto à referência em 
lanternagem e pintura automotiva

A Recuperachock construiu 
sua história com dedicação, 
c r e s c i m e n t o  c o n s t a n t e  e 
especialização. Fundada em 1993 
pelo empreendedor Manoel Bessa, 
a oficina iniciou suas atividades 
“no fundo de um quintal” em Praia 
do Canto. Pouco tempo depois, 
mudou-se para sede definitiva 
na Praia do Suá e à três anos 
expandiu, abrindo sua nova loja no 
bairro Monte Belo em Vitória.

  
Origens e trajetória

Em 1993, com pouca estrutura, 
Manoel Bessa era responsável 
por todo o processo: buscar 
peças, realizar a recuperação, 
entregar os veículos e ainda cuidar 
das finanças. Desde então, a 
empresa cresceu, aumentou sua 
equipe, diversificou os serviços 
e conquistou reconhecimento 
como referência em reparos 
automotivos. Em 2025, celebra 32 
anos de história, consolidando sua 
atuação no setor.

Serviços que fazem a 
diferença

A Recuperachock oferece uma 
gama de serviços:
Lanternagem: recuperação da 
lataria do veículo, com equipe 
especializada e equipamentos 
modernos.
Pintura automotiva: aplicação de 
novas cores e tonalidades, sendo 

“a única no estado que oferece 
4 anos de garantia na pintura”. 
Recuperação de parachoques:  
alternativa econômica, gerando 
economia de até 70% ou mais em 
comparação à peça nova.
E s t é t i c a  e  e m b e l e z a m e n t o 
veicular: polimento, limpeza de 
motor, hidratação de bancos 
de couro, higienização do ar-
condicionado, impermeabilização 
de estofados e o tradicional 
“martelinho de ouro”. 

Processos ágeis no 
atendimento
R e c e p ç ã o  -  o r ç a m e n t o 
personalizado.
P r o d u ç ã o – d e s m o n t a g e m , 
funilaria, preparação, pintura e 
polimento.
V i s t o r i a  –  r e m o n t a g e m  e 
checagem de qualidade.
Entrega – o cliente recebe o carro 
“novo de novo”.

Contato e localização
A recuperachock, atende em dois 
endereços:
Av. Nossa Senhora dos Navegantes, 
75 – Praia do Suá, Vitória.
Av. Marechal Mascarenhas de 
Moraes, 1717 – Monte Belo, Vitória.
Telefone: (27) 3200-3108.
O horário de atendimento é das 8h 
às 18h, de segunda a sexta-feira, e 
a empresa trabalha com todas as 
seguradoras que atuam no estado.

Atualização da 
tabela do Simples 
favorece Corretores 
de Seguros

Os Corretores de Seguros 
poderão ser diretamente 
beneficiados pela proposta 
de atualização da tabela do 
Simples Nacional, em discussão 
no Congresso Nacional. O tema 
foi debatido em audiência 
pública no dia 16 de setembro, na 
Comissão de Indústria, Comércio 
e Serviços da Câmara dos 
Deputados, a partir de iniciativa 
dos deputados Julio Lopes (PP-
RJ) e Any Ortiz (Cidadania-RS). 
Eles destacaram que os limites 
estão congelados desde 2018 
e que a revisão é urgente, já 
que a inflação tem forçado 
empresas, inclusive corretoras, 
a migrarem para regimes fiscais 
mais onerosos. Julio Lopes 
lembrou ainda a criação do 
movimento “Atualiza Simples”, 
que reúne empreendedores 
e especialistas em defesa da 
correção periódica dos tetos 
de faturamento com base em 
indicadores oficiais de inflação.

S e g u n d o  a  A g ê n c i a 
C â m a r a ,  a  m e d i d a  é 
essencial para preservar a 
competitividade, a formalização 
e a sustentabil idade das 
m i c r o e m p r e s a s  ( M E )  e 
empresas de pequeno porte 
(EPP), que, segundo o Sebrae, 
representam 99% do universo 
empresarial, respondendo por 
54% dos empregos formais e 
cerca de 30% do PIB nacional. 
Para os deputados da “Frente 
Parlamentar Mista pelo Livre 
Mercado”, o debate busca 
construir propostas legislativas 
eficazes, alinhadas à realidade 
dos empreendedores.
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Mercado de consórcios 
aquece após aumento 
da Selic

Patrocínios garantem a 
realização dos eventos
do Sincor-ES e CVG-ES

José Rômulo da Silva - Presidente do Sincor-ES 

O Sindicato dos Corretores de Seguros do Espírito 
Santo (Sincor-ES) e o Clube de Vida em Grupo (CVG-ES) 
seguem valorizando a integração e o fortalecimento do 
mercado de seguros por meio da realização de eventos 
que já se tornaram tradição no calendário capixaba. 
Para que essas iniciativas aconteçam, o apoio das 
seguradoras parceiras é fundamental, garantindo 
não apenas a estrutura necessária, mas também a 
qualidade e a relevância dos encontros.

Neste ano, duas importantes confraternizações 
ainda estão programadas. A primeira acontece no dia 
18 de outubro, com a realização da partida de futebol 
comemorativa ao Dia do Corretor de Seguros. A disputa 
reunirá 22 corretores, divididos entre os times Sincor-
ES e CVG-ES, e será seguida de uma confraternização 
com churrasco. A expectativa é reunir cerca de 100 
participantes, entre corretores e acompanhantes. 
Para este evento, o ingresso dos acompanhantes 
terá o valor de R$ 100,00. A realização conta com 
o patrocínio das seguradoras: Arca Seguradora, 
Banestes Seguros, Banestes Corretora de Seguros, 
Capemisa Seguradora, Icatu Seguros, Mapfre Seguros, 
Novo Seguros, Porto Seguro, Sancor Seguros (Nucor), 
Sempre Odonto e Tokio Marine Seguradora, além do 
apoio do próprio Sincor-ES e CVG-ES.

Já no dia 15 de novembro, será realizada a 
tradicional Feijoada de Confraternização do Mercado 
Segurador Capixaba, que deve reunir cerca 350 
convidados. O ingresso será gratuito para corretores 
associados ao Sincor-ES (pessoa física e jurídica), 
enquanto os acompanhantes terão entrada a R$ 
120,00. O evento só é possível graças ao patrocínio 
de grandes parceiras do setor: Allianz Seguros, Arca 
Seguradora, Banestes Seguros, Capemisa Seguradora, 
Icatu Seguros, Mapfre Seguros, Novo Seguros, PASI, 
Porto Seguro, Sancor Seguros, Seguros Unimed, Tokio 
Marine, Yelum Seguradora, HDI Seguros, Aliro Seguros 
e Recuperachock, além do próprio Sincor-ES e CVG-ES.

A cobrança dos ingressos para acompanhantes, 
segundo as entidades organizadoras, é uma 
necessidade para viabilizar os encontros, diante dos 
altos custos de produção. Ainda assim, sem o apoio 
decisivo das seguradoras e empresas mantenedoras, 
a realização dos eventos seria inviável.

Dessa forma, Sincor-ES e CVG-ES reforçam seu 
agradecimento especial a todas as parceiras que 
tornam possíveis esses momentos de confraternização, 
união e valorização dos corretores capixabas.

No segundo semestre de 2024, a contínua 
elevação da taxa Selic e as restrições cada vez 
maiores para aprovação de financiamentos 
tradicionais dificultaram o acesso da população a 
determinados bens e serviços. Segundo a Associação 
Brasileira de Administradoras de Consórcios 
(ABAC), os consórcios despontaram como uma das 
alternativas mais acessíveis frente ao cenário de juros 
elevados, registrando crescimento histórico de 7,4% 
em adesões no ano passado.

Esse movimento tem sido puxado principalmente 
pelas classes C e D, diretamente impactadas pela 
Selic — taxa básica de juros do país — que afeta 
tanto o valor das parcelas quanto a aprovação de 
financiamentos, sejam eles de bancos públicos ou 
privados.

“O aumento das parcelas e as menores taxas 
de aprovação para compra de bens, como imóveis 
e veículos, restringe o acesso ao financiamento 
bancário”, explica Rodrigo Salim, Diretor Executivo da 
Promotiva, gestora da maior rede de correspondentes 
bancários do Banco do Brasil (Mais BB). “Dessa 
forma, a previsibilidade do valor do consórcio, que 
não é impactado pelas variações da Selic, e até a 
possibilidade de contemplação antes do final do 
pagamento da última parcela tornam o recurso 
muito mais atrativo”, ressalta o executivo.

Consórcio como opção viável no mercado 
atual

De acordo com a ABAC, o setor de consórcios 
manteve o ritmo acelerado no primeiro trimestre de 
2025. O número de participantes ativos alcançou o 
recorde de 11,4 milhões, representando crescimento 
de 9,3% em relação ao mesmo período de 2024. 
Diante desse cenário, o consórcio consolida-se como 
uma alternativa segura e financeiramente viável 
para quem busca adquirir bens, investir em imóveis 
ou financiar projetos com mais previsibilidade. A 
entidade projeta, ainda, crescimento de 8% para 
2025, com destaque para consórcios de imóveis, 
veículos pesados e eletroeletrônicos.

“O grande diferencial em relação a épocas 
passadas é a digitalização e agilidade operacional 
que as empresas podem entregar”, conclui Rodrigo 
Salim.
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Você Sabia? CONHEÇA 
MELHOR O SEU 

SINDICATO!
Venha 

tomar um 
cafezinho 
conosco e 
descubra 
todas as 

vantagens 
de ser nosso 
associado. 
Você vai se 

surpreender!

01 - Você sabia que mais de 23 mil brasileiros alteraram seus nomes 
diretamente em Cartórios de Registro Civil, sem necessidade de 
processo judicial? Os dados são referentes ao período iniciado em 
julho de 2022, quando entrou em vigor a Lei Federal nº 14.382/22.

02 - Você sabia que o BPC é essencial para garantir o mínimo 
existencial a pessoas em situação de vulnerabilidade extrema? 
Indivíduos com renda familiar per capita inferior a um quarto do 
salário mínimo, desde que sejam idosos com 65 anos ou mais, ou 
pessoas com deficiência, independentemente da idade?

03 - Você sabia que existem dois tipos de vistos para entrar nos 
Estados Unidos? Visto de imigrante: para quem deseja residir 
permanentemente no país. Visto de não imigrante: para viagens 
temporárias, como turismo, trabalho, estudo ou intercâmbio.

04 - Você sabia que o modelo capixaba de serviços de teleconsultas 
tem despertado o interesse de outros estados?  Nos últimos 
meses, representantes das secretarias de Saúde de Itambacuri e 
Congonhas, em Minas Gerais, visitaram superintendências de saúde 
para conhecer seu funcionamento.

05 - Você sabia que furtos e roubos na Grande Vitória, entre janeiro e 
abril deste ano, totalizaram 42 ocorrências? E que 31 bicicletas foram 
roubadas ou furtadas ao longo de 2024? O valor médio anual de um 
seguro gira em torno de R$ 800, dependendo do modelo da bicicleta.

06 - Você sabia que a trilha para o Pico da Bandeira pode levar 
de 5 a 12 horas, dependendo do roteiro e do ritmo da caminhada? 
O tempo varia conforme a escolha de subir em um único dia ou 
incluir pernoite no acampamento. A trilha pela Casa Queimada é 
considerada um percurso desafiador.

07 - Você sabia que dados da Associação Brasileira do Setor de 
Bicicletas (Aliança Bike) apontam que, em 2010, foram produzidas 
ou importadas cerca de 7.000 bicicletas elétricas no país? A 
projeção para 2025 é de que haja 300 mil unidades em circulação, 
sendo aproximadamente 9.000 no Espírito Santo.

08 - Você sabia que Roberto Carlos Braga nasceu em Cachoeiro 
de Itapemirim, em 19 de abril de 1941, e foi considerado pela 
revista Rolling Stone como o 6º maior artista da história da música 
brasileira? Ele iniciou sua carreira no final da década de 1950, 
influenciado pelo samba-canção e pela bossa nova.

09 - Você sabia que a Olimpíada Brasileira de Matemática das 
Escolas Públicas (OBMEP) é voltada para escolas públicas e privadas 
de todo o Brasil? Ela é realizada pelo Instituto de Matemática Pura 
e Aplicada (IMPA) e promovida com recursos dos Ministérios da 
Educação (MEC) e da Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI).

10 - Você sabia que não são apenas pedidos de casamento que 
acontecem no Hospital Jayme dos Santos Neves? No último dia 
6, foi realizada uma celebração de batismo de um bebê na UTIN. 
A cerimônia ocorreu ao lado do leito, com a presença dos pais, do 
capelão do hospital e da técnica de enfermagem.
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Quintas da Amizade: café, risadas e histórias 
que contagiam

Toda quinta-feira, o Shopping 
Vitória se transforma em palco de 
encontros especiais. É a Confraria 
das Quintas, um momento leve e 
descontraído que reúne profissionais 
do mercado de seguros e suas 
famílias para celebrar amizade, 
boas conversas e, claro, aquele 
cafezinho que não pode faltar.

O ritual é simples e acolhedor: 
começa com um almoço informal, 
seguido de uma visita à cafeteria, 
onde as r isadas e histórias 
ganham espaço e dão início à 
tradicional resenha. Entre trocas 
de experiências e momentos de 
descontração, o encontro reforça 
laços, cria memórias e mantém 
vivo o espírito de camaradagem 
da confraria.

Mais do que um almoço ou 
um café, a Confraria das Quintas 
é um ponto de encontro para 
quem valoriza a amizade, o bom 
humor e a energia positiva de boas 
companhias.

Exemplo de como os seguros são instrumentos de 
proteção social e desenvolvimento econômico

D i a m a n t i n a ,  p a t r i m ô n i o 
mundial da humanidade, recebeu 
recentemente o projeto Cidades 
Protegidas, iniciativa inédita do 
Sincor-MG que reuniu centenas de 
corretores de seguros de todo o 
país. Parte do programa Corretor 
na Real, liderado pelo presidente 
Gustavo Bentes, o projeto busca 
debater o papel do seguro no 
desenvolvimento urbano e estimular 
soluções que tornem as cidades 
mais seguras e resilientes.

Segundo Bentes, o seguro deve 
ser visto como instrumento de 
proteção social e desenvolvimento 

econômico, já que possibilita a 
retomada de escolas após tragédias, 
a preservação de igrejas centenárias, 
a sobrevivência de comércios diante 
de intempéries e o amparo às famílias 
em momentos difíceis. O encontro 

em Diamantina foi uma vitrine 
para aproximar a sociedade desse 
tema e fortalecer o trabalho dos 
corretores. O próximo destino do 
Corretor na Real já está definido: 
Ouro Preto.
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HDI Seguros foca em confiança 
e reposicionamento

Procurando oportunidades para 
Crescer os seus negócios? 
Conheça o Cresça Corretor!

Acesse o QR Code e conheça todas as nossas 
oportunidades para você ir mais longe.

A HDI Seguros juntamente com 
a Anacouto apresenta seu novo 
posicionamento de marca. A 
seguradora busca refletir a sua 
essência e o compromisso com os 
clientes, se posicionando perante 
segurados, corretores e parceiros.

Para isso, a empresa trabalha 
v a l o r e s  c o m o  c o n f i a n ç a , 
transparência e eficiência, em 
uma abordagem que tem como 

Campanha com o conceito “HDI Seguros é a certeza que funciona”, 
criada pela agência Anacouto

objetivo conectar as pessoas que 
promovem uma solução acessível 
e que realmente funciona.

Nessa nova fase, a marca 
apresenta a tagline “‘Certeza que 
te deixa seguro”, que potencializa 
uma comunicação que visa 
posicionar a empresa como uma 
garantia de satisfação, traduzindo 
o seu portfólio completo de seguros 
para Auto, Vida, Patrimonial e 
Grandes Riscos.

Esse momento culmina em 
uma campanha criada pela 
agência que traz o conceito “HDI 
Seguros é a certeza que funciona”. 
A comunicação visa valorizar 
os atributos da nova assinatura 
da seguradora. A estratégia de 
mídia é omnichannel, trabalhando 
com di ferentes  formatos e 
plataformas, a fim de fortalecer 
o seu reconhecimento de marca.

“Oscar do Seguro 
2025”
Por Antonio Santa Catarina
Presidente do CVG-ES 

No dia 10 de setembro de 2025, 
tive o prazer de participar da 49ª 
edição do prêmio “Destaques 
do Ano” – o consagrado “Oscar 
do Seguro” – realizada no 
Copacabana Palace, no Rio de 
Janeiro. O evento, promovido 
pelo CVG-RJ, reuniu lideranças 
de companhias, entidades e 
corretores em uma noite de 
reconhecimento e celebração, 
reforçando a relevância desse 
encontro para todo o mercado 
de seguros brasileiro.

A presença do CVG-ES 
nesse momento histórico vai 
além de uma representação 
institucional; é a afirmação 
de que o Espírito Santo tem 
v o z  e  p r o t a g o n i s m o  n o 
cenário nacional. O “Oscar do 
Seguro” é mais do que uma 
premiação: é um marco de 
integração e inspiração, que 
projeta exemplos, estimula 
práticas inovadoras e valoriza 
profissionais que impulsionam 
o setor a crescer com ética, 
responsabilidade e visão de 
futuro.

A noite também foi marcada 
pela posse de Sônia Marra, 
primeira mulher a assumir 
a presidência do CVG-RJ, 
um marco de renovação e 
diversidade que merece ser 
celebrado. Para o CVG-ES, 
participar de um evento dessa 
magnitude significa fortalecer 
laços, valorizar conquistas e 
reafirmar nosso compromisso 
de integrar corretores e 
seguradoras em prol de um 
setor cada vez mais moderno, 
unido e preparado para os 
desafios do futuro.

Proposta que cria Código de Defesa 
do Contribuinte fortalece seguro

Já está em tramitação na 
Câmara dos Deputados, após 
aprovação no Senado, o projeto de 
lei que cria o Código de Defesa do 
Contribuinte, de autoria do senador 
Rodrigo Pacheco. A proposta traz 
pontos relevantes para o setor 
de seguros, como o direito do 
contribuinte de uti l izar f iança 
bancária ou seguro garantia, que só 
poderá ser liquidado após o trânsito 
em julgado de decisão de mérito 
desfavorável.

O  t e x t o  t a m b é m  p r e v ê  a 
possibilidade de reconhecimento 
de contribuintes considerados 
bons pagadores e cooperativos 

no cumprimento da legislação 
tributária. Nesses casos, poderá 
haver flexibilização das regras 
para aceitação ou substituição 
de garantias, incluindo a troca de 
depósito judicial por seguro garantia, 
medida que amplia alternativas e 
dá mais segurança jurídica.

O projeto estabelece normas 
gerais sobre direitos, garantias, 
deveres e procedimentos aplicáveis 
à relação entre o contribuinte ou 
responsável e a administração 
tributária. Esses dispositivos terão 
observância obrigatória em todo o 
território nacional, sem prejuízo de 
outros já previstos na legislação.
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Karine Brandão, diretora comercial da MAPFRE, 
conquista prêmio Mulher de Seguro do Ano

Kar ine Brandão,  d i retora 
executiva Comercial da MAPFRE 
Brasil, conquistou a categoria 
“Mulher de Seguro do Ano” dos 
Destaques do Ano 2024-2025, 
mais conhecido como o Oscar do 

Seguro, promovido pelo Clube de 
Vida em Grupo do RJ (CVG-RJ). A 
premiação aconteceu na última 
quarta-feira (10), no Salão Golden 
Room, do Copacabana Palace, no 
Rio de Janeiro (RJ).

“O prêmio de ‘Mulher de Seguro 
do Ano’, concedido pelo CVG-RJ, é 
motivo de muito orgulho e também 
de profunda gratidão. Sempre 
acreditei no impacto transformador 
que o seguro pode ter na vida das 
pessoas e da sociedade”, afirmou. 
“Também acredito no quanto nós, 
profissionais do mercado, podemos 
contribuir para transformar essa 
sociedade e fomentar, cada vez 
mais, o desenvolvimento do setor 
segurador”, completou Karine.

S e g u n d o  a  e x e c u t i v a ,  o 

reconhecimento reforça essa 
crença e, ao mesmo tempo, 
representa a sua gratidão e a das 
pessoas que estiveram ao lado 
dela durante sua caminhada.

Além da categoria “Mulher de 
Seguro do Ano”, outras também 
foram premiadas, como: Homem 
de Seguro do Ano; Seguradora 
do Ano; Seguradora de Vida; 
Seguradora/Operadora de Saúde; 
Seguradora de Capitalização; 
Corretora de Seguros; Assessoria 
de Seguros;  Campanha de 
Marketing; Personalidade de 
Seguro; Superintendente/Gerente 
Seguradora; Funcionário(a) Interno. 
Os vencedores foram escolhidos 
por votação aberta e revelados 
durante a festa.

A MAPFRE Brasil anuncia novas 
condições para o MAPFRE Auto 
Caminhão, com novas formas de 
pagamento facilitadas e maior 
competitividade para impulsionar 
as vendas dos corretores. A 
nova precificação do produto 
visa atender  uma demanda 
de mercado por soluções mais 
acessíveis, de qualidade e com 
coberturas essenciais.

Os principais diferenciais do 
produto são pagamento facilitado 
em até 12 vezes sem juros no 
cartão de crédito e assistência 
gratuita 24 horas, com guincho 
até 250 quilômetros. Além disso, o 
MAPFRE Auto Caminhão conta com 
coberturas personalizáveis como 
colisão, incêndio, roubo e furto, 
cobertura de danos materiais e 
corporais em terceiros, danos aos 

vidros e da carroceria, indenização 
por perda de faturamento, extensão 
de reboque e reposição pelo valor de 
veículo zero quilômetro. 

“O caminhoneiro é uma peça 
fundamental na logística de nosso 
país. Por isso, nossa missão é oferecer 
uma solução de seguro que não 
apenas proteja seu patrimônio e seu 
sustento, mas que também seja viável 
do ponto de vista financeiro”, afirma 
Thales Lemos, diretor de Seguro Auto 
da MAPFRE. “Estamos em um processo 
de implementação de melhorias 
na MAPFRE e, com maior apetite e 
novas formas de parcelamento em 
até 12 vezes sem juros no cartão 
de crédito, estamos tornando o 
seguro de caminhão mais acessível 
e competitivo. Queremos que nossos 
corretores se sintam confiantes em 
oferecer um produto completo e que 

realmente faça a diferença na vida 
desses profissionais, garantindo 
a tranquilidade necessária para 
trabalhar nas estradas brasileiras.”, 
destaca o executivo. 

A  p a r t i r  d e s t a s  n o v a s 
condições,  a MAPFRE busca 
ampliar a penetração do seguro 
no segmento, considerando 
que apenas 37% da frota de 
caminhões tem seguro, gerando 
uma grande lacuna de proteção. 
“Estamos falando dos veículos 
e profissionais que em grande 
parte carregam o PIB em suas 
carrocerias, literalmente. E os riscos 
da estrada são muitos. Protegê-los 
significa também ajudar a fazer a 
roda da economia girar sem sustos 
e ou imprevistos e o MAPFRE Auto 
Caminhão está aqui para isso 
também”, conclui Lemos.

MAPFRE Auto Caminhão traz novas facilidades de 
pagamento e vantagens para impulsionar negócios
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No dia 9 de setembro, a Câmara 
dos Deputados em Brasilia-DF, 
realizou um debate conjunto entre a 
Comissão de Viação e Transportes 
e a Comissão de Defesa dos Direitos 
das Pessoas com Deficiência, para 
discutir os impactos da extinção do 
DPVAT. Parlamentares e especialistas 
analisaram o histórico do seguro, 
que por quase 50 anos indenizou 
vítimas de acidentes de trânsito, e 
os desafios de manter a proteção às 
vítimas após a suspensão do DPVAT 
em 2021.

O DPVAT, criado em 1974, surgiu 
como seguro obrigatório para 
indenizar vítimas de acidentes de 
trânsito, cobrindo morte, invalidez 
permanente e despesas médicas. 
Inspirado em modelos internacionais, 
consolidou-se como direito das 
vítimas por quase 50 anos. A 
Seguradora Líder administrou o 
seguro até 2021, quando a gestão 
emergencial das indenizações 
passou para a Caixa Econômica 
Federal, garantindo a continuidade 
do pagamento às vítimas.

De acordo com Francisco Alves 
de Souza, membro do Conselho 
da Confederação Nacional das 
Seguradoras (CNseg) e presidente 
d o  S i n d i c a t o  N a c i o n a l  d a s 
Entidades Abertas de Previdência 
Complementar (Sinapp), logo no 
começo, as grandes seguradoras 
podiam se tornar acionistas da 
Seguradora Líder, recebendo ações 
proporcionais ao seu market share, o 
que lhes dava direito a participar da 
gestão e dos lucros do consórcio. “A 
seguradora ficou nas mãos de cerca 
de seis seguradoras”, lembrou.

Em 2021, a cobrança do DPVAT 
foi suspensa devido a fraudes e 
custos administrativos. A medida 
gerou impactos imediatos sobre 
as indenizações e o repasse de 
recursos ao SUS, estimados em 
cerca de R$ 580 milhões por ano. O 
Seguro Obrigatório para Proteção 
de Vítimas de Acidentes de Trânsito 
(SPVAT) foi proposto como modelo 
complementar, mas a lei que o 
recriava foi revogada em 2024, 
e em 2025 o seguro obrigatório 
permanece extinto, mantendo 
o debate sobre alternativas de 
cobertura e prevenção de acidentes.

“Na minha avaliação, o DPVAT foi 
uma solução desrespeitada. Quando 

Extinção do DPVAT deixa lacuna na cobertura 
e atendimento às vitimas de trânsito

acabaram com o DPVAT, acabaram 
com a possibilidade das pessoas que 
têm dificuldade de procurar socorro 
na hora da dificuldade”, apontou o 
deputado federal e presidente da 
Frente Parlamentar em Defesa das 
Vítimas de Acidentes de Trânsito, 
Toninho Wandscheer. 

Para o deputado Hugo Leal (PSD-
RJ), a extinção do DPVAT deveria 
vir acompanhada de uma reflexão 
mais ampla sobre os encargos sobre 
veículos e a cultura de seguro no 
país. “Se existia uma discussão para 
baratear a questão dos veículos no 
país, deveríamos fazer a extinção do 
IPVA, da taxa de licenciamento, de 
várias taxas e outros emolumentos 
que são pagos e, às vezes, o benefício 
é visto de imediato”, pontuou. “Mas 
a cultura securitária no país não 
tem esse viés do conhecimento da 
população”, refletiu o parlamentar.

“Todos os estados foram pegos 
de surpresa com o fim do DPVAT em 
2021, acabando com uma lei que já 
perdurava por 50 anos. Na época, 
os Detrans e os estados não foram 
sequer procurados ou ouvidos para 
complementar”, afirmou Abner Melo, 
diretor institucional da Associação 
Nacional dos Detrans (AND). Segundo 
ele, o DPVAT é uma matéria securitária 
e as pessoas precisam entendê-lo.

Quando estava disponível, o 
programa arrecadava em torno 
de R$ 5,5 bilhões por ano, e 45% do 
valor era destinado diretamente 
ao Sistema Único de Saúde (SUS), 
enquanto a Secretaria Nacional de 
Trânsito (Senatran) recebia 5% e os 
50% restantes eram direcionados às 
indenizações.

De acordo com a diretora 
de Anál ise  de  Doenças Não 
Transmissíveis do Ministério da 
Saúde, Letícia de Oliveira Cardoso, 
sem os 45% do DPVAT destinados 
ao SUS, o ministério não dispõe 
mais desse recurso, e todo o custo 
assistencial recai sobre o orçamento 
geral do sistema. “Isso gerou impacto 
financeiro: o SUS deixou de receber 
em média R$ 580 milhões por ano, 
quantia que é quase a mesma 
destinada às internações”, destacou.

Sem uma cultura de seguro e 
com a falta de políticas eficazes de 
prevenção, a situação é alarmante. 
No mundo, são mais de 1,2 milhão 
de vítimas morrendo a cada ano 

por lesões de trânsito. As principais 
vítimas são pedestres, ciclistas e 
motociclistas. “Quando ranqueamos 
as causas externas de mortalidade, 
os óbitos no trânsito correspondem 
à segunda causa, perdendo apenas 
para os homicídios, e são a segunda 
causa entre os jovens”, disse Letícia.

José Aurélio Ramalho, presidente 
do Conselho Del iberat ivo do 
Observatório Nacional de Segurança 
Viária (ONSV), alertou para a má 
alocação de recursos destinados 
ao trânsito e a necessidade de 
maior investimento na prevenção 
de acidentes. “O seguro DPVAT não 
cobre todos os custos do sinistro 
de trânsito”, disse, lembrando que 
resgatar uma vítima no asfalto custa 
em média R$ 2,5 mil, enquanto o 
atendimento em emergência chega 
a R$ 60 mil. “Devemos provisionar 
verbas com DPVAT para atendimento 
à vítima ou prevenir os acidentes”, 
completou. 

O papel dos corretores de 
seguros na proteção às 
vítimas de trânsito

Conhecidos e reconhecidos pelo 
seu papel de protetores das vítimas 
de trânsito, os corretores atuam em 
todo o país garantindo orientação 
e suporte técnico especializado. 
Segundo Germano Lenz, presidente 
da Associação dos Corretores 
de Seguros do DPVAT Brasil e da 
ConaSeg Paraná, essa atuação 
demonstra a importância do corretor 
na efetividade do seguro obrigatório. 

“Sempre estivemos à frente, 
ajudando as vítimas a ter esse 
direito sem custos adicionais. Esse 
atendimento humano especializado 
faz parte do que o DPVAT, de maneira 
mais próxima das suas vítimas, 
mostra a sua eficácia”, enfatizou Lenz.

Lúcio Almeida, presidente do 
Centro de Defesa das Vítimas de 
Trânsito (CDVT), também ressaltou 
a importância dos corretores de 
seguros no atendimento às vítimas 
de trânsito. Segundo ele, quando os 
corretores saíram desse atendimento, 
que era justamente uma das pontas 
mais importantes para as vítimas, 
o processo de orientação ficou 
prejudicado. “Graças aos corretores 
de seguros era explicado passo a 
passo sobre o que deveria ser feito”, 
pontuou.
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Proteção patrimonial: empresas cadastradas 
podem continuar operando?

Muitos consumidores ainda 
estão em dúvida se podem ou não 
contratar planos comercializados 
pelas associações de proteção 
veicular que foram cadastradas na 
Susep dentro do prazo estabelecido 
pela Lei Complementar 213/25 
(15 de julho), mas ainda não 
contrataram uma administradora. 
De acordo com a Susep, somente 
as associações que concluíram 
o processo de cadastramento 
dentro do prazo legal podem 
c o n t i n u a r  e x e r c e n d o  s u a s 
atividades.

Além disso, a aquisição do status 
“Em regularização junto à Susep” 
garante ainda para a associação 
o benefício da suspensão dos 
P r o c e s s o s  A d m i n i s t r a t i v o s 
Sancionadores – PAS abertos pela 
Susep, entre outras prerrogativas 
previstas em Lei.

A associação adquirirá o status 
“regular” apenas após apresentar 
à Susep, via sistema eletrônico 
e s p e c í f i c o ,  o   c o n t r a t o  d e 
prestação de serviço com uma 
administradora de operações de 
proteção patrimonial mutualista 
devidamente autorizada, o que 
atualmente não é possível pela 
ausência de administradoras 
autorizadas pela autarquia.

Após  a  autor i zação das 
administradoras, as associações 
deverão celebrar o contrato e 
encaminhá-lo à Susep, via sistema 
de cadastro, dentro do prazo que 
será definido pelo CNSP.

As associações que não 
comprovarem a contratação 
dentro desse prazo terão seu 
cadastro cancelado pela Susep 
e não poderão mais atuar com 
proteção patrimonial mutualista 
enquanto não efetuarem a devida 
contratação.

Já as associações que não 
se cadastraram até 15 de julho, 
estão impedidas de atuar , 
uma vez que se encontram em 
situação irregular. A ausência 
de cadastramento implica ainda 
a retomada dos processos 
administrativos sancionadores 
e das ações civis públicas que 
estavam suspensos.

Nos casos das associações 
que encerraram suas atividades 
até 15 de janeiro, os processos 
em andamento serão arquivados 
sem julgamento de mérito e não 
haverá aplicação de penalidade, 
enquanto as multas de processos 
administrativos já transitados em 
julgado não serão mais exigíveis, 
se ainda não foram pagas.

Como saber se a minha 
associação cadastrou-se na 
Susep?
Passo 1: Acesse o sistema oficial 
da Susep em , https://www2.susep.
gov.br/safe/autorizacoes/app/
empresa

Passo 2: Realize a pesquisa
No sistema:
No campo “Nome da Pessoa 
Jurídica”, digite o nome completo 
da sua associação

De preferência, informe o CNPJ da 
empresa
Ignore os campos (Situação e 
Período de cadastro)
Se quiser pesquisar todas, no campo 
“Tipo” selecione “Associação”
Marque a caixa CAPTCHA “Não sou 
um robô”
Clique em “Pesquisar”
Passo 3: Interprete os resultados

Como esta é a fase inicial 
de regular ização,  todas as 
associações listadas aparecerão 
com o status “em regularização 
junto à Susep”. O crucial, nesta 
etapa, é que sua associação esteja 
presente na lista de empresas 
cadastradas.

O que fazer se a minha 
associação não está na lista?

Se a associação veicular que 
você contratou não constar na lista 
da Susep, exija explicações formais 
da empresa.

Em caso de falta de resposta 
ou recusa, denuncie à Susep e ao 
Procon do seu estado. 

Em último caso, argumente que 
irá cancelar o contrato, sem multa, 
direito garantido pelo artigo 14 do 
Código de Defesa do Consumidor 
(CDC).
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CVG-ES participa da celebração da 49ª edição 
do Oscar do Seguro

Corretor de Seguros, venha fazer parte do CVG-ES!

O CVG-ES, tem por objetivo incentivar e desenvolver as
relações culturais e recreativas entre seus associados

visando à preservação e fortalecimento das Instituições
de Seguro de Pessoas, Seguro Saúde, Previdência

Privada e Capitalização.

CLUBE VIDA em
GRUPO do E.S.
CLUBE VIDA em
GRUPO do E.S.
CLUBE VIDA em
GRUPO do E.S.

ANOSANOSANOS

No dia 10 de setembro, o Salão 
Golden Room do Copacabana 
Palace recebeu a 49ª edição 
do prêmio “Destaques do Ano” 
de 2024/25, conhecido como 
o “Oscar do Seguro”. O evento 
reuniu lideranças, seguradoras 
e corretores em uma noite 
de homenagens,  emoção e 
reconhecimento.

A presidente do CVG-RJ, Sonia 
Marra, primeira mulher a ocupar 
o cargo em toda a história da 
entidade, destacou em seu discurso 
a honra de assumir a posição. 
“Esta entidade, que há 59 anos 
contribui para o fortalecimento 

e a valorização do mercado de 
seguros de pessoas, me confia 
agora a responsabilidade de dar 
continuidade a uma trajetória 
m a r c a d a  p o r  c o n q u i s t a s , 
credibilidade e compromisso com 
a capacitação dos profissionais do 
setor”, declarou.

N a  m e s m a  n o i t e ,  E d s o n 
Calheiros, que passou o comando 
a Sonia, foi homenageado com 
uma placa pelo legado deixado. 
Ele ressaltou a gratidão pelos dois 
anos de mandato, repletos de 
desafios e conquistas, e destacou a 
importância histórica da presença 
feminina na presidência do CVG-RJ, 
marco de renovação, diversidade 
e protagonismo feminino no setor.

Entre os vencedores do Oscar 
do Seguro 2024/25 estiveram: 
Bradesco Vida e Previdência 
(Seguradora do Ano);  José 
Adalberto Ferrara,  da Tokio 
Marine (Homem de Seguro do 
Ano); Karine Brandão, da MAPFRE 
(Mulher de Seguro do Ano); 
SulAmérica (Seguradora de 
Vida); Porto Saúde (Seguradora/
Operadora de Saúde); Icatu 
Seguros (Capitalização); Segplus 
(Corretora de Seguros); Nova 
Fortaleza (Assessoria); Klini Saúde 
(Campanha de Marketing); Abilio 
Riomayor, da Bradesco Seguros 
(Personal idade de Seguro); 

Mary Hellen Fernandes, da BVIX 
Seguradora (Funcionária Interna); 
e Ricardo Garrido, presidente do 
Sincor-RJ (Personalidade do Ano).

Ao agradecer, Ricardo Garrido 
afirmou: “Estamos há pouco mais 
de um ano e meio na presidência 
do Sincor-RJ e esse prêmio 
mostra que o trabalho está sendo 
reconhecido. Nosso maior objetivo 
é desenvolver o corretor de seguros 
e aproximar cada vez mais a 
sociedade fluminense da cultura 
da proteção”.

Bernardo Castello, diretor-
presidente da Bradesco Vida e 
Previdência, também celebrou 
o reconhecimento. “O Oscar do 
Seguro é um evento marcante 
para o mercado do Rio. Esse 
prêmio reafirma que estamos 
no caminho certo na construção 
de uma empresa cada vez 
melhor para clientes, corretores e 
colaboradores”, afirmou.

Entre as presenças de destaque, 
o presidente do CVG-ES, Antonio 
Santa Catarina, representou os 
corretores capixabas, reforçando o 
protagonismo do Espírito Santo no 
cenário nacional. A participação 
ressaltou a integração do setor em 
âmbito estadual e nacional, além 
de valorizar o papel do CVG-ES na 
defesa e no desenvolvimento do 
mercado de seguros de pessoas. 


