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Sincor-ES, corretores de'seguros, seguradoras, représ“entélr’te!i
da Susep e da CNseg, desembargadores, juizes, advugadﬁib
convidados marcaram presenca no evento sobre a Nova T.e'f
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NOVO MARCO
REGULATORIO NA FEIJOADA DO CONFRARIA DAS
CORRETAGEM DE SINCOR-ES 2026 QUINTAS

SEGUROS Sincor-ES anuncia a realizagio do Comamora 22 an0s
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Sincor-ES e Arca Seguradora promovem Ciclo
de Palestras com o tema a Nova Lei de Seguros
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Os corretores de seguros
associados ao Sincor-ES tiveram
a oportunidade de aprofundar
seus conhecimentos sobre as
mudangas e os impactos da Lei
n° 15.040/2024, durante palestra
realizada no dia 29 de julho, no
Auditério Pedro de Paula Pinto,
na sede do Sindicato. A iniciativa
integrou a programacgdo do Ciclo
de Palestras do Sincor-ES 2026,
que tem como objetivo promover
atualizagdo, capacitagdo e
qualificag@o dos profissionais do
mercado de seguros.

Comotema “O Novo Corretor de
Seguros — Estratégias sob a égide
da Nova Lei de Seguros”, a palestra
foi ministrada pelo Dr. Marcus
Freitas Alvarenga, advogado e
Secretdrio-adjunto da Comissdo
Especial de Direito Securitrio da
OAB-ES, que apresentou uma
andlise pratica dos principais
impactos do novo marco legal
na atividade de intermediagdo e
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distribui¢@o de seguros.

Durante o encontro, foram
abordados temas como os deveres
de lealdade, transparéncia,
boa-fé e informacgdo, além
da responsabilidade civil e da
necessidade de adaptagdo das
rotinas operacionais, documentais
e contratuais das corretoras. O
conteldo apresentado teve como
foco auxiliar os profissionais a
compreenderem das novas
exigéncias e a se prepararem
para uma atuagdo cada vez mais
técnica e consultiva.

Um dos principais pontos
destacados pelo Dr. Marcus foi
a transformagdo do papel do
corretor de seguros, que passa a
ser cada vez mais reconhecido
como um consultor de riscos, e néo
apenas como um intermedidrio
ou vendedor de produtos. A nova
legislagdo reforca a importéncia
de uma atuag¢do qualificada,
com orientagdo adequada ao
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cliente e registro das informagoes
e recomendagdes realizadas ao
longo de todo o processo de
contratagdo.

A palestra também chamou a
atencdo para a importéncia do
questiondrio de risco, que assume
papel central no processo de
subscrigcdo. O preenchimento
cuidadoso, a conferéncia das
informagdes fornecidas pelo
cliente e a documentag¢do da
origem dos dados sdo medidas
fundamentais para reduzir riscos e
evitar futuros questionamentos. Da
mesma forma, os corretores foram
orientados a deixar claramente
documentada a diferenga entre
uma cotagdo e uma proposta
formal de contratacgdo.

Outro ponto de destaque foi
a necessidade de atencdo aos
prazos e @ documentagdo. A Lei
n°15.040/2024 reforga obrigacées
relacionadas ao fornecimento
de informagdes e documentos
ao cliente, tornando essencial
manter registros das orientagées
prestadas, das coberturas
contratadas, das exclusées e das
limitagbes de risco. A governanga
documental passa, assim, a ser
uma importante ferramenta de
protegdo para o corretor, para
a corretora e para o proprio
segurado.

Durante o encontro, também
foramanalisadassituagdes praticas
relacionadas & responsabilidade
civil do corretor e decisdes judiciais
que demonstram como falhas
na orientag¢do, informacgdes
imprecisas ou a criagdo de
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expectativas de cobertura podem
gerar consequéncias para os
profissionais e para as corretoras.
A mensagem central apresentada
foi clara: documentar é se precaver.

O evento contou, além da
participagdo dos corretores de
seguros associados e dos diretores
do Sincor-ES, com a presenga do
Dr. Bruno Melo Motta, Presidente
da Comissd@o Especial de Direito
Securit@rio da OAB-ES; do Dr. Elias
Moscon, advogado do Sincor-ES;
e de Jorge Costaq, gerente da Arca
Seguradora.

A Arca Seguradora foi uma
importante parceira para a
realizagdo da palestra, contribuindo
para a indicagdo do tema e do
palestrante, além de patrocinar
o café da manhé oferecido aos
participantes antes do inicio da
programagdo.

Ao final, os participantes
puderam conhecer estratégias
praticas para incorporar as
exigéncias do novo marco legal &
rotina profissional, como a adogdo
de checklists para questiondrios
de risco, o registro formal das
recomendagdes e recusas
de cobertura, o cumprimento
rigoroso dos prazos, a revisdo da
responsabilidade civil profissional
e a busca por assessoria juridica e
capacitagdo continuas.

A palestra reforgou que a Lei n°
15.040/2024 traz novos desafios,
mas também abre espacgo
para que o corretor de seguros
fortalega seu posicionamento e
agregue ainda mais valor & sua
atuagcdo. Em um mercado cada
vez mais exigente, o profissional
que atua com conhecimento
técnico, transparéncia, orientagdo
qualificada e governanga
documental transforma o rigor
regulatério em um diferencial
competitivo e fortalece a relagdo
de confianga com seus clientes.

Para o Sincor-ES, promover
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momentos como esse representa
um compromisso permanente com
avalorizagdo e o desenvolvimento
profissional dos corretores de
seguros capixabas, oferecendo

conhecimento e ferramentas
para que a categoria esteja
preparada para os desafios e as
oportunidades de um mercado em
constante transformagdo.

Corretor de Seguros
Participe do Ciclo
de Palestras 2026

16 de SETEMBRO

Motivos para Proteger

Palestrante:
Daniel Cerqueira

Especialista em Plonejamento Financeiro e

Socio da Plataforma Be Tratus

21 de OUTUBRO

Seguro de Vida

viver a longevidade com seguranga,

dignidade e protegdo.

Palestrante:
Rosangela Spak

Superintendente Comercial Vida na

Tokio Marine

11 de NOVEMBRO

Juntos a gente faz

acontecer

Palestrante:
Roberta Bueno

Executiva de Seguros de Vidao da
Allianz Seguros
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Nova Lei de Seguros é tema de debate em
evento promovido pela OAB-ES
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A Ordem dos Advogados do
Brasil — Segdo Espirito Santo (OAB-
ES) realizou, no dia 31 de julho
de 2026, o evento “Nova Lei de
Seguros”, promovido pela Comissdo
Especial de Direito Securitdario. A
iniciativa contou com o apoio
do Sincor-ES e o patrocinio das
seguradoras Arca Seguradora,
Novo Seguros e Banestes Seguros,
reunindo magistrados, advogados,
representantes do mercado
segurador, corretores de seguros e
especialistas de diversas regides do
pais, no Saldo da IndUstria da Findes,
em Vitoria.

A programagdo proporcionou
um dia de aprendizado, atualizagéo
profissional e troca de experiéncias
sobre a Lei n° 15.040/2024, que
estabelece um novo marco legal
para os contratos de seguro no
Brasil. Entre os principais temas
debatidos estiveram os impactos
da nova legislagdo para a
advocacia, os desafios de sua
aplicagdo, as perspectivas para
o mercado securitdrio, regulagdo,
combate as fraudes, supervisdo,
desenvolvimento econdmico e

»»» Seguro Franquia
A franguia do seguro nao
precisa ser um problema.

Com a Novo, ela vira solucao!
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judicializagdo.

A abertura do evento contou
com a participagdo da presidente
da OAB-ES, Erica Neves; do vice-
diretor-geral da ESA/OAB-ES, Fred
Bastos; e do presidente da Comiss@o
Especial de Direito Securitdrio, Bruno
Melo Motta.

Durante os painéis, os
palestrantes apresentaram
dados que demonstram a forga
e o potencial de crescimento do
mercado segurador brasileiro.
Segundo a Confederagdo Nacional
das Seguradoras (CNseg), o setor
movimentou R$ 764,5 bilhées em
2025, consolidando-secomoumdos
segmentos de grande relevancia
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para a economia nacional.

Para o presidente da
Comissdo Especial de Direito
Securitdrio, Bruno Melo Motta, a
nova legislagdo representa uma
mudanga significativa para o
setor. Segundo ele, a lei revoga
dispositivos especificos do Codigo
Civil relacionados aos seguros
e estabelece um novo marco
legal, com mais de cem artigos.
O especialista destacou ainda
que o tema estd entre os mais
judicializados do pais e representa
um importante instrumento de
protecdo financeira para familias
e empresas. Para Motta, reunir
especialistas de diferentes dreas
para discutir as mudang¢as
contribui para o aprimoramento e
a atualizagdo da advocacia.

A presidente da OAB-ES, Erica
Neves, também ressaltou a
importéncia de promover debates
sobre temas atuais para fortalecer a
qualificagdo profissional e aproximar
a advocacia das transformagoes
do mercado. Para ela, o evento
possibilitou a integragdo entre
advocacia, segurados, empresas e
magistrados, criando um ambiente
de didlogo e compartilhamento de
conhecimento sobre umalegislacdo
que terdimpacto direto na atuagdo
dos profissionais do setor.
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Sincor-ES participa dos debates

O evento contou também com
o apoio e a participagdo do Sincor-
ES, representado por Luiz Amaury
Gontijo, Diretor do Conselho Fiscal
e Ilvo Tadeu Basilio, Diretor de
Marketing.

No primeiro painel do evento,
Luiz Amaury Gontijo foi convidado
a compor a mesa de debates.
Em sua participacgdo, destacou a
importdncia do corretor de seguros
no novo cendrio estabelecido
pela legislagdo, ressaltando que a
nova lei representa um importante
reconhecimento & profissdo e
amplia a responsabilidade desses
profissionais na orientagdo e no
atendimento aos segurados.

Gontijo também enfatizou o
papel estratégico do corretor
de seguros na distribuigdo e
na capilaridade do mercado,
contribuindo para que a protegdo

Evento sobee & Hove Led dos Seguros
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securitdria alcance diferentes
publicos e regides. Ele ressaltou,
ainda, que os corretores de seguros
associados ao Sincor-ES contam
com uma série de beneficios e
servigos disponibilizados pela
entidade, entre eles o suporte
juridico oferecido pelos advogados
Dr. Elias Moscon e Dr. Vinicius
Massotti.

Outro ponto destacado foi
o trabalho desenvolvido pelo
Sincor-ES na capacitagdo e no
aperfeicoamento profissional
da categoria. Ao longo do ano,
a entidade promove cursos,
palestras, encontros e eventos
voltados & atualizagdo dos
corretores de seguros, contribuindo
para o fortalecimento da atividade
e para a preparagdo dos
profissionais diante das constantes
transformagdes do mercado.
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Ao finalizar sua participagdo,
Gontijo reforgcou que, diante das
novas exigéncias trazidas pela
legislagdo, & fundamental que o
corretor de seguros esteja cada
vez mais atento a qualidade
do atendimento prestado
ao segurado. Nesse contexto,
destacou a importdncia de
fornecer informacgdes precisas,
claras e completas, especialmente
durante o preenchimento dos
questiondrios de risco solicitados
pelas seguradoras.

Na sequéncia, o Dr. Thiago
Junqgueira, também integrante da
plendria, reforgou a necessidade
de atencdo e cuidado com as
informacgdes prestadas pelo
corretor, tanto ao segurado
quanto a seguradora. Segundo
ele, diversos casos que chegam ao
seu escritorio envolvem a auséncia,
a omissdo ou a imprecisdo de
informagodes fornecidas durante a
contratagdo do seguro. Situagdes
como essas podem resultar em
conflitos e litigios, especialmente
quando ocorre a negativa de
indenizacgoes.

O debate reforgou aimporténcia
da atuacdo responsdavel e
qualificada dos profissionais do
mercado segurador, especialmente
dos corretores de seguros, que
exercem papel fundamental na
orientagcdo dos consumidores e
na intermediagdo entre segurados
e seguradoras. Em um cendrio
marcado pela entrada em vigor de
um novo marco legal, a atualizagéo
profissional e o conhecimento da
legislacdo tornam-se cada vez
mais essenciais para garantir
seguranga juridica, transparéncia
e qualidade narelagdo entre todas
as partes envolvidas no contrato
de seguro.



Banestes Seguros reforca agilidade e

funcgéo social durante encontro

Jardel Torezani (Banseg)

No evento promovido pela OAB/ES e ESA/ES, representante da seguradora destacou a fungéio social
do seguro e revelou que a Banestes Seguros ja opera com prazos mais rapidos do que os exigidos
pela nova legislagéo.

O seguro deixou de ser apenas
uma ferramenta de protecdo
patrimonial para se consolidar
como um motor essencial para a
economia, viabilizando negbcios e
garantindo o sustento das familias.
Essa foi a premissa defendida
pelo gerente-geral de Produtos
e Atuarial da Banestes Seguros,
Tiago de Angelis Karlinski, durante
o0 painel “Seguro, empresa e
desenvolvimento econémico”
ocorrido no “Evento sobre a Nova
Lei dos Seguros”.

Promovido pela Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB/ES) e pela
Escola Superior de Advocacia (ESA/
ES), 0 encontro reuniu advogados,
magistrados, representantes do
mercado segurador e especialistas
de diversas partes do pais, no Saldo
daIndustria, na Findes, em Vitoria. A
sexta-feira (31) foi de aprendizado,
atualizagdo profissional e troca de
experiéncias sobre aLei 15.040/2024,
chamada de Nova Lei dos Seguros,
que estabelece um novo marco
legal para contratos de seguro no
Brasil.

Karlinski apresentou as
estratégias adotadas pela
seguradora para cumprir 0 Novo
marco legal. Enquanto a nova lei
estipula um prazo padrdo de 25
dias para a aceitacdo de propostas,
a Banestes Seguros opera com
prazos menores. “Nos continuamos
operando com os 15 dias porque
entendemos que isso faz parte de
um seguro mais complexo, apesar
de a lei permitir essa extensdo do
prazo”, afirmou.

Durante a palestra, Karlinski
provocou uma reflexéo no pablico
sobre as prioridades dos brasileiros.
Ele comparou a alta adesd@o ao
seguro de automéveis com a baixa
procura pelo seguro de vida. Os
produtos de prote¢cdo a vida com
as coberturas para doengas graves
e invalidez s@o fundamentais para
indenizar o préprio segurado em
vida, garantindo o tratamento
médico e a sustentabilidade
financeira de sua familia em
momentos criticos.

No dmbito do desenvolvimento
econdémico, o gerente-geral

SEGURO

AUTOZEPOP

M'Cobertura Perda Total & Tercelros

&' Seguro mais em conto

E'Carros até 20 anos
M'E muito mais

pontuou que o mercado segurador
possui um tempo de resposta agil,
0 que contribui para a resiliéncia,
principalmente, das empresas.
Segundo ele, ao cobrir riscos e
eliminar as incertezas financeiras
de um projeto, a apdlice transforma
0 seguro em um verdadeiro
“viabilizador de negécios”.

Ao final do painel, Karlinski fez
questdo de ressaltar a esséncia
do trabalho da Banestes Seguros e
demais seguradoras. “Temos uma
fungdo social. Quando o imprevisto
bate na porta, estamos presentes
e auxiliamos no restabelecimento
do equilibrio financeiro daquela
pessoaq, familia, bem como seu
patriménio”, frisou o gerente-geral,
que participou do painel ao lado
do professor e sécio da Bermudes
Advogados, Ricardo Loretti; do
defensor publico Bruno Louzada e
do advogado Anténio Sardenberg
Ferrago.
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Agradecimentos importantes

O Sindicato dos Corretores de
Seguros no Estado do Espirito Santo
(Sincor-ES) manifesta seu mais
profundo agradecimento & Arca
Seguradora, Banestes Seguros
e Novo Seguros, seguradoras de
origem capixaba que, atendendo
prontamente ao convite formulado
pelo presidente da Comissd@o
de Direito Securitdrio da OAB-ES,
Bruno Melo Motta, uniram-se &
realizagdo do evento dedicado &
Lei n° 15.040/2024 - Marco Legal

Ao lado,

o diretor
presidente

da Banestes
Seguros, Alcio
de Aradjo,
acompanhado
com demais
membros da
diretoria e
funciondrios.

dos Seguros, por meio do patrocinio
da iniciativa.

O apoio concedido por essas
instituicdes transcende o patrocinio
de um evento. Representa o
compromisso inequivoco com
o fortalecimento do mercado
segurador do Espirito Santo, com
adifuséo do conhecimento juridico
e técnico e com a permanente
valorizagd@o dos corretores de
seguros e de todos os profissionais
que integram o setor.

Ao reconhecer a relevancia
dessa contribuicdo, o Sincor-ES
presta seu pUblico reconhecimento
e agradecimento a Arca
Seguradora, Banestes Seguros
e Novo Seguros pela confianga
depositada na iniciativa e
pela efetiva participagdo no
desenvolvimento, na qualificagéo
e no crescimento da categoria,
contribuindo para o continuo
fortalecimento do mercado de
seguros capixaba.

-
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O presidente da Novo Seguros, Arthur Pessanha, acompanhado de demais diretores e funciondrios.



Corretagem de Seguros ganha novo
Marco Regulatério Por: Revista Sincor-ES

Norma reine em um Unico ato regras que estavam distribuidas em 13 resolugdes e traz novas
disposigoes sobre registro, atuagdio profissional, autorregulagéo e habilitagdo técnica.

O mercado de seguros brasileiro inicia uma nova etapa regulatéria com a publicagéo da Resolugdo
CNSP n° 493, de 17 de julho de 2026. A norma, publicada no Didrio Oficial da UniGo em 21 de julho,
estabelece regras para os corretores de seguros, as entidades autorreguladoras do mercado de
corretagem e as instituicdes de ensino credenciadas para oferecer cursos ou exames de habilitacdo
técnico-profissional.

Para o corretor de seguros, a principal novidade estd na consolidagdo e atualizagdo das regras que
disciplinam a atividade profissional. A Resolucéo redine, em um Unico ato normativo, disposicdes que
anteriormente estavam distribuidas em 13 Resolu¢ées do Conselho Nacional de Seguros Privados (CNsP),
além de incorporar mudancgas decorrentes da Lei n° 14.430/2022 e da Lei Complementar n° 213/2025.

A medida representa um esforgo de modernizagé@o do marco regulatério da corretagem, tornando
mais organizado o conjunto de normas aplicGveis ao setor e adequando a regulamentacdo das
transformagodes recentes do mercado de seguros.

O que o corretor precisa saber?

A Resolucdo CNSP n° 493 trata de diversos aspectos diretamente relacionados & atividade dos corretores e das corretoras
de seguros. Entre os principais pontos estdo:

1. Registro profissional e empresarial
A norma estabelece os requisitos relacionados ao registro dos corretores de seguros e das corretoras, definindo condi¢des
que devem ser observadas para o exercicio regular da atividade.

2. Regras para socios, diretores e administradores
A Resolucgdo disciplina as condi¢gées aplicAveis as pessoas que integram a estrutura das corretoras de seguros, incluindo
requisitos relacionados a sécios, diretores e administradores.

3. Suspensdo e cancelamento do registro

O novo normativo também estabelece hipdteses e procedimentos relacionados & suspensdo e ao cancelamento do registro,
reforcando a necessidade de atencdo permanente as obrigagdes regulatorias e as condigdes exigidas para a manutencdo
da atividade.

4. Autorregulacéio da corretagem
A Resolucdo atualiza as regras referentes ds entidades autorreguladoras do mercado de corretagem, estabelecendo
condi¢ées para sua autorizagdo de funcionamento e procedimentos compativeis com a legislagdo atualmente vigente.

5. Formagdo e habilitagdo profissional

Outro ponto importante é a regulamentacdo das instituicdes de ensino que poderdo ser credenciadas pela Susep para
oferecer o Curso de Habilitagdo Técnico-Profissional para Corretores de Seguros e o Exame Nacional de Habilitagéo
Técnico-Profissional.

6. Credenciamento de instituicdes de ensino

A norma define requisitos para que instituicées de ensino sejam credenciadas pela Susep,
contribuindo para a organizagdo e a padronizagdo dos processos de formacdo e habilitagdo dos
profissionais que ingressam na atividade de corretagem.

7. Consolidacgédo e atualizagdo das nhormas

Talvez um dos aspectos mais relevantes para o setor seja a reunido, em uma Unica resolucdo, de
regras que antes estavam espalhadas por 13 atos normativos. A iniciativa facilita a consulta e o
entendimento da regulamentacdo, ao mesmo tempo em que incorpora alteragées trazidas por
novas legislagdes que impactaram o mercado de seguros.

FIQUE DE OLHO: A Resolugdo CNSP n° 493/2026 foi publicada em 21 de julho de 2026 e suas disposigoes
entram em vigor 180 dias apés a publicagdo.

O momento & de atenc¢do e preparacdo. Corretores e corretoras devem acompanhar a regulamentagdo e
avaliar possiveis adequagées em seus procedimentos e rotinas profissionais.

Informacgdo, atualizagdo e preparagdo serdo fundamentais para que os profissionais acompanhem a evolugdo
do mercado de seguros e as novas exigéncias regulatorias.

>
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UM REGISTRO PARA
ATUACAO NACIONAL

Entre os pontos de maior interesse para os profissionais
estd a previsio de registro profissional dnice, permitinde
que o corretor de seguros exerca sua atividade em todo o
territdrio nacional, observados os limites da sua habilitagdo

téenico-profissional,

Para as sociedades corretoras, as filiais ficarao
vinculadas ao registro da matriz, nao sendo necessdrio
manter registros independentes para cada unidade.

A resolucio também reforca a responsabilidade
dos profissionais e empresas pela manutencio de seus
dados cadastrais atualizados e pelo cumprimento dos
procedimentos de recadastramento eventualmente

estabelecidos,

HABILITACAO PROFISSIONAL

A rova regulamentacho estabelocs que s habditacio
Unico-peofissional poderd ser obtida por meio da
aprovacle ro Exarne Nacional de Habdeacko Ticrico-
Prafusional cu pels conchesio de Curso de Hablitagko
Técnico-Profizsional, oferecido por instituscio de ensino
credenciada pela Sasep.
O profissional poderd obter habiltacio plena ou
especifica, de a0ondo cOm 03 SEEMOnTos Pard oF quaks
estiver qualiicada.

Entre as dreas contempladas estio:

@ Previdéncia complementar aberta

o Capitalizacio

Para ingressar no curso ou realizar o
exame de habilitacho, & necessiria a

conclusio do ensing meédio,

COMISSOES: REGULARIDADE
E ESSENCIAL

& resolucho também estabelece regras
myportanbes relacionadas bt comisiies
de cormrlagem

@ O corretor que estiver com seu registro
suspansd ou cancelado nlo terd dirgito
a0 recebimenta de comissbes.

@ Anorma prevd aenda situacBes em que podert
Sef necessinia a restituicho proporcional de
comizsho recebida, eapecialments em casos
de chrvolacho de prémin ou cancelaments da
apdlice, conforme s condigSes estabelecidas
na reguiamentagio,

E Por 20, manteér o registro profissional e os
dados cadaatrai em situacho negular ¢ uma
mscida fumdamental para a continusdade
da nthvrlnde

A recomendagio para os cormetores é acompanhar a regulamentacdo, nevi
suas cormetoras e buscar onientacio especializada sempre que houver dinvidas sobre a aplicacio das novas regras,

CORRETOR
DE SEGUROS

REGISTRO URICD

EDUCAGAQ 'CONTINUADA:
ATUALIZAGAO E FUNDAMENTAL

'JO

PREPOSTOS
EXIGEM ATENGAO

@ A Resoluglo CHNSP A*
53026 regulamenta
tambbm a atusgho dos
prepastos.

& O corrstor, pesson fisica
ou juridica, poderd
nomear prepostos de
sl bvre escolha, mas
deverd informar ¢
manter o cadasiro
dessos profissionais
atualizado junto &
Susep ou b entidade
autorreguladona

responsdvel.

& Ho caso do corretor
pssoa natural, serk
posshvel indicar até
diez prepostos

& O proposto deverd
atuar pxchesivamente

A resolugio reforga o importineia da qualificacho e
atualizacho permanente dos cometones de Seguncs.

0 profissional deveri manter-se atualizado sobre
legislacho, regulamentagho, priticas de mercado &
incring Bes tlenicas. A medida ganha ainda mads relevincia
diante das constantes midancas que wim ocomends na
sator, expeciaimants nos campos rgulatdrio, tecnoldgico

& comercial. efm nodme do corretor
quir o designou & ndo
¥, Para o cormetor, & mensagemn & clara: P"_""!"‘-“""m":"“
O a capacitacio debuou de ser apenas um diferencial atpvicade di cormetagem
por conta pedpeia

compatithve o passa a ser cada vez mais
importants para o txerciio nesponbel da profisaio.

jpara o exercicio de suas atividadies.

AUTORREGULAGAO
GANHA IMPORTANCIA
Crutro capitulo do devtague tratn s entidades

sutomegaladeras do mercade de cormetagenn, que terlo
papel de drglos ausibanes da Susep
Entre suas atribuicdes estio:
& Registro de corrabones; —
E;.- s A A s AUTORREGULAGAO
o FORTALECE O
& MERCADO

J Estimudo b adocho de boas priticas;
) Drientacho quante ao cumprimento da legislacho
& regularmentas o,
5 Apuragle de regulasidades;
@3 Apicacio de sancies dentro de suas competéneias.

A medida fortalece a estrutura de sutorregulachs do mercado o
amplia a importincia da atuacio responsdvel & #ica dos profissionads,

o5 procedimentos intemos de
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Educagdo continuada: um
novo dever para corretores

A entrada em vigor da Resolugé@o
CNSP n° 493 trouxe uma mudanga
importante para os corretores
de seguros: pela primeira vez, a
educacgdo continuada passa a ser
um dever profissional. Embora a
norma ndo preveja penalidades
para quem descumprir a obrigacgdo,
a atualizagdo constante serd
determinante para a permanéncia e
o crescimento no mercado.

O artigo 15 determina que
os corretores mantenham
conhecimentos e habilidadestécnicas,
profissionais e multidisciplinares
atualizados, acompanhando
legislagdo, regulagdo, praticas do
mercado e inovagdes tecnologicas.

Para a professora da Escola de
Negocios e Seguros (ENS), Liliana
Caldeira, a principal mudanga néo
decorre de sangoées legais, mas da
dindmica competitiva. Segundo ela,
a norma estabelece a educacgdo
continuada como dever, mas néo
prevé sang¢do. Assim, a mudanga
ndo serd imposta pela lei, e sim pela
concorréncia.

O corretor que deixar de investir
em capacitagdo perderd espaco
para profissionais e tecnologias e
poderd se tornar obsoleto diante da
inteligéncia artificial, plataformas
digitais e intermediagdo algoritmica.

Aexigénciaacompanha profundas
transformacgdes regulatérias,
entre elas a Lei n° 15.040/2024, que
reformulou aspectos do contrato de
seguro e ampliou a necessidade de
conhecimento técnico.

Na avaliagdo de Liliana, o corretor
do futuro deixaré o papel de simples
intermediador e terd atuacgdo
consultiva baseada na gestéo de
riscos. Para isso, precisard dominar
regulagdo e legislagdo, produtos
e andlise técnica, tecnologia e
inovagdo, além de ética, governanga
e boas praticas.

Mesmo com o avango tecnolégico,

Auto Center

Nacional

ATENDEMOS TODAS AS

SEGURADORAS

arelag@o humana continuard sendo
diferencial competitivo. A inteligéncia
artificial n@o possui a proximidade
humanizada, a leitura do perfil de
risco, a construgdo de solugbes
personalizadas e a comunicagdo
baseada na confianga. O corretor que
conhece o cliente antecipa solugées
e conquista espago pela prestagdo
de servigos de cuidado e atengdo
dedicada.

O desafio & ainda maior para
profissionais experientes. Liliana
alerta que muitos acreditam ocupar
posi¢céo confortavel, mas a educagéo
continuada ndo pode ser opcional.
O mercado ndo perdoa quem deixa
de se atualizar, especialmente com
digitalizagdo, algoritmos, inteligéncia
artificial e plataformas de venda
direta.

Ela ressalta que a tecnologia
também pode ser oportunidade:
a inteligéncia artificial pode ser
adversdria cruel ou parceira
indispensdvel, dependendo do
posicionamento profissional do
corretor. A educagdo continuada
fortalece a confianga entre corretor
e consumidor e impacta diretamente
aqualidade do servigo. Quem investir
em conhecimento, inovagdo e
capacitagdo continua, construindo
relacionamentos baseados em
confianga e cuidado, colherd os
frutos.

Liliana conclui que as
transformagées sdo irreversiveis
e exigem mudanca de postura.
Os corretores nédo devem resistir,
mas compreendé-las e investir
continuamente em educagdo. Essa
capacitagdo permanente assegurard
a preservagdo da fungdo do corretor
de analisar, aconselhar, proteger e
cuidar. A experiéncia acumulada
ndo elimina a atualizagdo constante,
essencial para acompanhar o
mercado, e preservar a relevancia
profissional.

Seguradoras:
Crescimentoe
rentabilidade
devem atingir
30% em 2026

O mercado de seguros
brasileiro segue demonstrando
resiliéncia e eficiéncia operacional
em 2026. Levantamento do
consultor Francisco Galiza, mestre
em Economia pela FGV, aponta
que, nos cinco primeiros meses do
ano, o setor manteve crescimento
real na arrecadacdo de prémios
e pode alcangar margem de
rentabilidade de 30%.

O desempenho positivo é
sustentado por juros elevados,
auséncia de eventos catastroficos
e redugcdo dos custos
administrativos, impulsionada
pela digitalizagdo.

Até maio, os prémios
cresceram 6,5% ante 2025.
Seguros de Pessoas (sem VGBL)
lideraram a expansdo, com alta
proxima de 11%, seguidos por
Autombébvel (5,8%), Demais Ramos
(5,1%) e Patrimonial (3,5%). O Rurall
foi o segmento em queda, com
retragdo de cerca de 5%.

Segundo Galiza, o mercado
permanece em expansdo A
rentabilidade avangou: a margem
de lucro liquido sobre patriménio
liquido deve chegar a 30% em
2026, superando os 29% de 2025.
O indicador recupera a evolugéo
iniciada apds 2021, quando estava
em 12%.

Outro destaque é a redugdo
das despesas administrativas,
que devem cair para cerca de
12% em 2026. Para o consultor,
custos menores e estruturas
eficientes ampliam a geragdo de
lucro. Mantidas essas condicoes,
o setor deve encerrar 2026 com
resultados robustos, consolidando
crescimento e rentabilidade.

A gente resolve répido

e com garantia!l

ﬂ Atendimento rdpido

a Mecanicos experiéntes

ﬂ Servico garantido

Av. Carlos Lindemberg, n° 1617 - Gléria - Vila Velha/ES | www.autocenternacional.com.br | 27 3229-5150 | 27 99725-5034

www.sincor-es.com.br
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Inovagéo que nasce em casa:
estudante do Ifes desenvolve
aplicativo que ajuda a
economizar energia elétrica

A tecnologia e a inovagdo estéo
cada vez mais presentes na busca
por solugdes para os desafios
do dia a dia. Um exemplo dessa
transformagdo vem do Instituto
Federal do Espirito Santo (Ifes),
Campus Serra, onde estudantes
desenvolveram uma solugdo
voltada & educagdo financeira e
ao consumo consciente de energia
elétrica.

Entre os jovens envolvidos nessa
iniciativa estd Lucas, estudante
do Ifes e responsdvel pelo
desenvolvimento do aplicativo que
busca ajudar os consumidores a
compreender melhor seus hdbitos
de consumo e, consequentemente,
encontrar maneiras de reduzir os
gastos com a conta de energia.

A proposta chama a atengéo néo
apenas pelo cardter inovador, mas
também pelo impacto que pode
gerar na vida das familias. Ao utilizar
a tecnologia como ferramenta de
informagdo e conscientizagdo, o
projeto estimula o consumidor a
identificar os chamados “vildes” do
consumo e a adotar hdbitos mais
eficientes e sustentaveis.

A iniciativa também é motivo de
orgulho para o mercado de seguros
capixaba. Lucas é filho do corretor de

z
Procurando oportunidades para
W Z i
Z  Crescer os seus negocios?

N\

CRESCA
Corretor

| Yelum

seguradora

seguros e associado ao Sincor-ES,
Marcelo Miranda, que também atua
como diretor do CVG-ES (Clube de
Vida em Grupo do Espirito Santo).

A trajetéria do estudante
reforgca a importéncia do incentivo
a educacgdo, a criatividade e
ao empreendedorismo entre os
jovens. Em um cendrio de rdpidas
transformagdes tecnolbégicas,
iniciativas como essa demonstram
que ideias desenvolvidas dentro
das instituicées de ensino podem
se transformar em ferramentas
capazes de contribuir diretamente
para a sociedade.

Para o Sincor-ES, acompanhar
historias como ade Lucas € também
uma forma de valorizar a trajetéria
de seus associados e suas familias,
reconhecendo que o espirito de
inovagdo, dedicagdo e busca por
solugdes estd presente em diferentes
geragodes.

O projeto desenvolvido pelos
estudantes do Ifes Campus Serra
se soma a outras iniciativas da
instituigdo que utilizam tecnologia,
pesquisa e inovagdo para enfrentar
problemas reais da sociedade. O
Campus Serra mantém projetos
relacionados a educacgdo financeira,
finangcas comportamentais e
inovagdo social, incluindo o
desenvolvimento de sistemas e
plataformas voltados & orientagdo
e do planejamento financeiro.

O Sincor-ES parabeniza Lucas
pela iniciativa e Marcelo Miranda
pelo orgulho de acompanhar a
trajetéria do filho, que representa
uma nova geragcdo de jovens
talentos capixabas comprometidos
com a inovagdo e com a construgdo
de um futuro mais consciente e
sustentavel.

Conheca o Cresca Corretor!

HDI Alire e

SEGUROS seqguro ()

Yelum Seguros
faz historia ao
estampar cartoes
de arbitros no
futebol nacional

A Yelum Seguros é a nova
patrocinadora oficial da
arbitragem brasileira. Em uma
acdo inédita, a companhia
passa a estampar sua marca
nos cartdées amarelos utilizados
pelos arbitros, transformando
um dos principais simbolos do
futebol em uma plataforma de
conscientizagdo sobre seguranga,
prevencdo e protecgdo.

A iniciativa, denominada
“Cartdo Yelum Seguros”, foi
desenvolvida em parceria com
a CBF, a Greenz — Aceleradora de
Negécios — e a Wolff Sports. Até
o fim de 2026, todos os cartdes
amarelos do Campeonato
Brasileiro Série Ae da Copa doBrasil
exibiro a marca da seguradora,
que também estard presente
nas mangas dos uniformes e nas
munhequeiras da arbitragem.

A agdo associa o significado
do cartéo amarelo ao conceito de
prevengdo, reforgando os valores
daempresa. Segundo André Truzzi,
VP de Transformagdo e Assisténcia
do Grupo HDI, a proposta foi
substituir um patrocinio tradicional
por um simbolo diretamente
ligado ao negécio da seguradora:
assim como o cartéo alerta antes
de uma situagdo mais grave, o
seguro atua para prevenir riscos
e proteger pessoas.

A iniciativa também fortalece
o0 posicionamento da marca,
ampliando sua conexdo com
consumidores e corretores.

Acesse o QR Code e conheca todas as nossas
oportunidades para vocé ir mais longe.
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Tokio Marine promove encontro no Sincor-ES
sobre estratégias digitais e Broker Tech

Apresentacdo destacou a importéncia da transformacéo digital, do relacionamento com a
carteira de clientes e das parcerias estratégicas para impulsionar os negécios

O auditério do Sincor-ES
recebeu, no dia 30 de julho,
uma apresentacdo promovida
pela Tokio Marine Seguradora,
reunindo profissionais do mercado
de seguros para uma conversa
sobre transformacgdo digital,
novas estratégias de vendas e
oportunidades de crescimento
para a corretagem de seguros.

Conduzido por Felipe Pazeto,
da Tokio Marine Seguradoraq,
o0 encontro apresentou aos
participantes caminhos praticos
para que os corretores possam
aproveitar melhor as ferramentas
digitais e, principalmente,
potencializar os negdcios a partir
da propria carteira de clientes.

Um dos principais pontos
abordados foi a necessidade de
compreender que o consumidor j&
estd inserido no ambiente digital.
A apresentagdo destacou que
76% dos brasileiros ja pesquisam
seguros pela internet antes de
procurar um corretor, reforgando
que estar presente nos canais
digitais passou a ser uma extens@o
do relacionamento profissional e
uma forma de estar mais proximo
do cliente.

Durante o encontro, também
foram apresentadas cinco razdes

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores
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para os corretores investirem
desde j& na venda digital: o cliente
j@ pesquisa e compara produtos
online; as cotagdes podem ser
realizadas com mais agilidade;
os processos digitais reduzem a
burocracia e a fricgcdo na jornada
de contratag¢do; o atendimento
pode acontecer em diferentes
hordrios; e o cross-sell pode se
transformar em um hdbito dentro
da rotina comercial.

A carteira de clientes
como oportunidade de
crescimento

A apresentagdo chamou a
atengdo para um ativo que o
corretor j& possui: sua carteira
de clientes. A orientagdo foi para
que os profissionais fagcam um
mapeamento dos seus principais
segurados, identificando quais
produtos cada cliente ja possui
e quais outras protegées podem
fazer sentido para sua realidade.

A proposta é simples: conhecer
melhor cada cliente para oferecer
solugdes mais adequadas as
suas necessidades. Em vez de
realizar abordagens genéricas, o
corretor pode estabelecer uma
comunicac@o mais proxima e
personalizada, iniciando a

f# @sincorespiritosanto
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conversa pelo cuidado e pela
compreensdo do momento de
vida do segurado.

Nesse contexto, o cross-sell foi
apresentado como uma estratégia
natural de relacionamento. Um
cliente que possui seguro Auto,
por exemplo, pode também
ter necessidades relacionadas
a protecdo Residencial ou ao
Seguro Viagem. A ideia ndo
é simplesmente vender mais
produtos, mas acompanhar a
evolugdo da vida do cliente e
ampliar sua prote¢g@o de maneira
consultiva.

WhatsApp e redes
sociais como
ferramentas de
relacionamento

Outro destaque do encontro foi
0 uso estratégico do WhatsApp e
das redes sociais. A apresentagdo
reforgou a importéncia de
o corretor utilizar ferramentas
como o WhatsApp Business de
forma profissional, mantendo
sua comunicagdo organizada e
separada do uso pessoal.

Entre as sugestdes
apresentadas estdo a criagdo de
listas de transmisséio segmentadas
por perfil de cliente, o uso do

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



status para conteldos rapidos
e a produgdo de mensagens
objetivas. Arecomendagdo é estar
presente de maneira constante,
oferecendo informac¢do e
mantendo o relacionamento ativo.

Também foi apresentado um
calenddrio simples de conteldo,
com sugestdes para cada dia da
semana, incluindo dicas répidas,
casos redis, conteldos de “mito
ou verdade”, bastidores da rotina
profissional e convites para agées
comerciais. A proposta é que o
corretor produza contetdos Uteis
e frequentes, fortalecendo sua
autoridade e permanecendo na
lembranga do cliente.

Parcerias
estratégicas ampliam
oportunidades

As parcerias estratégicas
também ganharam espacgo
na apresentagdo. Segundo a
abordagem apresentada, uma
boa parceria pode colocar o
corretor diante de dezenas ou
até centenas de potenciais
clientes, reduzindo a necessidade
de prospectar cada pessoa
individualmente.

Foram citadas possibilidades de
relacionamento com faculdades e

Chegou o

AUTO_
PROTECAO

MENSAL

Tokio Marine

Vendendo seqguios
NI

centros universitdrios, sindicos e
administradoras de condominios,
departamentos de Recursos
Humanos, concessiondrias,
oficinas, imobilidrias, agéncias de
viagens, contadores, associagoes
de classe, academias e clubes
esportivos.

A proposta é identificar
negocios e profissionais que ja
tenham contato com publicos que
podem necessitar de protecdo e
construir uma relagdo de ganha-
ganha. Para isso, a apresentagdo
recomendou que o corretor
mostre primeiro os beneficios
para o parceiro, oferega materiais
prontos de divulgagdo, estabelega
contrapartidas claras e, quando
possivel, comece com um projeto-
piloto de 30 dias.

Um plano de 30 dias
para comecar agora

Para transformar as ideias
em agdes concretas, o encontro
terminou com a proposta de um
plano de 30 dias, baseado em
quatro hdbitos.

A primeira etapa € mapear
a carteirg, listando os principais
clientes e identificando
oportunidades de novas protegoes.
Em seguida, a orientagdo é realizar

# Pagamento mensal
& Cancelamento livre

& Até 30% + barato que
os seguros tradicionais

contatos de relacionamento,
sem necessdariamente iniciar
a conversa com uma oferta
comercial.

O terceiro passo é criar
presenca digital, estruturando o
WhatsApp Business e organizando
os canais de comunicagdo. Por fim,
a proposta & publicar contetdos
regularmente, seguindo um
calenddrio simples e consistente.

A meta apresentada é alcangar
novos negdécios a partir da propria
base de clientes, com foco em
relacionamento, confiangca e
identificagdo de necessidades.

A iniciativa promovida pela
Tokio Marine reforgou uma
mensagem importante para
o0 mercado: a transformacgdo
digital ndo significa substituir
o corretor de seguros, mas
oferecer novas ferramentas para
ampliar sua presen¢a, melhorar
o relacionamento e tornar sua
atuagdo ainda mais estratégica.

Para os profissionais que
participaram do encontro, ficou
o convite para transformar
conhecimento em pratica e
comecar, desde ja, a construir
uma corretagem mais conectada,
digital e preparada para as novas
demandas dos consumidores.

TOKIOMARINE
SEGURADORA
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Além da indenizagdo: como o
seguro pode ajudar a prevenir
acidentes e salvar vidas

Quando sefalaemgerenciamento
de riscos no mercado de seguros, o
debate costuma se concentrar em
grandes desafios, como mudangas
climaticas, enchentes e eventos
extremos. Para o consultor da
Rating de Seguros Consultoriq,
Francisco Galiza, porém, o setor
também precisa voltar a atengdo
aos riscos cotidianos, capazes de
provocar tragédias em residéncias,
condominios e dreas de lazer.

Um exemplo é o afogamento.
Segundo dados da Insurance
Information Institute, os Estados
Unidos registram, em média, mais
de 4 mil mortes acidentais por
afogamento por ano. Entre criangas
dela4anos, essaé a principal causa
de morte por les@o ndo intencional.
No Brasil, a situag@o é ainda mais
preocupante, com cerca de 5.500
mortes anuais.

Para Francisco Galiza, esse cendrio
demonstra que a gestdo de riscos
ndo deve se limitar aos grandes
eventos. “O setor de seguros ndio tem
apenas o objetivo de ganhar dinheiro.
Claro que, evitando acidentes, vocé
diminui os sinistros, mas também
existe uma fungdo social muito
grande. O setor de seguros tem a
obrigagdo de contribuir para diminuir
os riscos e ajudar a construir uma
sociedade mais sauddvel”, afirma.

Na avaliagdo do especialista,
campanhas educativas e orientagées
praticas podem integrar a atuagdo
do mercado segurador, fortalecendo
a cultura da prevengdo antes mesmo
da ocorréncia do sinistro.

Oestudo do Insurance Information
Institute relne recomendacgdes para
reduzir acidentes em piscinas que
podem ser adaptadas ao Brasil. Entre
elas estdo nunca deixar criangas
sem supervisdo, evitar que pessoas
utilizem a piscina sozinhas, manter

Allianz @)

criangas afastadas de filtros e
equipamentos, retirar brinquedos e
boias quando a piscina ndo estiver
em uso, acompanhar a previs@o
do tempo e nunca entrar na dgua
durante tempestades com raios.

O documento também
recomenda substituir recipientes
de vidro por utensilios pldsticos,
manter o entorno da piscina livre
de objetos que possam provocar
quedas e limitar o consumo de
bebidas alcodlicas préximo & adgua.
Segundo estudos citados pela
entidade, o dlcool estd presente
em até metade das mortes de
adolescentes e adultos relacionadas
a atividades recreativas aqudticas.

Para Galiza, pequenas atitudes
podem evitar grandes tragédias. “As
dicas apresentadas no estudo séo
muito Uteis. Muitas vezes, um detalhe
ou uma atitude simples pode evitar
uma tragédia enorme. O exemplo
dos afogamentos mostra justamente
a importéncia da gestéo de riscos
no cotidiano das pessoas”, destaca.

Nesse processo, o corretor
de seguros desempenha papel
estratégico. Segundo o consultor,
a prevengdo deve envolver
seguradoras e corretores. Na pratica,
o corretor amplia sua atuagdo
consultiva ao orientar clientes sobre
medidas preventivas em residéncias,
condominios e empresas, reduzindo
riscos antes que resultem em
prejuizos financeiros ou perdas
humanas. Além de preservar vidas,
essa cultura preventiva fortalece
a sustentabilidade do mercado.
“Essa cultura pode contribuir para
reduzir a frequéncia dos sinistros e
tornar o mercado mais sustentavel.
E uma iniciativa que pode parecer
pequena, mas produz consequéncias
enormes”, conclui Francisco Galiza.

Venda Allianz Empresarial PME e garanta até 7% de
comissdo complementar de acordo com seu segmento

e muito mais protecdo para seu cliente.

O erro que muitos
corretores cometem
depois de enviar
uma proposta

No mercado de seguros,
a abordagem ao cliente é
decisiva para o sucesso da
venda. Mensagens genéricas,
insistentes ou sem conexdo com
as necessidades do consumidor
podem afastar oportunidades.
O corretor deve compreender o
perfil e as dores do cliente para
criar uma relagdo de confianga.

A mentora de corretores
Ana Oliveira explica que muitos
profissionais acreditam que o
trabalho termina apés o envio
do orgamento, mas & nesse
momento que a venda comecal.
Segundo ela, aguardar o retorno
do cliente ou perguntar apenas
“conseguiu analisar?” s@o erros
que ndo geram valor.

O pbs-proposta deve ser
estratégico, com o corretor
atuando como consultor,
esclarecendo duvidas e
ajudando o cliente a tomar uma
decisdo consciente. A confianga
deve ser construida com dados
ateis.

Ana destaca a importéncia
de alinhar expectativas, explicar
prazos e proéximos passos,
evitando pressionar a decisdo.
As objecbes também sdo
oportunidades de aprendizado.

Para a mentora, vender
mais depende da capacidade
de conduzir conversas antes,
durante e depois da proposta.
Essa postura transforma
o corretor em um consultor
de alto valor percebido.
Relacionamentos antes, durante
e depois da negociac¢do. Essa
postura transforma o corretor
em um consultor de alto valor
percebido.

ALLIADO®Z

+Comissdo

Ofereca e aumente suas vendas!
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Entenda as penalidades da Susep
que podem render multas de até
R$ 1 milhdéo aos corretores

A matéria intitulada “Susep
multa Corretora em R$ 670 mil
e cancela registro”, publicada
pelo CQCS no dia 21 de julho
de 2026, em seu site, causou
polémica e certa apreensdo pelos
valores envolvidos na puni¢do.
Essa sangdo tomou como base os
dispositivos da Resolugdo 393/20
do CNSP, a qual dispbe sobre
sangdes administrativas e que
prevé multas de até R$ 1 milhdo,
dependendo da gravidade da
situagdo.

No caso da Corretora punida
pela Susep, a penalidade teve
como base o art. 56 da Resolugéo
393/20, trata do néo repasse
d seguradora, resseguradora,
entidade de previdéncia aberta
ou sociedade de capitalizagdo
dos valores recolhidos referentes
aos produtos dos quais atuar
como intermedidrio. A sangdo
para essas situagdes € de multa
que pode variar de R$ 15 mil a R$
1 milh&o.

Esses mesmos valores sdo
estabelecidos pelo art. 57 da
mesma resolugcdo para a puni¢do
ao Corretor de Seguros que
cobrar ou receber do segurado,
na condi¢cdo de intermedidrio,
qualquer outro valor além daqueles
especificados pela seguradora.

J& o art. 58 pune quem exercer
a atividade de Corretagem de
Seguros tendo vinculo profissional,
em desacordo com a legislagdo,
com seguradora, resseguradora,
empresa de capitalizagdo
ou entidade de previdéncia
complementar aberta. Neste
caso, a multa varia de R$ 15 mil a
R$ 600 mil.

Nas situagdes em que o Corretor

SANCOR

SEGUROS

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores

intermediar contratag&o de seguro
no exterior em desacordo com as
normas vigentes, a multa prevista
pelo art. 59 varia de R$ 30 mil a R$
600 mil.

Por fim, o valordamultatambém
pode chegar aR$ 1 milhdo paraque
o Corretor intermediar resseguro
com ressegurador estrangeiro
que ndo atenda, quando exigivel
pela legislagcdo, aos requisitos
para atuar no Pais (art. 60) ou
ndo repassar integralmente
aos segurados, beneficidrios,
participantes e assistidos os
valores a eles devidos, inclusive
os referentes a indenizagdes e
beneficios, na hipbtese em que
for designado contratualmente a
faze-lo (art. 61).

Vale destacar que, em todos
os casos, o Corretor de Seguros
punido pode interpor recurso ao
Conselho de Recursos do Sistema
Nacional de Seguros Privados,
de Previdéncia Privada Aberta e
de Capitalizagdo — CRSNSP, no
periodo de 30 dias.

Além disso, se renunciar ao
direito de interpor esse recurso, o
Corretor poderd pagar o valor da
multa deduzido o desconto de 25%.

Mas, se ndo houver pagamento
no prazo previsto o Corretor de
Seguros serdinscrito nos érgéos de
protecdo ao crédito (SPC/Serasa e
afins) e o referido débito seguird
para o Cadastro Informativo dos
Créditos néo Quitados de Orgdos
e Entidades Federais — CADIN.

Os autos do processo também
serdo remetidos & Procuradoria
Federal para inscricdo em Divida
Ativa e respectiva cobrancga
judicial, conforme o disposto na
Resolugéo 393/20.

CONHEGA”
MELHOR 0 SEU

SINDIBATO'

UENHA TOMAR UM

..-"'_‘—‘--

e descubra todas as
vantagens de ser nosso
associado.

Vocé vai se surpreender!

Representatividade

e defesa da categoria
Convénios e
descontos exclusivos
Capacitacio e
atualizacao profissional
Assessoria juridica e
suporte ao corretor

Fortalecimento do
mercado de seguros

VEM PARA O SINCOR-ES!
Visite-nos, tome um café
e faga parte dessa familia.

JUNTOS, SOMOS M

Junte-se a operagao brasileira da
lider em seguros na Argentina

f# @sincorespiritosanto

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Por que o brasileiro ainda contrata téo pouco
seguro? Baixa cobertura revela desafios e
oportunidades para os corretores de seguros

Apesar do avango do mercado
de seguros nos ultimos anos,
a protecdo ainda estd longe
da realidade da maioria dos
brasileiros. Um estudo divulgado
pela Confederagcdo Nacional
das Seguradoras (CNseg) e
repercutido pela Federagdo
Nacional dos Corretores de
Seguros (Fenacor), mostra que
apenas 29% da frota de veiculos
e 17% das residéncias do pais
possuem seguro. Os nimeros
evidenciam um amplo espago
para o crescimento do setor
e reforgam a importdncia da
atuacdo dos corretores na
dissemina¢do da cultura da
protecdo.

Para Fernando Dantas, vice-
presidente de Comunicag¢do da
Fenacor, a baixa penetragdo
dos seguros ndo estd
necessariomente relacionada &
falta de riscos, mas a percepgdo
que a populagdo ainda tem sobre
o produto.

Segundo ele, muitas pessoas
reconhecem que podem sofrerum
acidente, perder um patriménio
ou enfrentar uma interrupgdo na
renda, mas ainda ndo conseguem
dimensionar o impacto financeiro
que essas situagdes podem
causar. “A cultura do seguro
crescer@ quando o consumidor
compreender melhor os riscos
que assume e perceber que
proteger seu patriménio, sua
renda e sua familia faz parte de
qualquer planejamento financeiro
responsavel”, afirma.

Na avaliagdo de Dantas, o
corretor exerce um papel muito
mais amplo do que comercializar
apodlices. Cabe ao profissional
conhecer a realidade de cada
cliente, identificar vulnerabilidades
e traduzir as coberturas para uma
linguagem simples, tornando o
seguro mais préximo da rotina
das familias e das empresas.

Esse trabalho também ajuda a
derrubar algumas das principais
barreiras & contratagdo, como a
percepcdo de que o seguro é caro,

complexo ou destinado apenas a
quem possui alto patrimoénio.

“O corretor reduz essa distancia
ao mostrar que existem diferentes
niveis de cobertura, produtos
personalizdveis e solugdes
compativeis com diferentes perfis
de renda. Além disso, permanece
0o lado do segurado durante
toda a vigéncia do contrato e,
principalmente, no momento do
sinistro, fortalecendo arelagdo de
confianga”, destaca.

Embora o seguro de automoével
seja o mais conhecido pelos
consumidores, o levantamento
mostra que a maior parte da
frota brasileira continua sem
protegcdo. O cendrio tende a
ganhar novos contornos com o
crescimento dos veiculos hibridos
e elétricos e o aumento dos
custos de reparagdo.

J& o seguro residencial
apresenta um potencial ainda
maior. Com apenas 17% das
moradias seguradas, o produto
reGne coberturas patrimoniais
e servigos de assisténcia que
podem facilitar o dia a dia dos
consumidores, aumentando seu
valor percebido.

Outro segmento apontado
como promissor & o de Seguros
de Pessoas. O envelhecimento
da populagdo, o crescimento
do trabalho auténomo e a
preocupacdo com protegdo
financeira, sucessdo e
manutengdo da renda ampliam
a demanda por seguros de vida,
doencgas graves, invalidez e
incapacidade tempordria.

No mercado corporativo,
Dantas destaca o avanco dos
seguros de Responsabilidade
Civil e dos Riscos Cibernéticos.
Empresas de diferentes
portes estdo mais expostas a
reclamacgdes de terceiros, falhas
profissionais, ataques virtuais e
vazamentos de dados, fatores
que elevam a necessidade de
protecdo especializada.

Segundo ele, as pequenas e
médias empresas representam

uma das maiores oportunidades
para o setor. Muitas possuem
cobertura apenas para imoveis
ou veiculos, mas permanecem
desprotegidas em riscos ligados
a continuidade das operagodes,
responsabilidade civil, pessoas-
chave e seguranca digital.

Para ampliar a contratagdo
de seguros, Dantas acredita que
a estratégia mais eficiente é
substituir a oferta de produtos por
uma andlise completa dos riscos
enfrentados por cada cliente.

“O ponto de partida ndo deve
ser perguntar qual seguro o
cliente deseja comprar, mas
compreender sua estrutura
familiar, suarendaq, seu patriménio,
sua atividade profissional e
quais seriam as consequéncias
financeiras de uma eventual
perda”, explica.

Ele observa que muitos
corretores possuem uma
oportunidade importante dentro
da prépria carteira de clientes. E
comum encontrar consumidores
que contrataram apenas o
seguro de Automoével, embora
tenham residéncia, dependentes,
empresa ou atividade profissional
que também demandam
protecdo. Outro ponto importante
é simplificar a comunicag¢do. Em
vez de focar em termos técnicos,
O especialista recomenda
apresentar situagdes concretas,
como o impacto financeiro da
perda da renda familiar, da
paralisagdo de uma empresa
ou da reconstru¢gdo de um
patrimonio.

Para Dantas, a tecnologia
também contribui para organizar
informagdes, acompanhar
mudangas na vida do cliente e
tornar a contratagdo mais agil. No
entanto, ela ndo substitui o papel
consultivo do corretor.

“A jornada pode ser digital,
mas o diagnédstico dos riscos
e a responsabilidade pela
recomendagdo continuam
sendo essencialmente humanos”,
conclui.
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Com o objetivo de ampliar as possibilidades de
protecédo financeiraq, Icatu Seguros eleva capital
segurado individual para até R$ 150 milhdes

A ampliagdo contempla contratagdo até os 80 anos e opgdes com e sem resgate. A companhia
também antecipou o langamento de uma solugéio de pagamento Gnico.
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Antonio Carlos de Almeida
Braga, Diretor de Produtos da
Icatu Seguros.

Alcatu Seguros, maior seguradora
independente do Brasil em Vida,
Previdéncia e Capitalizagéo, anunciou
a ampliagéo para até R$ 150 milhdes
do capital segurado disponivel em
suas solugdées de seguro de vida
individual, o maior valor atualmente
oferecido no mercado brasileiro.

Ampliando o acesso aos produtos
de protecdo, a companhia também
elevou a idade de ingresso até 80
anos e oferece capitais segurados
que vdo de R$ 50 mil a R$ 150
milhées. Além disso, o portfdlio foi
complementado com opgodes de
seguro mais acessiveis, sem a
possibilidade de resgate. Em breve, a
companhia também disponibilizard
uma nova solugdo de seguro com
pagamento Unico e possibilidade
de resgate.

A ampliagdo do capital segurado
reforga a capacidade da companhia
de atender familias, empresarios e
clientes com estruturas patrimoniais
mais sofisticadas, oferecendo
solugdes para protecdo financeirq,
geracdo de liquidez e planejamento
sucessorio familiar e empresarial.

Ao mesmo tempo, a Icatu
mantém opgdes com pregos a partir
de R$ 26 mensais, demonstrando
a abrangéncia de um portfdlio
preparado para atender diferentes
perfis, momentos de vida e

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores

necessidades de protecdo.

“Nossa missdo na lcatu é proteger
a maior quantidade possivel de
brasileiros, portanto, a evolugdo
do nosso portfélio de produtos é
pautada em oferecer flexibilidade
e personalizagdo. Dessa forma,
conseguimos colocar a necessidade
do cliente em primeiro lugar e, a partir
disso, oferecer solugdes completas
de seguro de vida e de previdéncia
privada. Protegcdo ndo pode ser
um privilégio e nem uma solugéo
padronizada, pois cada pessoa
tem uma realidade financeira, uma
estrutura familiar e um projeto
de vida diferente. Nosso papel é
compreender essa diversidade
e oferecer respostas a altura, da
protec¢do essencial ds estratégias
patrimoniais e sucessérias mais
sofisticadas”, afirma Antonio Carlos
de Aimeida Braga, Diretor de Produtos
da Icatu Seguros.

Os langamentos reforgam a
estratégia da Icatu de ampliar as
possibilidades de protegdo oferecidas
aos seus clientes, combinando
seguro, previdéncia e planejomento
patrimonial em uma visdo integrada
das necessidades financeiras ao
longo da vida.

Seguro amplia liquidez
para a sucessdo familiar e
empresarial

O desenvolvimento do mercado
de wealth management e a maior
preocupacdo das familias brasileiras
com a transferéncia de patrimdnio
entre geragdes tém ampliado a
presenca do seguro de vida nas
estratégias de planejamento
sucessorio.

Nos seguros de vida, o capital
pago em razdo da morte do
segurado, em regra, ndo integra
a herangca nem depende da
concluséo do inventdrio. Os recursos
sdo destinados diretamente aos
beneficidrios indicados na apdlice,
conforme alegislagdo, as condigbes
contratuais e a apresentagdo da
documentacdo necessdaria.

Essa caracteristica pode

f# @sincorespiritosanto

ser especialmente relevante
em patriménios compostos por
empresas, imoveis ou outros ativos
de menor liquidez. Nessas situagoes,
o seguro disponibiliza recursos
para a manutengdo financeira da
familia, o pagamento de despesas,
a reorganizacdo societdria ou a
continuidade dos negécios, sem que
os beneficidrios precisem vender
ativos de forma imediata.

"0 papel do seguro dentro
do planejamento patrimonial é
bastante objetivo: disponibilizar
recursos em um momento no
qual tempestividade, liquidez e
previsibilidade fazem diferenga.
Isso ajuda a preservar o patriménio
e evita que decisbes importantes
sejam tomadas ds pressas ou em
condigbes desfavordaveis”, explica
Luciana Bastos, Diretora de Produtos
de Vida da Icatu Seguros.

Vida impulsiona
crescimento da Icatu

O langamento ocorre em um
periodo de forte expanséo da carteira
de seguro de vida da Icatu. Em
2025, a companhia registrou R$
6,1 bilhbes em prémios retidos no
segmento, avango de 19% emrelagdo
ao ano anterior. O desempenho
foi impulsionado principalmente
pelo crescimento de 67,1% em vida
individual.

Ao longo de 2025, a Icatu pagou
aproximadamente R$ 1,8 bilhéio em
indenizagées de seguro de vida,
recursos destinados & protecdo
financeira de familias, profissionais
e empresas em diferentes regides
do pais.

“Esses numeros mostram que o
seguro de vida estd ocupando um
espago cada vez mais relevante
no planejamento financeiro dos
brasileiros. Nosso compromisso é
continuar evoluindo para ampliar
O acesso a protegdo e oferecer
solugdes capazes de acompanhar as
pessoas em diferentes fases da vidag,
sempre com subscrigdo responsavel,
visGo de longo prazo e solidez”,
conclui Luciana.

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Confraria das Quintas celebra
32 anos de amizade, interagdo

e tradicéo

H& 32 anos, a Confraria
das Quintas redne amigos e
profissionais do mercado de
seguros em um encontro marcado
pela amizade, pela boa conversa
e pelo fortalecimento dos lagos de
convivéncia. O tradicional encontro
acontece todas as quintas-feiras,
no Shopping Vitéria, e estd de
portas abertas para quem quiser
participar e conhecer de perto
esse grupo que ja faz parte da
histéria do mercado segurador
capixaba.

Ao longo de mais de trés
décadas, a Confraria das Quintas
se consolidou como um espago
de confraternizagdo e integragdo,
aproximando corretores de seguros,
seguradores, representantes de
entidades e outros profissionais
do setor. Mais do que um almogo,
o0 encontro semanal &€ uma

oportunidade para rever amigos,

PRA VOCE.

compartilhar experiéncias, trocar
ideias e fortalecer relacionamentos
que ultrapassam o ambiente
profissional.

Para celebrar os 32 anos de
existéncia, a Confraria preparou
uma lembranga especial para
seus confrades: copos térmicos
personalizados, com a logomarca
daConfrariadas Quintas. Ainiciativa
contou com o apoio do Sincor-ES
e do CVG-ES, que contribuiram
para tornar a comemoragdo ainda
mais significativa. Cada confrade
recebeu seu copo personalizado,
como simbolo de pertencimento
e de uma histéria construida ao
longo de 32 anos de encontros e
amizades.

A Confraria das Quintas segue
firme em seu propodsito de reunir
pessoas, celebrar amizades e
manter viva uma tradigcdo que
atravessa geragdes. Quem ainda
ndo conhece
estd convidado a
participar. Afinal,
toda quinta-feira é
dia de confraternizar,
reencontrar amigos
e fazer novas
conexoes.

Confraria das
Quintas: 32 anos de
historia, amizade e

QUINTAS

-w /
‘H_J‘ COHHET-QR. SUA PRESENGA ff
FAZ A DIFERENCA!

Parficipe da Confrario das Quintos & fortalego
relocionomentos, companilhe expernidncias
& foso bens naglebon am umn omblenta leve

& descontraido antne amigos

. TODAS A FRACA Df ALMINTACAD
2S5 OUINTAS-FERAS SHOPPING VITORA

Amizade, froca e sporlunidades /

A GENTE SE ENCONTRA TODA QUINTA!

ICATU

Vida. Pra toda vida.
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Corretores de seguros devem se preparar
desde ja para a Reforma Tributaria

A implementagdo da Reforma
Tributdria comecard a transformar
o cendrio fiscal brasileiro apoés
as eleigbes, o que exige atengdo
dos corretores de seguros. Entre
as principais novidades estdo a
criagdo da Contribuigdo sobre
Bens e Servicos (CBS) e do
Imposto sobre Bens e Servigos
(1BS), tributos que substituirdo
impostos atualmente cobrados
sobre o consumo. Embora a
transi¢do ocorra de forma gradual,
Affonso D’Anzicourt, administrador
e consultor contdbil e tributdrio
do Grupo AUDICENT, recomenda
que empresas e profissionais
iniciem desde ja o planejaomento
necessdrio para se adaptar 4as
novas regras.

Segundo o executivo, a principal
finalidade da criagdo da CBS
e do IBS é simplificar o sistema
tributario nacional.

Affonso D’Anzicourt,

administrador e
consultor contabil e
tributario do Grupo
AUDICENT

Juntos, somos mais fortes e vamos

“A CBS é& um tributo federal,
que substitui o PIS e a Cofins,
enquanto o IBS serd compartilhado
entre estados e municipios,
substituindo o ICMS e o ISS.
Apesar de terem competéncias
diferentes, ambos seguem alégica
de um IVA moderno, com regras
mais uniformes e um sistema de
créditos mais eficiente. O objetivo &
reduzir a complexidade tributaria,
aumentar a transparéncia e tornar
o ambiente de negbécios mais
competitivo”, explica.

Embora a atividade de
corretagem de seguros tenha
caracteristicas proéprias, o
especialista destaca que as
mudangas também alcangardo a
rotina das corretoras. A adaptagdo
envolverd ndo apenas questdes
tributdrias, mas também processos
internos e sistemas utilizados no
dia a dia.

“Na prdtica, a Reforma Tributdria
exigird das corretoras de seguros
uma revis@o importante de seus
processos fiscais, contdbeis e
operacionais. A mudanga para
0 novo modelo demandard
adequagdes em sistemas de
emissdo de documentos fiscais,
parametrizagdes tributdrias,
controles internos e processos de
compliance”, afirma.

Um dos pontos que ainda gera
davidas entre empresdarios é a

O CVG-ES valoriza, apoia e
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possibilidade de escolher como
recolher os novos tributos. No caso
da CBS e do IBS, Affonso esclarece
que essa decisd@o néo ficard a
cargo das empresas.

“As corretoras néio escolherdoa
forma de recolhimento do IBS e da
CBS. A incidéncia desses tributos
é definida pela legislagéo. O que
elas podem e devem escolher é o
regime tributério mais adequado,
como Simples Nacional, Lucro
Presumido ou Lucro Real, quando
aplicavel, além de se preparar
para cumprir corretamente as
novas obrigagdes”, ressalta.

Na avaliagdo do consultor, o
momento é de planejamento.
Embora a implementa¢gdo do
novo modelo ocorra de forma
escalonada, adiar as adequagdes
pode aumentar riscos operacionais
e fiscais no futuro.

“O melhor momento para
comegar a se preparar & agora.
O corretor deve acompanhar
a regulamentacdo da Reforma
Tributdria, revisar seus processos,
verificar se seus sistemas estdo
preparados e conversar com seu
contador para avaliar os impactos
na carga tributaria e no modelo
de negbcio. A transigdo serd
gradual, mas quem se planejar
com antecedéncia terd mais
seguranga, reduzird riscos e poderd
tomar decisdes estratégicas para
manter a competitividade”, orienta.

Para os corretores de seguros,
acompanhar a evolugdo da
regulamentag¢do e manter uma
gestdo tributdria alinhada ds novas
exigéncias serd fundamental
para garantir conformidade e
preservar a competitividade
em um ambiente de negbcios
que tende a se tornar mais
padronizado e transparente com
a implementa¢cdo da Reforma
Tributdria.

https://www.linkedin.com/company/sincores/



Campanha de Vendas: Mediatorie premia corretores
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Agosto estd com oportunidades
extras para os consultores parceiros
da Mediatorie. Ao longo do més,
a administradora de beneficios
mantém diferentes campanhas
de vendas, com premiagdes para
quem comercializa planos de saude
Unimed Vitéria e os odontolégicos
administrados pelas operadoras
parceiras, como Unimed Odonto,
Odonto Samp, AESP Odonto e
Sempre Odonto.

Um dos destaques é a Premiagdo
por Vida para os planos de sadde da
Unimed Vitéria, que neste més pode
chegar a R$ 450 por vida, conforme
o produto comercializado e as
condigdes previstas no regulamento.
Para plano Personal Ambulatorial,
por exemplo, a premiagdo serd de
até R$ 75 por vida. J& no Premium
Nacional e no Vitoriamed, o valor
chega a R$ 450 por vida.

Os planos odontoldgicos
também tém campanha propria.
No Kit Churrasco, a cada dez novas
vidas implantadas dentro das regras
da agdo, o corretor recebe um kit
churrasco acompanhado de um
pack de bebida. Quem conquistar
a marca de cinco kits, vai ganhar
também um Kit Churrasqueiro
como premiacdo adicional. Para
quem ndo atingir a marca de cinco
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kits, haverd um sorteio de um Kit
Churrasqueiro — cada Kit Churrasco
dard um ndmero para concorrer.
Outra frente & a Premiacdo
ADM, voltada aos colaboradores

administrativos das corretoras.

Em agosto, sdo R$ 20 por vida
implantada, além da participagdo
em sorteios de kits especiais
promovidos durante o més. A
proposta é reconhecer também
quem atua na etapa de implantagéo
e contribui para que a venda seja
concluida.

Para o diretor comercial da
Mediatorie, Raphael Gongalves, as
campanhas ajudam a movimentar
as vendas e, a0 mesmo tempo,
oferecem uma contrapartida aos
profissionais que estéo diretamente
envolvidos nos resultados.

“Queremos que as campanhas
tragam uma vantagem concreta
para o consultor. Por isso, buscamos
criar agdées para diferentes tipos
de venda e também para quem
participa do processo dentro das
corretoras. E um incentivo a mais
para a produgdo e uma forma de
valorizar quem estd conosco no dia
a dia”, destaca.

Dado da Sorte

Para completar as agdes do

Solugdes completas
em planos de

'saude e odontolégico

e administrativos com até R$ 450 por vida

/ -AGODSTO -

PREMIACAO

PRE;I:GCiO
ODONTO

VENDEU ODONTO?
TEM CHURRASCO!

periodo, a Mediatorie mantém o
Dado da Sorte, campanha destinada
ds vendas de planos de saude
completos da Unimed Vitéria, com
excegdo do Personal Ambulatorial.
Cada venda dé ao corretor o direito
de jogar e concorrer a até R$ 200 por
jogada. Quanto maior o nimero de
vidas incluidas na proposta, maior
o nimero de chances: vendas de
uma a duas vidas déo direito a uma
jogada; de trés a cinco, duas; de seis
a dez, trés; e propostas com 11 vidas
ou mais garantem cinco jogadas. A
campanha é vdlida durante o més
de agosto.

Todas as campanhas vigentes,
assim como seus respectivos
regulamentos e condi¢gbes de
participacdo, estéo disponiveis no
Portal do Corretor Mediatorie, que
reGne ainda materiais de marketing,
comunicados, tabelas, informagdes
sobre produtos e outros conteldos
de apoio as vendas.

Acesse corretor.
mediatorie.com.br para
consultarosregulamentos
das premiag¢des. Para
mais informagodes, entre
em contato conosco
pelo WhatsApp (27)
99690-5638.

-
Seja parceiro
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ASSOCIADOS AD SINCOR-ES

MAIS BENEFICIOS

Ser associado ao Sinco-ES é ter muitas vantagens
e uma delas é o convénio com o SESC-ES.
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Com a Credencial Sesc, vocé e sua familia tém acesso
a uma estrutura completa de lazer, salde, cultura, : SESC DOMINGOS MARTINS
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LAZER, SAUDE, CULTURA E BEM-ESTAR AO SEU ALCANCE!
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Clubes e Academias Programag o Restaurantes Clinicas Exames Fissoterapia Programas de
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& muito mais

Tudo isso com qualidade, seguranga e pregos especiais para quem tem a Credencial Sesc!
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Mapfre reforca estratégia de
investimento e consorcios na

Expert XP

A Mapfre marcou presenca na
Expert XP, considerada o maior
festival de investimentos do mundo,
reforgando sua estratégia de ampliar
o relacionamento com assessores,
escritérios de investimentos
e investidores. Durante o evento,
executivosdacompanhiadestacaram
a importéncia da feira como espago
para fortalecer parcerias, apresentar
solugbes e ampliar a presenca da
marca em um dos principais canais
de distribuicéio do mercado financeiro.

Silvano Carvalho, head comercial
da Mapfre Consorcios, afirmou que
a participagdo da companhia vai
além da exposic¢do institucional e tem
como foco estreitar o relacionamento
com os profissionais que atuam
diretamente na distribuicdo de
produtos financeiros.

Segundo ele, o evento € uma
oportunidade para demonstrar a
amplitude do portfélio da empresa e
reforgar o posicionamento global da
marca. “A Expert XP € um momento
de aproximagdo com os escritorios
e assessores. A Mapfre Consorcios
possui um dos maiores e mais
completos portfélios do mercado, e
estar aqui reforga nossa capacidade
de atender diferentes perfis de clientes
com a solidez de uma companhia
global”, destacou.

Além do segmento de consércios,
a Mapfre Investimentos também

utilizou a feira para apresentar sua
estratégia de gestdo de recursos e
fortalecer o relacionamento com
parceiros de distribuico.

O head de Relagbes com
Investidores da Mapfre Investimentos,
Ricardo Ventrilho, explicou que a
gestora administra cerca de R$ 37
bilhdes em ativos e possui diversas
estratégias de investimento, com
destaque para os fundos de crédito
privado bancdrio.

De acordo com o executivo, um
dos diferenciais da companhia é
combinar a especializagéio em gestdo
de recursos com a solidez de um
dos maiores grupos seguradores
do mundo. “Somos uma gestora
independente dentro do Grupo Mapfre
e conseguimos unir uma operagdo
especializada em asset management
com a seguranga e a credibilidade
de uma seguradora global”, afirmou.

Ventrilho ressaltou ainda que
a participagéo na Expert XP estd
diretamente ligada ao modelo de
negocios da companhia, baseado na
distribuic@o de produtos por parceiros
estratégicos.

“Nosso modelo de negbcios &
focado em distribuidores, e a XP
€ um dos principais canais para
investidores pessoa fisica e juridica
no Brasil. Estar presente na Expert é
fundamental para fortalecer esse
relacionamento e ampliar nossa
presenca nesse mercado”, concluiu.

A participagdo da Mapfre na
Expert XP reforca o movimento de
aproximagdo entre seguradoras,
gestoras de recursos e o mercado de
investimentos, evidenciando a busca
das companhias por ampliar sua
atuagdo em canais especializados
e fortalecer o relacionamento com
assessores e investidores em um
ambiente de grande visibilidade para
o setor financeiro.
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Ei, corretor ou corretora de
Seguros, vocé ja pensou no
poder de estar representado,
fortalecido e com beneficios

reais? Associe-se ao Sincor-ES!

& Ndo fique de fora! Venha fazer
parte do Sincor-ES e some sua voz a
nossa categoria.

Para se associar é muito facil!




24

Porto Bank transforma agosto em um més de
oportunidades para os corretores

Acelera Consorcio reline incentivos comerciais, capacitagéo e beneficios exclusivos para apoiar
parceiros na geragéo de negécios durante agosto

Carlos Gondim, diretor de Solugées de Acimulo do Porto Bank.

O Porto Bank iniciou uma nova
edigdo do Acelera Consbércio,
campanha criada para apoiar os
corretores parceiros durante um
dos periodos estratégicos para a
comercializagdo da modalidade. Ao
longo de agosto, a iniciativa relne
incentivos comerciais, treinamentos,
experiéncias exclusivas e condigdes
especiais para clientes,com o objetivo
de fortalecer o canal de distribuigdo
e ampliar as oportunidades de
negocios.

Entre os destaques da campanha
estd o Lance Fidelidade, beneficio
que oferece vantagem na disputa
pela contemplagdo para clientes
que mantém as parcelas em dia. A
iniciativa permite que participantes
concorram em um grupo exclusivo
de adimplentes e utilizem o préprio
lance embutido, sem a necessidade
de desembolso adicional.

Outra novidade é a chegada
do Pix Automdtico, que permite
a liquidagdo instantédnea dos
pagamentos e mantém a cota ativa
desde a primeira parcela, com um
processo recorrente e simplificado.

Durante todo o més de agosto,

os clientes também teréo acesso a
condig¢bes especiais, como parcelas
50% menores até a contemplagdo
e até 10% de desconto na taxa de
administragdo.

A campanha ainda amplia o
portfélio do Porto Bank com a Venda
Estruturada, que oferece assessoria
especializada para investimentos
acima de R$ 5 milhdes, e o Consércio
para Reforma, solugdo que permite
utilizar 100% do valor do crédito
para projetos como transformacgéo
de ambientes, compra de mobveis
planejados e adogdo de solugdes
sustentdaveis.

Para o Porto Bank, o corretor
tem papel central na expansdéo
do consoércio ao apresentar a
modalidade como uma ferramenta
de planejamento financeiro. A
companhia destaca que esses
profissionais auxiliam os clientes
na realizagdo de projetos como
aquisicdo de veiculos, imoveis e
reformas, por meio de umaorientagéo
consultiva e personalizada.

“O corretor é protagonista na
estratégia de crescimento do nosso
consoércio.Eele quemorientaocliente,

traduz os beneficios da modalidade
e mostra como o planejamento
pode ser um caminho para realizar
diferentes projetos de vida. O Acelera
Consorcio foi estruturado para apoiar
esse parceiro com mais capacitagdo,
incentivos e ferramentas comerciais,
fortalecendo sua atuacgdo
e ampliando as oportunidades
de negoécios ao longo de toda a
campanha”, afirma Carlos Gondim,
diretor de Solugdes de Acimulo do
Porto Bank.

Além das condigdes voltadas
aos clientes, a campanha também
oferece beneficios aos corretores
com melhor desempenho no periodo,
incluindo comissdes diferenciadas,
bbnus por performance, pontuagéo
dobrada na campanha Fecha com
a Porto, treinamentos pela Porto
Academia e experiéncias exclusivas,
como o Kart Experience.

“"Mais do que impulsionar
negocios, o Acelera tem o objetivo
de construir pontes. Queremos
estar cada vez mais perto dos
corretores, ajudando a diversificar
suas carteiras e abrindo portas
para novas conquistas através do
consércio, uma solu¢gdo em que
confiamos e investimos para vermos
o crescimento dos corretores”,
destaca Emerson Valentim, diretor
executivo Comercial Brasil na Porto.

A iniciativa reforga a estratégia
do Porto Bank de ampliar o
conhecimento sobre o consoércio e
fortalecer o corretor como principal
elo entre a solugéo financeira e
o0 consumidor. Mais do que uma
acdo comercial de curto prazo, a
campanha busca estimular uma
atuagdo cada vez mais consultiva,
aproximando o planejamento
financeiro da realizagéo de projetos
de vida.

) PortoBank

-] PortoSeguro

B PortoSatde

www.sincor-es.com.br
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PASI lan¢a o Medicamento Garantido, beneficio que
garante valor mensal para compra de medicamentos

Nova solugdo garante recurso
financeiro mensal para a compra
de medicamentos prescritos
em qualquer farmacia do Brasil,
reduzindo o impacto dos gastos
com salde no orcamento das
familias

Incorporando beneficios em vida
que incentivam o cuidado continuo
de seus segurados e seguindo seu
propodsito de protegdo social, o
PASI passa a disponibilizar em seu
portfélio de produtos e servicos
o Medicamento Garantido, uma
solucdo que proporcionaum crédito
mensal, conforme plano contratado,
para a compra de medicamentos
prescritos em qualquer farmdcia do
Brasil, seja on-line ou fisica.

O novo beneficio surge em um
contexto em que os medicamentos
representam uma das principais
despesas de saude das familias
brasileiras. Segundo o IBGE, 46%
dos gastos com saude das familias
sdo destinados a medicamentos.
J& a pesquisa da Datafolha,
divulgada em 2025, mostrou que
36% dos brasileiros reduziram a
compra de medicamentos para
equilibrar o orgamento familiar.
Nesse contexto, garantir o acesso
aos tratamentos prescritos torna-
se uma importante ferramenta
de apoio financeiro e promog¢do
da salde, especialmente para
trabalhadores que convivem com
despesas recorrentes relacionadas
a medicamentos.

“Um dos objetivos do
Medicamento Garantido é
auxiliar na redugdo desse
impacto financeiro e promover
maior ades@o aos tratamentos
prescritos pelos profissionais de
saude. Ao facilitar o acesso aos
medicamentos necessdrios, o
beneficio contribui para que o

MEDICAMENTO
GARANTIDO

PASI

segurado mantenha a continuidade
de seu tratamento”, conta Mateus
Ribeiro, Superintendente Atuarial e
de Atendimento do PASI.

Da receita a compra:
uma jornada 100% digital

A solugcdo contempla uma
ampla cobertura de medicamentos,
de acordo com a modalidade
contratada pela empresa,
podendo incluir planos voltados
para medicamentos genéricos
ou de marca, com ou sem tarja.
Além disso, foi desenvolvido para
proporcionar uma experiéncia
totalmente digital, garantindo mais
praticidade, autonomia e agilidade
para os segurados.

Na prdtica, a compra é realizada
de forma répida e descomplicada.
O segurado acessa a plataforma
do Medicamento Garantido por
meio do aplicativo PASI Super App,
anexa d receita médica e seleciona
o medicamento pela busca ou
escaneamento do codigo de barras.
Apds avalidagdo, ele pode escolher
livremente onde deseja realizar a
compra, seja em uma farmdcia
fisica ou on-line, sem ficar restrito a
redes credenciadas.

O pagamento é realizado via
PIX diretamente pela plataforma,
utilizando o saldo disponivel
conforme o plano contratado no
momento da compra. Dessa forma,
ovalor é debitado automaticamente
na plataforma, sem que o segurado
precise desembolsar o valor do
medicamento. O saldo é renovado
todos os meses e ndio é cumulativo.

“Outro diferencial é a
possibilidade de aproveitamento
de descontos ja existentes. Caso
o0 segurado possua beneficios
préprios, como convénios,
programas de laboratérios ou

descontos oferecidos por redes
farmacéuticas, eles podem ser
aplicados antes da utilizagdo do
saldo disponivel, ampliando ainda
mais a economia gerada”, destaca
Mateus Ribeiro.

Uma solucdo que gera
beneficios para todos

Além do impacto positivo para
os segurados, o Medicamento
Garantido também se apresenta
como uma importante ferramenta
para a gestdo de pessodas dentro
das organizagoes.

Ao incorporar uma assisténcia
voltada ao acesso a medicamentos,
as empresas demonstram
preocupagdo genuina com asadde
dos colaboradores, fortalecendo sua
politica de beneficios e ampliando a
percepgdo de cuidado com o bem-
estar das equipes.

“Ao0 mesmo tempo, a nova
assisténcia também agrega valor
ao trabalho dos corretores parceiros
do PASI. Em um mercado cada vez
mais competitivo, oferecer solugdes
que geram beneficios imediatos
e perceptiveis para os segurados
representa uma importante
oportunidade de diferenciagdo
comercial”’, complementa Mateus.

Com isso, os corretores passam
a contar com um novo argumento
relevante para fortalecer o
relacionamento com seus clientes,
aumentar a fidelizagdo das
carteiras e ampliar oportunidades
de negdcios junto as empresas que
buscam beneficios inovadores para
seus colaboradores.

Para mais informacgoes,
acesse https://
www.pasi.com.br/
medicamento-garantido

CUIDAR DA
SAUDE E ESSENCIAL

Crédito mensal em medicamentos

FAGA UMA COTAGAO!
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Que, paralelamente a feira, a Praga do Papa sediaré o espaco
Cidade Solidéria - Tecendo Conexdes para uma Vitéria Mais Justa e
Sustentavel? O local reunird cerca de 60 empreendimentos de Economia
Popular Solidaria, com exposi¢éo e comercializagdo de produtos artesanais,
alimentos e servi¢os. A programagcdo também contard com a participagdo

da Rede Estadual de Catadores de Materiais Reciclaveis, fortalecendo
iniciativas voltadas a inclusdo social, geracéo de renda e sustentabilidade.

Que as obras da Orla do Canal de Camburi fazem parte do projeto
Vitoéria de Frente para o Mar, um dos maiores programas de
requalificagdo urbana da capital? A iniciativa prevé novas calcadas,
ciclovias, jardins, pieres, atracadouros, dreas de lazer, pontos
de pesca, além da implantagdo de restaurantes e quiosques,
ampliando o potencial turistico e a qualidade de vida da populagédo.

Que, segundo o Censo Escolar 2025, do Ministério da Educagdo,
aproximadamente 56 mil estudantes foram identificados com altas
habilidades ou superdotacgéo? Especialistas, no entanto, alertam para
uma grande subnotificagdo, j& que mais de 2,4 mil municipios brasileiros
ndo registraram nenhum aluno com esse perfil, indicando que milhares de
estudantes podem permanecersemoatendimento educacionaladequado.
Que estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
(TEA) ou outras condigdes que demandem apoio especifico
tém direito ao Atendimento Educacional Especializado (AEE)
sempre que houver necessidade comprovada? Esse direito é
garantido pela Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015) e pela
Lei n° 12.764/2012, que instituiu a Politica Nacional de Protegdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

Que os ETFs (Exchange Traded Funds) funcionam como uma
“cesta” de investimentos? Ao adquirir uma Unica cota, o investidor
passa a ter exposicéio a dezenas ou até centenas de acgdes, titulos
ou outros ativos, proporcionando maior diversificagdo da carteira
com custos geralmente inferiores aos dos fundos tradicionais.

Que conduzir um veiculoem mau estado de conservagéio pode resultar
eminfragéiograve,conformeoCédigodeTrénsitoBrasileiro? Apenalidade
prevé multa de R$ 195,23, cinco pontos na Carteira Nacional de Habilitagéo
(CNH) e a retencéo do veiculo até que a irregularidade seja sanada.

Que, em 2026, a OAB Nacional realizou o primeiro Censo da Jovem
Advocacia, ouvindo mais de 9 mil advogados e advogadas
com até cinco anos de inscrig¢éio? O levantamento identificou os
principais desafios do inicio da carreira, como renda, insergéo
no mercado e capacitacdo, servindo de base para a criagdo de
politicas de fortalecimento da jovem advocacia em todo o Brasil.

Que cerca de 80% das criancas em idade escolar no Brasil nunca
realizaram um exame oftalmolégico completo? Segundo o
Conselho Brasileiro de Oftalmologia (CBO), aproximadamente
30% das criangas e adolescentes apresentam algum problema
de visdo, condicdo que pode comprometer o aprendizado
quando ndo diagnosticada e tratada precocemente.

Que a atuacgdo da doula surgiu nos Estados Unidos, no fim da década
de 1970, e vem ganhando cada vez mais espago no acompanhamento
do pré-natal, parto e pés-parto? A palavra doula, de origem grega,
significa “a mulher que serve”. O termo foi popularizado pela antropdloga
Dana Raphael, em 1973, para descrever mulheres que ofereciam apoio
fisico e emocional a outras mulheres apds o nascimento dos filhos.

Que o municipiode Vitéria possui 80 bairros oficialmente reconhecidos,
organizados pela Prefeitura em nove regides administrativas,
facilitando o planejamento urbano e aprestacéio dos servigos piblicos?
Com populagdo estimada em cerca de 375 mil habitantes, a capital &
a quarta cidade mais populosa do Espirito Santo, atrds de Serra, Vila
Velha e Cariacica.

i facebook.com/sincores  [F @sincorespiritosanto

Susep homologa
elei¢gdo da nova
diretoria do
Ibracor

A Susep publicou, nesta 2°
feira (10), a Portaria 22/26, que
homologa a eleigéo da nova
diretoria do Instituto Brasileiro
de Autorregulagdo do Mercado
de Corretagem de Seguros, de
Resseguros, de Capitalizacdo e
de Previdéncia Complementar
Aberta — IBRACOR. O pleito foi
realizado no dia 21 de maio.

A nova presidente da
autorreguladora & Maria
Filommena Magalhdes Branquinho,
corretora de seguros que jd
foi presidente do Sincor-MG e
vice-presidente da Fenacor. O
mandato ird até 30 de junho de
2030.

Por sua vez, Gianni
Moreira Leitéo serd a diretora
Administrativa-Financeira do
Ibracor. Ela é também diretora da
Fenacor e integra do Conselho
de Recursos do Mercado de
Seguros.

Dois ex-diretores da Susep
integram a nova diretoria do
Ibracor: Augusto Coelho Cardoso
(diretor de Julgamentos); e
Marcelo Augusto Camacho
Rocha (diretor de Técnica e
Normas).

Caberd a Paulo Fernando
Mattar o cargo de diretor de
Fiscalizagdo.

Foram eleitos ainda Eduardo
Toledo Protdsio de Almeida
(diretor de Corretagem de
Resseguro) e, como suplentes do
Conselho Diretor, Antonio Ferreira
Mota de Albuquerque, Raquel
Ferreira da Silva, Hailton Costa
Neves, Lorayne Paes Buentes,
Luiz Alberto Mattua Teixeira e
Alexander Barbosa Ferreira.

Para o Conselho Fiscal foram
eleitos Paola Young Casado
Barros de Souza, Juliana
Ribeiro Barreto Paes, Muriel
Duarte Fernandes Figueira da
Silva, Andrea Schunk Mendes
(suplente), Carlos Aparecido
Cunha (suplente) e Wallace
Rufino de Queiroz (suplente).

Maria Helena Cardoso
Monteiro serd a ouvidora do
Ibracor, tendo como suplente
Alberto Celio Cotrin Leite.

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Clube Pres apresenta

novas oportunidades para
corretores em parceria com
a Mediatorie

O Clube Pres de Beneficios
realizou, no dia 20 de agosto, o
evento Oportunidades, no Sicredi,
na Reta da Penha, em Vitéria.
O encontro reuniu corretores e
consultores parceiros convidados
da Mediatorie para apresentar
a empresa e as possibilidades
comerciais abertas a partir da
nova parceria.

Durante o evento, os
profissionais puderam conhecer
melhor a atuagdo do Clube Pres,
seus diferenciais e as solugdes
disponiveis para o mercado de
beneficios. A proposta foi mostrar,
de forma prdtica, como os
corretores e consultores podem
aproveitar a parceria para ampliar
as oportunidades de negbcios
junto aos seus clientes.

O encontro também teve
espago para relacionamento e
troca de experiéncias entre os
participantes. A aproximagdo

. 0
Seguro®

CLUBE PRES

com os profissionais do mercado
faz parte da estratégia do Clube
Pres de fortalecer sua presencga
junto aos parceiros e ampliar o
acesso as solugdes oferecidas
pela empresa.

Para o sécio fundador e diretor
comercial do Clube Pres, Adilson
Pacheco, a parceria cria novas
possibilidades para os profissionais
que ja atuam diretamente junto ds
empresas e clientes.

“Queremos estar proximos
dos corretores e consultores,
apresentar o que o Clube Pres pode
oferecer g, principalmente, mostrar
as oportunidades que podemos
desenvolver juntos. A parceria
com a Mediatorie nos aproxima
de profissionais que conhecem
muito bem seus mercados e
seus clientes, e 0 nosso objetivo
€ somar a essa relagdo e gerar
novas possibilidades de negbcios”,
afirma.

Encontros também no interior

O evento em Vitéria serd o
primeiro de uma agenda de
encontros que o Clube Pres
realizard em diferentes regides
do Espirito Santo. No dia 16 de
setembro, a programacgdo chega
a Cachoeiro de Itapemirim,
marcando o inicio da presenca
da iniciativa no interior do Estado.

A agenda busca aproximar
o Clube Pres dos profissionais
que atuam em diferentes
regides capixabas, apresentar
as oportunidades geradas
pela parceria e fortalecer o
relacionamento com corretores e
consultores parceiros.

Simplificando beneficios,

fortalecendo vidas
Q 27 3441-772I

Registro de
Corretores ]
cresce ho Brasil

A rede de distribuigcdo do
mercado de seguros brasileiro
continua em expansé&o. Dados
do Painel de Corretores da
Superintendéncia de Seguros
Privados (Susep) apontam 165.225
registros ativos, sendo 88.236
corretores pessoas fisicas e 76.989
pessoas juridicas, confirmando
a relevancia da corretagem na
comercializagdo de seguros,
previdéncia complementar aberta
e capitalizagdo.

O painel retne informacgdes
sobre situacdo cadastral,
distribuicéo geogrdfica, ramos de
atuacdo, faixa etdria e escolaridade,
ampliando a transparéncia do
mercado. SGo Paulo lidera com
63.579 registros, seguido por Rio
de Janeiro (15.560), Minas Gerais
(13.946), Parana (11.442) e Rio
Grande do Sul (9.049). Entre os
demais estados destacam-se
Santa Catarina (6.585), Bahia
(5.804), Goidas (4.958), Distrito
Federal (4.795), Pernambuco
(4.019), Ceara (3.245) e Espirito
Santo (2.929), além de registros
em todas as demais unidades da
federacdo, incluindo Fernando de
Noronha (1). Por ramos, ha 123.787
habilitagdes em seguros de danos,
160.149 em seguros de pessoas,
155.222 em capitalizagdo e 157.664
em previdéncia aberta.

Como um corretor pode atuar
em mais de um segmento, o
total de habilitagées supera o de
profissionais. Os dados reforcam
a diversificagdo da atividade e
o papel consultivo do corretor
na orientagdo, contratacdo e
assisténcia em sinistros. unidade
da federacdo, oferecendo uma
visGo detalhada da evolugdo
da corretagem em todo o pais.
https://www2.susep.gov.br/safe/
Corretores/estatisticas
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CAPEMISA Seguradora celebra 66 anos e
apresenta resultados do primeiro semestre

Em evento em sua sede, Companhia reuniu Colaboradores e institui¢gées parceiras para comemorar
trajetoria e reafirmar compromisso com o desenvolvimento sustentavel

Na foto, colaboradores, representantes de instituigdes parceiras
e o presidente da CAPEMISA, que estiveram reunidos na sede da
seguradora, em Botafogo, no Rio de Janeiro.

A CAPEMISA Seguradora
completou 66 anos de histéria
reafirmando os principios que
guiam sua caminhada desde
o primeiro dia: cuidado com as
pessoads, responsabilidade social
e crescimento sustentével. Para
celebrar a data e apresentar os
indicadores econémico-financeiros
do primeiro semestre de 2026, a
Companhia reuniu colaboradores
e representantes de instituicdes
parceiras no dia 24 de julho, em sua
sede, em Botafogo, no Rio de Janeiro.

Mais do que um marco no
calenddrio, o encontro foi um
resgate das origens da Companhia.
A programagdo ao longo da manhd
destacou o impacto social de suas
iniciativas e reforgou o afeto que
une a Empresa a seus parceiros.
Estiveram presentes e lideraram
as apresentagdes o Presidente do
Conselho de Administragdo da
CAPEMISA Holding, a Presidente do
CAPEMISA Instituto de A¢do Social, a
Presidente do Lar Fabiano de Cristo,
o Presidente da Associag¢do Clube
Salutar, o Presidente do Fundo de
Penséo (FUCAP) e o Presidente da
CAPEMISA Seguradora e da CAPEMISA

Simples

e flexivel,
comoaVIDA
deve ser.

www.sincor-es.com.br

Conhega o CAPEMISA VIVA.
Seguranga personalizada
escolhida por vocé.

CAPEMISA VIVA

$eu 12gm prg goe 2 Tida o de- madber ¢

K.

£l facebook.com/sincores

Capitalizagdo. O encerramento
contou com a energia do grupo de
percusséo Dedicados no Samba,
formado por participantes da Casa
Amigos Dedicados (do Lar Fabiano
de Cristo), traduzindo em ritmo e
alegria o compromisso de colocar o
ser humano no centro de tudo.

A celebragcdo também deu
voz a quem constroi a CAPEMISA
diariaomente. Em depoimentos
gravados em video, marcados
por sentimento e inspirag¢do,
Colaboradores compartilharam
o orgulho de fazer parte de uma
familia. Nos relatos, o sentimento
de acolhimento e a certeza de um
ambiente onde é possivel crescer
profissional e pessoalmente.

Para parceiros de negoécios e
Corretores, o grande diferencial da
Empresa é tratar Seguros ndo como
meras apdlices,mascomuminteresse
genuino pelas pessoas, agindo sem
burocracia, com proximidade e
agilidade nos momentos em que
elas mais precisam. E essa relagéo
humanizada que garante aos
Clientes a tranquilidade de viver o
presente com a seguranga de um
amanha protegido.

[ @sincorespiritosanto

“Quem nos olha de fora pode
pensar que vendemos Seguros de
Vida, mas fazemos algo muito maior:
ajudamos a proteger sonhos, projetos
e futuros, porque & a seguranga
no amanhd@ que nos permite viver
o presente com tranquilidade e
esperanca. Mais de seis décadas
se passaram, nos tornamos
especialistas em Vida, mas nosso
coragdo continua o mesmo. O meu
sonho & que seguranga seja sempre
sinbnimo de felicidade e que cada
vez mais pessoas olhem para o futuro
sabendo que estdo protegidas”,
destacou Jorge Andrade, Presidente
da CAPEMISA.

Resultados que sustentam o futuro

Esse olhar atento ds pessoas
reflete nos nUmeros de um negécio
solido e em expansdo. De janeiro a
maio de 2026, a Seguradora alcangou
um lucro liquido acumulado de R$
39 milhées. Além disso, ao olhar
para a Gltima década (2016 a
2025), a Companhia registrou um
crescimento de 142% no lucro liquido,
acumulando um resultado de R$ 359
milhdes no periodo.

Fundada com a misséo de apoiar
as atividades do Lar Fabiano de
Cristo, a CAPEMISA mantém, desde
sua origem, o compromisso de
aliar desenvolvimento econémico
e impacto social. Ao longo de mais
de seis décadas, consolidou uma
atuacdo pautada pela protegdo,
pela confianga e pela valorizagdo
das pessoas, fortalecendo seu
relacionamento com Corretores
e Clientes, enquanto amplia sua
participagdéo no mercado brasileiro
de Seguros e desenvolve solugbes
alinhadas ds necessidades da
sociedade.
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Corretor de seguros: mais solugdes para seus
clientes, mais oportunidades para vocé

O mercado de consoércios
estd crescendo — e o corretor
de seguros pode transformar
esse movimento em uma nova
oportunidade de negbcios.

Segundo dados da ABAC
- Associag¢do Brasileira de
Administradoras de Consércios,
em 2025 o Espirito Santo registrou
121.573 novas cotas de consércio,
um crescimento de 2,4% em
relagdo a 2024, movimentando
R$ 11,78 bilhées em créditos
comercializados. Os nimeros
reforcam a forga do segmento e
apontam para a continuidade do
crescimento nos préximos anos.

E o que isso representa
para o corretor?

Uma oportunidade de
diversificar seu portfélio,
aumentar o relacionamento com
seus clientes e criar uma nova
fonte de negécios.

Ocliente que procuraum seguro
para seu automoével pode estar
planejando trocar de carro. Quem
protege seu patrimodnio pode estar
pensando em comprar um imovel.
Uma empresa pode precisar de
recursos pdara expansdo. Uma
familia pode ter novos projetos.

Sdo necessidades que podem

>>> CONSORCIO NACIONAL
BANCORBRAS

abrir portas para uma conversa
sobre consorcio.

Ao se tornar Parceiro Comercial
do Consércio Bancorbrds, o
corretor passa a oferecer solugdes
em Imével, Automoével e Servigo,
ampliando seu portfélio sem deixar
de lado sua atividade principal.

E a Bancorbréas tem ainda
mais oportunidades para
vocé

A Bancorbrds &€ uma das
empresas que mais cresce no
mercado de consércios e estd
credenciando novos Parceiros
Comerciais no Espirito Santo.

Além de contarcom uma marca
sélida e solugdes diversificadas,
O parceiro pode apresentar
aos seus clientes grupos com
uma modalidade inovadora de
contemplagdo: o Trocade Chaves.

Troca de Chaves: uma
nova forma de pensar a
contemplacéo

A modalidade amplia as
possibilidades de planejamento
para clientes de consércio de
imével e também de automoével,
criando novas oportunidades para
quem deseja utilizar o consércio de
forma estratégica.

Sincer ES  ~———--

Para o corretor, isso representa
algo ainda mais importante: mais
possibilidades de abordagem,
mais solugdes para oferecer e
mais oportunidades de negocios
dentro da prépria carteira de
clientes.

Quanto mais solugdes vocé
consegue apresentar, maior
pode ser o potencial de geracgdo
de negdcios e ganhos com sua
carteira.

Imagine transformar uma
Unicarelagéo comercialem vdrias
oportunidades.

Eisso que a diversificagdo pode
fazer pelo seu negécio.

Seus clientes ja confiam
em vocé. Agora, oferega mais
possibilidades para eles.

Torne-se Parceiro Comercial
do Consércio Bancorbrdas e tenha
acesso a solugbdes de Imébvel,
Automoével e Servigo, além de
modalidades diferenciadas que
podem potencializar sua atuagdo
comercial.

Corretor, néo deixe novas
oportunidades passarem
pela sua carteira.
Credencie-se como Parceiro
Comercial Bancorbrds e comece
a transformar relacionamento em
novas oportunidades de negdcios.

Fale agora com Ricardo
Serejo, Coordenador
Bancorbrds no Espirito
Santo.

WhatsApp:

(27) 99896-4853

Bancorbras

Mais solugbdes para seus
clientes. Mais oportunidades e
potencial de ganhos para voceé.
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CVG-ES promove tradicional Festa Julina na
Casa Lar Walter Barcellos

Solidariedade, integragcdo e
momentos de alegria marcaram
mais uma edi¢do da tradicional Festa
Julina realizada na Casa Lar Walter
Barcellos. O evento, que hd muitos
anos faz parte do calenddrio de
agdes sociais do mercado segurador
capixaba, reuniu internos, ex-internos,
colaboradores e voluntdrios em uma
tarde repleta de confraternizagéo e
diversdo.

Neste ano, a festa contou com
patrocinio compartilhado pelo CVG-
ES e pelo Sincor-ES, reforgando o
compromisso das entidades com

iniciativas de responsabilidade
social e apoio & comunidade.
Tradicionalmente, a agdo recebe
a participagdo e o patrocinio dos
diretores e mantenedores do CVG-ES,
além da diretoria do Sincor-ES, que
ao longo dos anos tém contribuido
para manter viva essa importante
iniciativa.

Além das tradicionais comidas
e doces tipicos das festas julinas, a
edi¢do de 2026 trouxe uma novidade
que fez enorme sucesso entre os
participantes: um touro mecdnico, que
garantiu momentos de descontracdo,

muitas risadas e diversdo para
internos e ex-internos da instituicdo.
Mais do que uma comemoragdo,
a Festa Julina representa um gesto
de carinho, acolhimento e inclusdo,
proporcionando aos participantes
uma experiéncia de convivéncia
e felicidade. A iniciativa reafirma o
compromisso do CVG-ES em apoiar
projetos que promovam o bem-
estar social e fortalecam os lagos de
solidariedade, demonstrando que
pequenas agdes podem transformar
momentos em lembrangas
inesqueciveis.

Reunido de diretoria e mantenedores para alinhar
acoes do segundo semestre

O Clube de Vida em Grupo do
Espirito Santo (CVG-ES) realizou, no
dia 12 de agosto de 2026, mais uma
reunido de sua diretoria, na sede
do Sincor-ES, em Vitbéria. O encontro
reuniu diretores e representantes das
seguradoras mantenedoras para
avaliar as agées desenvolvidas pela
entidade e alinhar o planejamento
das atividades previstas para o
segundo semestre.

Entre os principais temas da pauta
esteve a prestagdo de contas da
tradicional Festa Julina Solidéaria
realizada na Casa Lar Walter Souza
Barcelos, oportunidade em que
foram apresentados os resultados

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores

da agdo e destacada a importéncia
do envolvimento dos mantenedores e
parceiros na promog¢do de iniciativas
de responsabilidade social.

Os participantes também
reforcaram a divulgacéo do Ciclo
de Palestras 2026, incentivando a
participagdo dos profissionais do
mercado nos préximos encontros
técnicos promovidos pelo CVG-
ES, com foco na atualizagéo e no
aperfeicoamento dos corretores.

Outro assunto abordado foi
a Feijoada de Encerramento das
Atividades do Sincor-ES, quando
foram repassadas informagdes
sobre a programag¢do do evento

f# @sincorespiritosanto

e incentivada a participagdo das
empresas mantenedoras e de seus
convidados.

Encerrando a reuni@o, a diretoria
discutiu os preparativos para o
tradicional Encontro de Final de Ano
da Diretoria e dos Mantenedores do
CVG-ES, momento de integragdo
e confraternizagdo que marcard o
encerramento das atividades da
entidade em 2026.

Areunido reforgou o compromisso
do CVG-ES com o fortalecimento do
mercado de seguros de pessods no
Espirito Santo, por meio da integragéo
entre corretores, seguradoras e
parceiros institucionais.

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/
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Sindicato dos Corretores de Seguros
e Empresas Corretoras de Seguros
no Estado do Espirito Santo
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VEM Al A NOSSA
TRADICIONAL

4

¥ UMA TARDE DE FESTA PARA CELEBRAR
CONQUISTAS E FORTALECER CONEXOES!

(O

MUSICA | DELICIOSA
AO VIVO FEIJOADA SUF}TEIDS
JARDEL & PARA TODOS PREMIOS E
______ JEFERSON PARTICIPANTES SURPRESAS

GUARDEM
ESSA

DATA!

| 31 DE OUTUBRO
DE 2026 (SABADO)

D¢ 4
A~ 1A

(L pas13As

SSOCIE-SE E MANTENHA EM DIA

HORARIO LOCAL

17 HORAS

INGRESSOS

il ©S BILHETES DE INGRESSO, DEVERAOD
S48 SER RETIRADOS NA SEDE DO SINCOR-ES
ENTRE OS DIAS 01-09-26 A 15-10-26.

MUITA
DIVERSAO

E ENCONTROS
INESQUECIVEIS!

9 CLUBE DOS OFICIAIS DA PMES
~— AV. DANTA MICHELINI, 1275
PRAIA DE CAMBURI -

VITORIA.

INFORMACOES: cadastro@sincor.com.br ou (27) 2125-6666.

[ EVENTO DIRECIONADO AOS CORRETORES ASSOCIADOS DO SINCOR-ES E SEGURADORAS PARCEIRAS CO-PATROCINADORAS. ]

{ APOIO E PATROCINIO: ]
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